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1 Inledning

1.1 Namndens ansvarsomrade

2 Lomma kommuns vision

Minniskor vill viixa upp i, dterviinda till och stanna i Lomma kommun. Vi ér hallbara- sévil
ekonomiskt och socialt som ekologisk- och vdrnar om vara invanare, var miljé och virt

niringsliv. Varje invénare upplever att kommunen har dem i fokus genom livets alla skiften.
Lomma &r Sveriges tryggaste kommun att leva i.

3 Namndsmal

3.1 Fran évergripande mal och riktlinjer till nAamndsmal

Overgripande Omraden

Overgripande Mal

Nimndsmal

KVALITET

"Lomma kommun" som varuméarke
och de tjanster som tillhandahalls
ska kédnnetecknas av hogsta kvalitet

1. Kommuninvanarna ska uppleva
bibehallen hdg kvalitet och néjdhet i
jamforelse med jamférbara
kommuner med de verksamheter
och tjanster vi bedriver.

Goda och framgangsrika
medarbetare ska uppmarksammas
som férebilder i kommunens alla
verksamheter.

3. Samarbete med barn- och
utbildningsndmnden ska starkas for
att ge ytterligare stod at den
pedagogiska verksamheten

HALLBARHET

Miljdarbetet i Lomma kommun ska
praglas av ett framtidsinriktat och
langsiktigt arbete med kommande
generationer i atanke.

5. All var verksamhet ska préglas av
stort miljdansvar

SERVICE

Lomma kommun ska utveckla
attraktiva platser for boende, handel
och andra aktiviteter inom
kommunen.

6. Tillgangligheten till
hélsofrdmjande platser, aktiviteter
och kulturella upplevelser 6kar och
tydliggors.

TRYGGHET

Lomma kommun ska kénnetecknas
av attraktiva, hallbara boendemiljéer
som mojliggér hog livskvalitet och
tryaghet i alla avseenden.

7. Fritidsgardens, faltgruppens och
elevcoachernas férebyggande
arbete och dialog med barn och
unga i kommunen ska férdjupas.

3.2 Namndsmal och nyckeltal

3.2.1 Kommuninvanarna ska uppleva bibehallen hiog kvalitet och niéjdhet i jimforelse med
jimforbara kommuner med de verksamheter och tjinster vi bedriver.

Nyckeltal

SCB NRI (AB)

3.2.2 Samarbete med barn- och utbhildningsniimnden ska stiirkas for att ge ytterligare stod
at den pedagogiska verksamheten

Nyckeltal

Upplevd néjdhet bland besotkare
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3.2.3 All var verksamhet ska priiglas av stort miljoansvar

Beskrivning

Syftet med mélet &r att ha sa hallbar verksamhet som mdjligt inom kultur och fritid

Nyckeltal

Antal miljioatgarder (nollmatning 2017)

3.2.4 Tillgingligheten till hilsofrimjande platser, aktiviteter och kulturella upplevelser
Okar och tydliggors.

Nyckeltal

No&jdhet med idrotts- och motionsanlaggningar

Medborgares néjdhet

3.2.5 Fritidsgardens, filtgruppens och elevcoachernas forebyggande arbete och dialog med

barn och unga i kommunen ska férdjupas.

Nyckeltal

Arbete med fritidsgard, elevcoach och faltgrupp
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