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Oomrdde Samlad | Fraga svar | Atgard Ansvarig Slutdatum

analys SAM

Naturlig del i a.Bedoms och beaktas foljderna for arbetsmiljon innan beslut fattas? .
verksamheten Ja
Samverkan a.Ges medarbetare och skyddsombud mdjlighet att medverka i ...

arbetsmiljoarbetet? (t.ex. skyddsronder, samverkansmote, APT,
riskbedomningar m.m.)
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Policy och rutiner a. Ar Lomma kommuns anvisningar for arbetsmiljoarbetet
(arbetsmiljopolicy) kand?

b. Finns det konkreta mal for vad arbetsmiljoarbetet ska leda till?
c. Ar riktlinjerna for systematiskt arbetsmiljoarbete kinda?

Uppgiftsfordelning a. Ar fordelningen av arbetsmiljéuppgifter (delegeringen) skriftligen
och kunskaper dokumenterad?

b. Ar fordelningen av arbetsmiljouppgifter aktuell?
c. Finns ersattare for utforande av arbetsmiljouppgifter vid franvaro?

d. Har de som tilldelats arbetsmiljouppgifter tillrickliga befogenheter
och resurser?

e. Har de som tilldelats arbetsmiljouppgifter tillrackliga kunskaper?

Kunskaper och a. Har medarbetare tillrackliga kunskaper om vilka risker som finns i
instruktioner arbetet och vad som ska goras for att undvika ohélsa och olycksfall?

b. Far nyanstillda en introduktion av det systematiska
arbetsmiljoarbetet?
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c. Fragan besvaras endast av arbetsplatser som har arbetsuppgifter
som ar forenat med fara for liv och halsa, hantering av farliga amnen,
risk for smitta eller allvarliga hot- och valdsincidenter; Finns det
skriftliga instruktioner for arbetet som ar forenat med allvarliga
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risker?
Undersokning och a. Undersoks och bedoms arbetsmiljon regelbundet enligt vara .
riskbedomning riktlinjer? (skyddsronder, medarbetarsamtal, arbetsplatstraff, Ja

samverkansgrupp och rehabsamtal)
b. Undersoks och bedoms risker for ohalsa och olycksfall fore
forandringar i verksamheten?

c. Dokumenteras riskbedomningarna skriftligen?

Utreda ohailsa, a. Ar rutinen for hantering av tillbud, ohilsa och olycksfall kind?
olycksfall och

tillbud
b. Sker rapportering av tillbud, ohdlsa och olycksfall?

c. Sker utredning till varfor tillbud, ohélsa och olycksfall har intraffat?

d. Identifieras atgarder som behadver vidtas for att forebygga att
tillbud, ohalsa eller olycka ska handa igen?
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e. Aterkopplas resultatet av utredningarna av tillbud, ohilsa och

olyckor samt resultatet av atgarderna som vidtas till berorda Ja
medarbetare?
Atgirder, a. Vidtas nodvandiga atgarder kopplat till de risker som finns i .
handlingsplan och verksamheten? Ja
kontroll s cears . " P .
b. Upprattas skriftliga handlingsplaner for de atgarder som inte .
omedelbart vidtas? Ja
c. Foljs de dokumenterade handlingsplanerna upp? .
Ja
Foretagshalsovard a. Anlitas Foretagshalsovarden nar behov féreligger?
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