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KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDEN  

Plats: Lomma kommun, Stora Sessionssalen 

Tid: 2022-02-28, klockan 15:00-17:41 

Beslutande: 
Oscar Magnusson (M), Ordförande  
Max Kristensson (M) ersätter Ann Haluzova (M), 1:e vice ordförande 
Sebastian Merlöv (S), 2:e vice ordförande  
Ulrika Ek (M) ersätter Carl Emanuelsson (M), Ledamot 
Jeanette Schönknecht (M) ersätter Attila Beck (M), Ledamot  
Jacob Hobér (C), Ledamot 
Peppe Pollack (L), Ledamot 
Anne Wilhelmsson (S), Ledamot 
Natalia Engstedt (SD), Ledamot 
Martin Ericsson (FB), Ledamot 
 
Övriga deltagare:  
Ida Alm (L), Ersättare 
Gunilla Ragnestam (S), Ersättare 
Micael Carlnil (SD), Ersättare 
 
Filippa Bokelid, Nämndsekreterare 
Roberto Citterio, Förvaltningschef  
Michael Tsiparis, Kultur- och fritidschef  
Johan Andersson, ekonom 
 
 
Utses att justera: Sebastian Merlöv  

Justeringens plats och datum: Digital justering, 2022-03-07 

Paragraf: §1-§9 

Protokollet har justerats av: 

Sekreterare Filippa Bokelid 

Ordförande Oscar Magnusson 

Justerande Sebastian Merlöv   
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ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Beslutande organ: Kultur- och fritidsnämnden 

Sammanträdesdatum: 2022-02-28 

Paragrafer: §1-§9 

Datum när anslaget sätts upp: 2000-00-00 

Datum när anslaget tas ned: 2000-00-00 

Förvaringsplats för protokollet: Kommunhuset i Lomma 

Anslaget har justerats av: Filippa Bokelid 

Anslaget har signerats digitalt 
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KFN § 1 KFN/2022:7 

Bokslutsredovisning för år 2021 

Ärendebeskrivning 
Lomma kommuns styr- och kvalitetssystem anger krav för uppföljning av verksamheten. 
Uppföljningen har till syfte att samtliga nämnder regelbundet får en uppföljning av verksamheten, 
och att kommunstyrelsen och kommunfullmäktige löpande får information om vad som händer i 
verksamheten. Uppföljning och rapportering sker löpande under året i form av månadsrapporter på 
nämndnivå, kvartalsrapport och delårsrapport, samt årsredovisning. Kommunstyrelsen följer upp 
helheten och nämnderna följer löpande sina verksamheter. 
 
Bokslutet är en del i den rapportering och uppföljning som nämnderna ska genomföra enligt Lomma 
kommuns styr- och kvalitetssystem. Bokslutet innehåller uppgifter om ekonomiska avvikelser, större 
händelser under året, verksamheternas måluppfyllelse, samt en framtidsblick för kommande 
möjligheter och utmaningar. Nämndens bokslut ligger sedan till grund för kommande årsredovisning.  
 
Förvaltningen för utbildning, kost, kultur och fritid har tagit fram ett förslag till bokslut för år 2021 
avseende kultur- och fritidsnämndens verksamhet, inklusive förslag till text avseende kultur- och 
fritidsnämndens verksamhet i årsredovisningen. 
Ekonom Johan Andersson, förvaltningschef Roberto Citterio och kultur- och fritidschef Michael 
Tsiparis redogör för ärendet.  
 
Ärendet har behandlats av kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §2. 

Beslutsunderlag 
- Protokollsutdrag från kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §2 
- Bokslut 2021: Kultur- och fritidsnämnden 
- Bokslut 2021: Sifferbilaga  

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden godkänner bokslut för år 2021 avseende kultur- och fritidsnämndens 
verksamhet, inklusive förslag till text avseende kultur- och fritidsnämndens verksamhet i 
årsredovisningen, och överlämnar till kommunstyrelsen. 

./. Bilaga A, B. 
 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
Kommunstyrelsen  
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KFN § 2 KFN/2022:6 

Information om verksamhetsplan för kultur- och fritidsnämnden 2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunen arbetar utefter ett styrsystem som reglerar hur kommunen ska styra, planera och följa 
upp verksamheten. Enligt styrsystemet antas preliminära nämndsplaner varje år av respektive 
nämnd under juni månad. Kommunstyrelsen bereder därefter nämndsmålen och 
kommunfullmäktige fastställer sedan dessa i enlighet med sin grundläggande roll och överordnade 
ställning i kommunen under oktober månad. Nämnden beslutar sedan slutgiltigt om sin nämndsplan 
senast i november och eventuella ändringar implementeras nästkommande år. 
 
Nämndsplan 
Kultur- och fritidsnämnden har antagit preliminär nämndsplan i juni. Kommunfullmäktigen har i 
oktober fastställt nämndsmål 2022. 
 
Verksamhetsplan 
Förvaltningschef ansvarar för att ta fram en verksamhetsplan. Verksamhetsplanen består av de 
aktiviteter som förvaltningen ska genomföra under året för att målen i nämndsplanen ska uppnås. 
Verksamhetsplanen beskriver på ett konkret sätt hur nämndsplanen ska förverkligas och den går till 
berörd nämnd/berörda nämnder för hörande. Verksamhetsplanen beslutas av förvaltningschef efter 
hörande hos berörd nämnd. 
 
Förvaltningschefen har också tagit fram en strategisk plan, utvecklingsplan 2021 - 22, för hela 
förvaltningens arbete. Syftet med utvecklingsplanen är att rikta fokus mot de områden som har visat 
sig vara framgångsrika, avseende processer och arbetssätt, för kvalitet och måluppfyllelse i samtliga 
verksamheter som förvaltningen ansvarar för. De områden som UKF-förvaltningens utvecklingsplan 
2021 - 22 lyfter fram är: 
 

• Samarbete, lärande samt tillit 
• Alla barn, elever och studerande ska lyckas 
• Kvalitet 
• Arbetsmiljö 
• Vetenskap och beprövad erfarenhet – UKF:s professionsprogram  

 
Under år 2022 kommer särskild fokus att riktas mot utveckling av området samarbete, lärande samt 
tillit. 
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KFN § 2 (fort.) KFN/2022:6 

 
Avdelningsplan 
En avdelningsplan anger hur avdelningen bidrar till att genomföra förvaltningens verksamhetsplan. 
Avdelningsplaner utvecklas av ansvarig chef och förankras hos förvaltningschefen. Avdelningsplanen 
beslutas av avdelningschef efter hörande hos förvaltningschefen. 
 
Avdelningscheferna inom förskola, grundskola, gymnasieskola/ vuxenutbildningen, centrala barn- 
och elevhälsan och kost har gjort avdelningsplan inom sina respektive ansvarsområden. De insatser 
och aktiviteter som beskrivs i planerna har sin grund i verksamhetsplanen. 
 
Förvaltningschef Roberto Citterio redogör för ärendet.  
 
Ärendet har behandlats av kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §3. 

Beslutsunderlag 
- Protokollsutdrag från kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §3 
- Verksamhetsplan 2022 – Rapport. 
- Verksamhetsplan 2022 – Rapport – Översikt. 
- Verksamhetsplan 2022 – Barnkonsekvensanalys. 

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden har tagit del av förvaltningens verksamhetsplan 2022. 

 _________________________________  

Sändlista 
Akten  
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KFN § 3 KFN/2020:97 

Beslut om uppföljning av intern kontroll 2021 

Ärende 
Enligt kommunallagen 6 kap 6 § ska nämnden tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med gällande 
mål, riktlinjer och föreskrifter. Detta brukar benämnas intern kontroll.  
 
Kommunfullmäktige har vid sammanträde 2015-10-11 § 82 fastställt reviderat reglemente för intern 
kontroll och kommunstyrelsen har vid sammanträde 2015-09-23 § 151 beslutat om anvisningar till 
reglemente för intern kontroll. Reglemente och anvisningar är senast reviderat 2018-09-26.  
 
Specifika områden som kultur- och fritidsnämnden tog 2021-03-01 §10 beslutade intern kontroll för 
2021 skulle fokusera på barnkonsekvensanalys samt att budgetansvarig chef har fel beslutsunderlag  
 
Uppföljningsrapport förläggs kultur- och fritidsnämnden vid sammanträdet 2022-02-28 för beslut om 
godkännande och överlämnande till kommunstyrelsen och Lomma kommuns revisorer.  

Vid kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott redogör utredningschef Staffan Friberg för ärendet. 

Ärendet har behandlats av kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §4. 

Beslutsunderlag 
- Protokollsutdrag från kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §4 
- Skrivelse 2022-01-28 från förvaltningschef och utredningschef  
- Intern kontroll 2021: Uppföljning. 

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden godkänner och översänder rapport avseende intern kontroll 2021, till 
kommunstyrelsen och Lomma kommuns revisorer. 

./. Bilaga.  

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
Kommunstyrelsen 
Lomma kommuns revisorer 
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KFN § 4 KFN/2021:95 

Beslut om handlingsplan för intern kontroll 2022 

Ärendebeskrivning 
Enligt kommunallagen 6 kap 6 § ska nämnden tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med gällande 
mål, riktlinjer och föreskrifter. Detta brukar benämnas intern kontroll. 
 
Reglemente och anvisningar för intern kontroll har senast reviderats 2018-09-26 och blivit fastställt 
av kommunfullmäktige. Enligt anvisningarna framgår bland annat att respektive nämnd ska anta 
internkontrollplan för innevarande år senast i mars månad. Av reglementet framgår också att 
nämnderna har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom respektive 
verksamhetsområde. Den enskilda nämnden har därvid att tillse att: 
 

• En organisation upprättas för den interna kontrollen 
• Plan för intern kontroll, som bygger på en riskanalys, antas för varje kalenderår. 

 
Av reglementet framgår att den interna kontrollen med rimlig grad av säkerhet ska säkerställa att 
följande uppnås: 
 

• Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 
• Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 
•  Efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer m.m. 
•  Eliminering av risker för korruption och ekonomisk svindel 

 
Planen ska baseras på en risk- och väsentlighetsanalys av processer och rutiner som bedömdes 
särskilt viktiga att granska. 
 
Denna plan redogör för de interna kontrollpunkter som ska utföras inom nämndens 
verksamhetsområde. Inför framtagandet av kontrollplanen har verksamheten utgått från förgående 
års uppföljning av intern kontroll, där en redogörelse av kontrollerna, dess resultat och avvikelser 
tagits upp. Uppföljningsrapporten ligger därför till grund för den nya planen för intern kontroll som 
tas i nämnden i mars månad. Därefter har en riskanalys genomförts som avser innevarande år. 
Samtliga identifierade risker redovisas nedan i riskmatrisen. Områden där riskerna bedömts som 
viktiga att kontrollera har inkluderats i planen för intern kontroll. Det innebär att inte alla 
identifierade risker ingår i planen. 
Riskerna har graderats, med värdena 1-4, utifrån sannolik och konsekvens och att det sammanlagda 
värdet utgör riskbedömningen. I planen tydliggörs även vem som ansvarar för uppföljningen, med 
vilken metod kontrollen ska ske och när i tid. 
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Specifika områden för intern kontroll 2022 
Förvaltningen har valt områden som bedömts som särskilt angelägna som underlag för intern 
kontroll: 
 

• Delegationsbeslut. 
• Budgetansvarig chefs beslutsunderlag. 
• Avtalstrohet. 
• Städning. 

 
Ärendet har behandlats av kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §5 

Beslutsunderlag 
- Protokollsutdrag från kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §5 
- Skrivelse 2022-01-26 från förvaltningschef och utredningschef  
- Intern kontroll 2022: Handlingsplan. 

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar genomföra intern kontroll 2022 inom områdena 
delegationsbeslut, budgetansvarig chefs beslutsunderlag, avtalstrohet och städning. 

./. Bilaga.  

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
Kommunstyrelsen 
Lomma kommuns revisorer 
  



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sida 9 av 14 

 Sammanträdesdatum 
KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDEN 2022-02-28 

Justerande  Utdragsbestyrkande 
Protokollet har justerats digitalt 

 

KFN § 5 KFN/2022:22 

Beslut om val av ordförande, vice ordförande, ledamot och ersättare till kultur- och 
fritidsnämndens arbetsutskott 

Ärendebeskrivning 
Kultur- och fritidsnämnden har att besluta om ny ordförande, viceordförande, ledamot och ersättare 
i kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott. 
 

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår kultur- och fritidsnämnden att besluta följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar att till ny ordförande i kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott, för tiden till och med 2022-12-31, väljs tidigare vice ordföranden Oscar 
Magnusson (M). 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar att till ny vice ordförande i kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott, för tiden till och med 2022-12-31, väljs tidigare ersättaren Ann Haluzova (M). 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar att till ny ledamot i kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott, för tiden till och med 2022-12-31, väljs Carl Emanuelsson (M). 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar att 3:e ersättaren Attila Beck (M) flyttar upp två steg till 
1:e ersättare. 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar att till ny 2:e ersättare i kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott, för tiden till och med 2022-12-31, väljs Janina Pettersson (M). 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar att till ny 3:e ersättare i kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott, för tiden till och med 2022-12-31, väljs Max Kristensson (M). 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
De valda 
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KFN § 6 KFN/2021:75 

Beslut om upphävning av kultur- och fritidsnämndens beslut 2021-12-06 §86 att 
godkänna förslag till reviderade bidragsregler för studieförbunden 
(författningsdokument L. 5.) samt beslut om att föreslår kommunstyrelsen att 
rekommendera kommunfullmäktige att besluta att fastställa förslag till reviderade 
bidragsregler för studieförbunden (författningsdokument L. 5.) 

 
Ärendebeskrivning 
Bidragsreglerna för studieförbunden i Lomma kommun, dokument L.5, har reviderats och synkats 
med reglerna för stöd till föreningar samt de nationella direktiven för stöd till studieförbund. 
Bidragsreglerna reviderades senast 1999 §142.   
 
Kultur- och fritidsnämnden tog beslut 2021-12-06 om reviderade bidragsregler för studieförbunden i 
tron om att nämnden hade mandat i delegation.  
 
Ärendet behandlades av kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §7. 

Beslutsunderlag 
- Protokollsutdrag från kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §7 
- Missiv 2022-02-09 från kultur- och fritidschef och förvaltningschef 
- Reviderat förslag: Bidragsregler för studieförbunden i Lomma kommun L. 5. 
- Nuvarande bidragsregler för studieförbunden i Lomma kommun L. 5. 

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden beslutar att upphäva kultur- och fritidsnämndens beslut 2021-12-
06 §86 att godkänna förslag till reviderade bidragsregler för studieförbunden 
(författningsdokument L. 5.)  

- Kultur- och fritidsnämnden föreslår kommunstyrelsen att rekommendera 
kommunfullmäktige att besluta att fastställa förslag till reviderade bidragsregler för 
studieförbunden (författningsdokument L. 5.) enligt nämndens givna direktiv enligt bilaga. 

 

./. Bilaga. 
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 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
Kommunstyrelsen 
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KFN § 7 KFN/2022:3 

Information från förvaltningen 

Ärendebeskrivning 
Förvaltningschef Roberto Citterio informerar om:  
- Organisering av ledningsorganisationen på UKF 
 
Kultur- och fritidschef Michael Tsiparis informerar om:  
- Genomförd föreningsenkät  

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott beslutar att godkänna information från 
förvaltningen.  

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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KFN § 8 KFN/2022:4 

Anmälan av inkomna och angivna skrivelser 

Ärendebeskrivning 
- Protokoll från kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 2022-02-14, §§1-8 
- Protokollsutdrag från kommunstyrelsens 211208 §167 -Fastställande av digital agenda för Lomma 
kommun 
- Protokollsutdrag från kommunstyrelsens arbetsutskott 220126 §13 – Särskilda skäl för att 
sammanträda med ledamöter närvarande på distans 
- Protokollsutdrag från kommunstyrelsens arbetsutskott 220209 §29 – Angående särskilda skäl för att 
sammanträda med ledamöter närvarande på distans 
- Protokollsutdrag från kommunfullmäktige 210127 §7 - Fastställande av plan för mottagande, 
etablering, delaktighet och inkludering i Lomma kommun 
- Protokollsutdrag från kommunfullmäktige 210127 §8 - Motion från Sandra Pilemalm (L) om 
handlingsplan avseende hedersrelaterat våld och förtryck 

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden godkänner anmälan av inkomna och avgivna skrivelser. 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten  
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KFN § 9 KFN/2022:2 

Övrigt 

Ärendebeskrivning 
Anne Wilhelmsson (S) frågar om förvaltningen har diskuterat möjligheterna med verksamheterna och 
filminstitutet att visa film i folketshus och kulturboxen, förvaltningen undersöker möjligheterna. 

Ida Alm (L) frågar om trygghetspengar som förvaltningen fick av kommunstyrelsen och om det 
planerats hur de ska fördelas. Kultur- och fritidschef Michael Tsiparis berättar stärka upp 
verksamheten på kvällar och helger. 

Beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar följande: 

- Kultur- och fritidsnämnden har tagit del av informationen. 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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