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ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Beslutande organ: Kultur- och fritidsndmnden
Sammantradesdatum: 2022-02-28

Paragrafer: §1-§9
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Forvaringsplats for protokollet: Kommunhuset i Lomma

Anslaget har justerats av: Filippa Bokelid
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Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN §1 KFN/2022:7

Bokslutsredovisning for ar 2021

Arendebeskrivning

Lomma kommuns styr- och kvalitetssystem anger krav for uppféljning av verksamheten.
Uppfoljningen har till syfte att samtliga néamnder regelbundet far en uppféljning av verksamheten,
och att kommunstyrelsen och kommunfullmaktige I6pande far information om vad som hander i
verksamheten. Uppféljning och rapportering sker I6pande under aret i form av manadsrapporter pa
namndniva, kvartalsrapport och delarsrapport, samt arsredovisning. Kommunstyrelsen foljer upp
helheten och namnderna féljer I6pande sina verksamheter.

Bokslutet ar en del i den rapportering och uppfoljning som namnderna ska genomféra enligt Lomma
kommuns styr- och kvalitetssystem. Bokslutet innehaller uppgifter om ekonomiska avvikelser, storre
hdndelser under aret, verksamheternas maluppfyllelse, samt en framtidsblick for kommande
mojligheter och utmaningar. Namndens bokslut ligger sedan till grund fér kommande arsredovisning.

Forvaltningen for utbildning, kost, kultur och fritid har tagit fram ett férslag till bokslut for ar 2021
avseende kultur- och fritidsndmndens verksamhet, inklusive forslag till text avseende kultur- och
fritidsndmndens verksamhet i arsredovisningen.

Ekonom Johan Andersson, forvaltningschef Roberto Citterio och kultur- och fritidschef Michael
Tsiparis redogor for arendet.

Arendet har behandlats av kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott 2022-02-14, §2.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott 2022-02-14, §2
- Bokslut 2021: Kultur- och fritidsnamnden

- Bokslut 2021: Sifferbilaga

Beslut:
Kultur- och fritidsnamnden beslutar foljande:

- Kultur- och fritidsnamnden godkanner bokslut for ar 2021 avseende kultur- och fritidsndmndens
verksamhet, inklusive forslag till text avseende kultur- och fritidsndmndens verksamhet i
arsredovisningen, och 6verlamnar till kommunstyrelsen.

./. Bilaga A, B.

Beslutet expedieras till:

Akten
Kommunstyrelsen

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN § 2 KFN/2022:6

Information om verksamhetsplan for kultur- och fritidsnamnden 2022

Arendebeskrivning

Kommunen arbetar utefter ett styrsystem som reglerar hur kommunen ska styra, planera och folja
upp verksamheten. Enligt styrsystemet antas prelimindra namndsplaner varje ar av respektive
namnd under juni manad. Kommunstyrelsen bereder darefter namndsmalen och
kommunfullmaktige faststéller sedan dessa i enlighet med sin grundldaggande roll och 6verordnade
stallning i kommunen under oktober manad. Namnden beslutar sedan slutgiltigt om sin ndmndsplan
senast i november och eventuella andringar implementeras ndstkommande ar.

Ndmndsplan
Kultur- och fritidsndmnden har antagit preliminar namndsplan i juni. Kommunfullmaktigen har i
oktober faststdllt namndsmal 2022.

Verksamhetsplan

Forvaltningschef ansvarar for att ta fram en verksamhetsplan. Verksamhetsplanen bestar av de
aktiviteter som forvaltningen ska genomfdra under aret for att malen i namndsplanen ska uppnas.
Verksamhetsplanen beskriver pa ett konkret satt hur namndsplanen ska férverkligas och den gar till
berérd namnd/berérda ndmnder for hérande. Verksamhetsplanen beslutas av forvaltningschef efter
hérande hos berérd namnd.

Forvaltningschefen har ocksa tagit fram en strategisk plan, utvecklingsplan 2021 - 22, for hela
forvaltningens arbete. Syftet med utvecklingsplanen &r att rikta fokus mot de omraden som har visat
sig vara framgangsrika, avseende processer och arbetsséatt, for kvalitet och maluppfyllelse i samtliga
verksamheter som férvaltningen ansvarar for. De omraden som UKF-forvaltningens utvecklingsplan
2021 - 22 lyfter fram ar:

e Samarbete, larande samt tillit

e Alla barn, elever och studerande ska lyckas

o Kvalitet

® Arbetsmiljo

e Vetenskap och beprévad erfarenhet — UKF:s professionsprogram

Under ar 2022 kommer sarskild fokus att riktas mot utveckling av omradet samarbete, Idrande samt
tillit.

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28
KFN § 2 (fort.) KFN/2022:6
Avdelningsplan

En avdelningsplan anger hur avdelningen bidrar till att genomfora forvaltningens verksamhetsplan.
Avdelningsplaner utvecklas av ansvarig chef och férankras hos férvaltningschefen. Avdelningsplanen
beslutas av avdelningschef efter hérande hos férvaltningschefen.

Avdelningscheferna inom férskola, grundskola, gymnasieskola/ vuxenutbildningen, centrala barn-
och elevhalsan och kost har gjort avdelningsplan inom sina respektive ansvarsomraden. De insatser
och aktiviteter som beskrivs i planerna har sin grund i verksamhetsplanen.

Forvaltningschef Roberto Citterio redogér for arendet.
Arendet har behandlats av kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott 2022-02-14, §3.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott 2022-02-14, §3
- Verksamhetsplan 2022 — Rapport.
- Verksamhetsplan 2022 — Rapport — Oversikt.
- Verksamhetsplan 2022 — Barnkonsekvensanalys.

Beslut:
Kultur- och fritidsnamnden beslutar foljande:

- Kultur- och fritidsnamnden har tagit del av forvaltningens verksamhetsplan 2022.

Sandlista
Akten

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN § 3 KFN/2020:97

Beslut om uppfdljning av intern kontroll 2021

Arende
Enligt kommunallagen 6 kap 6 § ska namnden tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med gallande
mal, riktlinjer och féreskrifter. Detta brukar bendmnas intern kontroll.

Kommunfullméaktige har vid sammantrdade 2015-10-11 § 82 faststéllt reviderat reglemente for intern
kontroll och kommunstyrelsen har vid sammantrade 2015-09-23 § 151 beslutat om anvisningar till
reglemente for intern kontroll. Reglemente och anvisningar ar senast reviderat 2018-09-26.

Specifika omraden som kultur- och fritidsndmnden tog 2021-03-01 §10 beslutade intern kontroll for
2021 skulle fokusera pa barnkonsekvensanalys samt att budgetansvarig chef har fel beslutsunderlag

Uppféljningsrapport forlaggs kultur- och fritidsnamnden vid sammantradet 2022-02-28 for beslut om
godkdnnande och 6verlamnande till kommunstyrelsen och Lomma kommuns revisorer.

Vid kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott redogor utredningschef Staffan Friberg for darendet.
Arendet har behandlats av kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott 2022-02-14, §4.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott 2022-02-14, §4
- Skrivelse 2022-01-28 fran foérvaltningschef och utredningschef
- Intern kontroll 2021: Uppfdljning.

Beslut:
Kultur- och fritidsnamnden beslutar féljande:

- Kultur- och fritidsnamnden godkdnner och éversdnder rapport avseende intern kontroll 2021, till
kommunstyrelsen och Lomma kommuns revisorer.

./. Bilaga.

Beslutet expedieras till:
Akten

Kommunstyrelsen

Lomma kommuns revisorer

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN § 4 KFN/2021:95

Beslut om handlingsplan for intern kontroll 2022

Arendebeskrivning
Enligt kommunallagen 6 kap 6 § ska namnden tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med gallande
mal, riktlinjer och foreskrifter. Detta brukar bendmnas intern kontroll.

Reglemente och anvisningar foér intern kontroll har senast reviderats 2018-09-26 och blivit faststallt
av kommunfullmaktige. Enligt anvisningarna framgar bland annat att respektive ndmnd ska anta
internkontrollplan for innevarande ar senast i mars manad. Av reglementet framgar ocksa att
namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade. Den enskilda ndmnden har darvid att tillse att:

e En organisation upprattas for den interna kontrollen
e Plan for intern kontroll, som bygger pa en riskanalys, antas for varje kalenderar.

Av reglementet framgar att den interna kontrollen med rimlig grad av sdkerhet ska sikerstalla att
foljande uppnas:

Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.
Eliminering av risker for korruption och ekonomisk svindel

Planen ska baseras pa en risk- och vasentlighetsanalys av processer och rutiner som bedémdes
sarskilt viktiga att granska.

Denna plan redogor for de interna kontrollpunkter som ska utféras inom namndens
verksamhetsomrade. Infor framtagandet av kontrollplanen har verksamheten utgatt fran férgaende
ars uppfoljning av intern kontroll, dar en redogorelse av kontrollerna, dess resultat och avvikelser
tagits upp. Uppfoljningsrapporten ligger darfor till grund for den nya planen for intern kontroll som
tas i ndmnden i mars manad. Darefter har en riskanalys genomforts som avser innevarande ar.
Samtliga identifierade risker redovisas nedan i riskmatrisen. Omraden dar riskerna bedomts som
viktiga att kontrollera har inkluderats i planen for intern kontroll. Det innebar att inte alla
identifierade risker ingar i planen.

Riskerna har graderats, med vardena 1-4, utifran sannolik och konsekvens och att det sammanlagda
vardet utgor riskbedomningen. | planen tydliggdrs dven vem som ansvarar for uppfoljningen, med
vilken metod kontrollen ska ske och nar i tid.

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN § 4 (fort.) KFN/2021:95

Specifika omrdden fér intern kontroll 2022
Forvaltningen har valt omraden som beddomts som sarskilt angeldgna som underlag for intern
kontroll:

e Delegationsbeslut.

e Budgetansvarig chefs beslutsunderlag.
e Avtalstrohet.

e Stadning.

Arendet har behandlats av kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott 2022-02-14, §5

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott 2022-02-14, §5
- Skrivelse 2022-01-26 fran férvaltningschef och utredningschef
- Intern kontroll 2022: Handlingsplan.

Beslut:
Kultur- och fritidsnamnden beslutar foéljande:

- Kultur- och fritidsndmnden beslutar genomféra intern kontroll 2022 inom omradena
delegationsbeslut, budgetansvarig chefs beslutsunderlag, avtalstrohet och stadning.

./. Bilaga.

Beslutet expedieras till:
Akten

Kommunstyrelsen

Lomma kommuns revisorer

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN § 5 KFN/2022:22

Beslut om val av ordforande, vice ordforande, ledamot och ersattare till kultur- och
fritidsnamndens arbetsutskott

Arendebeskrivning
Kultur- och fritidsnamnden har att besluta om ny ordférande, viceordférande, ledamot och ersattare
i kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott.

Beslut:
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden att besluta foljande:

- Kultur- och fritidsndmnden beslutar att till ny ordférande i kultur- och fritidsndmndens
arbetsutskott, for tiden till och med 2022-12-31, valjs tidigare vice ordféranden Oscar
Magnusson (M).

- Kultur- och fritidsnamnden beslutar att till ny vice ordférande i kultur- och fritidsnamndens
arbetsutskott, for tiden till och med 2022-12-31, valjs tidigare ersattaren Ann Haluzova (M).

- Kultur- och fritidsnamnden beslutar att till ny ledamot i kultur- och fritidsnamndens
arbetsutskott, for tiden till och med 2022-12-31, valjs Carl Emanuelsson (M).

- Kultur- och fritidsndmnden beslutar att 3:e ersattaren Attila Beck (M) flyttar upp tva steg till
1:e ersattare.

- Kultur- och fritidsndmnden beslutar att till ny 2:e ersattare i kultur- och fritidsnamndens
arbetsutskott, for tiden till och med 2022-12-31, véljs Janina Pettersson (M).

- Kultur- och fritidsnamnden beslutar att till ny 3:e ersattare i kultur- och fritidsndmndens
arbetsutskott, for tiden till och med 2022-12-31, valjs Max Kristensson (M).

Beslutet expedieras till:
Akten
De valda

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN § 6 KFN/2021:75

Beslut om upphavning av kultur- och fritidsnamndens beslut 2021-12-06 §86 att
godkanna forslag till reviderade bidragsregler for studieférbunden
(forfattningsdokument L. 5.) samt beslut om att foreslar kommunstyrelsen att
rekommendera kommunfullmaktige att besluta att faststalla forslag till reviderade
bidragsregler for studieférbunden (forfattningsdokument L. 5.)

Arendebeskrivning

Bidragsreglerna for studieforbunden i Lomma kommun, dokument L.5, har reviderats och synkats
med reglerna for stod till féreningar samt de nationella direktiven for stod till studieférbund.
Bidragsreglerna reviderades senast 1999 §142.

Kultur- och fritidsnamnden tog beslut 2021-12-06 om reviderade bidragsregler for studieférbunden i
tron om att namnden hade mandat i delegation.

Arendet behandlades av kultur- och fritidsndamndens arbetsutskott 2022-02-14, §7.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott 2022-02-14, §7
- Missiv 2022-02-09 fran kultur- och fritidschef och férvaltningschef
- Reviderat forslag: Bidragsregler for studieféorbunden i Lomma kommun L. 5.
- Nuvarande bidragsregler for studieférbunden i Lomma kommun L. 5.

Beslut:
Kultur- och fritidsnamnden beslutar foljande:

- Kultur- och fritidsndmnden beslutar att upphéava kultur- och fritidsndmndens beslut 2021-12-
06 §86 att godkanna forslag till reviderade bidragsregler for studieférbunden
(forfattningsdokument L. 5.)

- Kultur- och fritidsndmnden féreslar kommunstyrelsen att rekommendera
kommunfullmaktige att besluta att faststalla forslag till reviderade bidragsregler for
studieforbunden (forfattningsdokument L. 5.) enligt ndmndens givna direktiv enligt bilaga.

./. Bilaga.

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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Beslutet expedieras till:
Akten
Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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KFN/2021:75

Justerande
Protokollet har justerats digitalt

Utdragsbestyrkande
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN §7 KFN/2022:3

Information fran férvaltningen

Arendebeskrivning
Forvaltningschef Roberto Citterio informerar om:
- Organisering av ledningsorganisationen pa UKF

Kultur- och fritidschef Michael Tsiparis informerar om:
- Genomford foreningsenkat

Beslut:
Kultur- och fritidsnamnden beslutar féljande:

- Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott beslutar att godkanna information fran
forvaltningen.

Beslutet expedieras till:
Akten

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN 2022-02-28

KFN § 8 KFN/2022:4

Anmalan av inkomna och angivna skrivelser

Arendebeskrivning

- Protokoll fran kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott 2022-02-14, §§1-8

- Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens 211208 §167 -Faststallande av digital agenda for Lomma
kommun

- Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens arbetsutskott 220126 §13 — Sarskilda skal for att
sammantrada med ledamoter ndrvarande pa distans

- Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens arbetsutskott 220209 §29 — Angaende séarskilda skal for att
sammantrada med ledamoter narvarande pa distans

- Protokollsutdrag fran kommunfullmaktige 210127 §7 - Faststdllande av plan fér mottagande,
etablering, delaktighet och inkludering i Lomma kommun

- Protokollsutdrag fran kommunfullméaktige 210127 §8 - Motion fran Sandra Pilemalm (L) om
handlingsplan avseende hedersrelaterat vald och fortryck

Beslut:
Kultur- och fritidsnamnden beslutar foljande:

- Kultur- och fritidsndmnden godkdnner anmalan av inkomna och avgivna skrivelser.

Beslutet expedieras till:
Akten

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN § 9
Ovrigt

Arendebeskrivning

Anne Wilhelmsson (S) fragar om férvaltningen har diskuterat mojligheterna med verksamheterna och

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sida 14 av 14

Sammantradesdatum
2022-02-28

KFN/2022:2

filminstitutet att visa film i folketshus och kulturboxen, forvaltningen undersoker mojligheterna.

Ida Alm (L) fragar om trygghetspengar som forvaltningen fick av kommunstyrelsen och om det
planerats hur de ska férdelas. Kultur- och fritidschef Michael Tsiparis berattar starka upp

verksamheten pa kvéllar och helger.

Beslut:

Kultur- och fritidsndmnden beslutar féljande:

- Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen.

Beslutet expedieras till:
Akten

Justerande
Protokollet har justerats digitalt

Utdragsbestyrkande
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