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Beslutande Fredrik Axelsson (M) 
Lena Wahlgren (M) 
Malin Taggu (M) 
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ordförande 
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Magnus Lindvall 
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och tid 
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Underskrifter Sekreterare   

  Jonatan Engström 
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 Justerande  

 
 

  Thomas Eneström 
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ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Beslutande organ Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott  

Sammanträdesdatum 2019-04-23   

Paragrafer §30-§37   

Datum när anslaget 
sätts upp 

2019-05-02 Datum när anslaget  
tas ned 

2019-05-24 

Förvaringsplats för  
protokollet 

Kommunhuset i Lomma   

 
Underskrift 

  

 Jonatan Engström  



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
       Sammanträdesdatum s. 3 (10) 

 
BARN- OCH UTBILDNINGSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT 2019-04-23 

 

 
 Utdragsbestyrkande 

 
 

 
 

BUN AU § 30   BUN/2019:12 - 012 
   

 

Verksamhetsuppföljning: Alfredshällskolan 

 
Ärendebeskrivning 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har bjudit in ledningen för 
Alfredshällskolan för att informera om verksamheten. Margareta Strand Karlsson, 
rektor, informerar om: 
‒ Förändring i antal elever och personal de senaste 20 åren. 
‒ Statistik över elevfrånvaro. 
‒ Utmaningar i dagsläget för verksamheten. 
‒ Analys av ekonomiskt utfall 2016-2018, samt prognos för år 2019.  
‒ Sjuklönekostnad och personalomsättning. 
‒ Uppföljning av centrala målvärden, utifrån enkätresultat.  
‒ Framgångsfaktorer och utvecklingsområden på skolenheten.  
‒ Enhetens egna mål utifrån enhetsplan 2019, uppdelat på varje årskurs.  
‒ Enhetens organisation och ledningsstruktur.  
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen.  
______________________ 
 
 
Sändlista 
Akten  
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BUN AU § 31   BUN/2019:124 - 042 
 
 

Ekonomisk uppföljning 2019-01-01 – 2019-03-31 (Kvartalsrapport – 
temaredovisning) 

 
Ärendebeskrivning 
Lomma kommuns styr- och kvalitetssystem, fastställt av fullmäktige 2015-03-19 (§ 34), 
anger krav för uppföljning av verksamheten. Uppföljningen har till syfte att samtliga 
nämnder regelbundet får en uppföljning av verksamheten, och att kommunstyrelsen 
och kommunfullmäktige löpande får information om vad som händer i verksamheten. 
Uppföljning och rapportering sker löpande under året i form av månadsrapporter på 
nämndsnivå, kvartalsrapport och delårsrapport samt årsredovisning. 
Kommunstyrelsen följer upp helheten och nämnderna följer löpande sina 
verksamheter. Om det uppstår en väsentlig negativ budgetavvikelse inom nämnden 
mellan ordinarie uppföljningar ska detta omedelbart meddelas kommunstyrelsen, och 
förslag på åtgärder lämnas för att begränsa den negativa avvikelsen. 
 
Förvaltningen redovisar utfall för perioden januari – mars, samt helårsprognos. 
 
Beslutsunderlag 
‒ Skrivelse 2019-04-12 från förvaltningschef och ekonom 
‒ 2019-01-01 – 2019-03-31 – Kvartalsrapport 
‒ 2019-01-01 – 2019-03-31 – Kvartalsuppföljning mars – Bilaga 
 
Arbetsutskottets överläggning 
Under sammanträdet uppmärksammar förvaltningen arbetsutskottet på att ett par 
redaktionella ändringar behöver göras i kvartalsrapporten innan nämndens behandling 
av ärendet.  

 
Ordförande Fredrik Axelsson (M) yrkar att arbetsutskottet föreslår nämnden att efter 
dessa redaktionella ändringar godkänna kvartalsrapporten, varefter han finner att 
arbetsutskottet bifaller yrkandet.  
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och 
utbildningsnämnden besluta följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämnden godkänner kvartalsrapport för 2019, och 

översänder den till kommunstyrelsen. 
 
./. Bilaga A, B. 

______________________ 
 
Sändlista  
Akten 
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BUN AU § 32   BUN/2019:120 - 007 
 
 

Förslag till yttrande om granskning avseende effektivitet och 
produktivitet 

 
Ärendebeskrivning 
EY har på uppdrag av revisorerna i Lomma kommun granskat nämndernas arbete med 
effektiviseringar och besparingar. Deras sammanfattande bedömning är att det 
pågående effektiviseringsarbetet delvis genomförs på ett ändamålsenligt sätt. De 
bedömer samtidigt att det inte alltid är tydligt huruvida nämndernas redovisade 
åtgärder är att förstå som besparingar eller effektiviseringar, eller huruvida redovisade 
besparingar är nettoberäknade. 
 
Rapporten noterar att Lomma kommuns kostnads- och effektivitetsutveckling påvisar 
goda resultat, baserat på undersökta kvalitetsnyckeltal samt övergripande 
nettokostnadsutveckling vid jämförelse med statistiskt förväntat resultat. 
 
Förvaltningen redovisar sitt förslag till svar på granskningen i bifogat yttrande.  

 
Beslutsunderlag  
‒ Skrivelse 2019-04-16 från förvaltningschef 
‒ Revisionsrapport – Granskning av effektivitet och produktivitet 
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och 
utbildningsnämnden besluta följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämnden godkänner yttrandet som svar på 

revisionsrapporten ”Granskning avseende effektivitet och produktivitet”, och 
översänder till kommunstyrelsen. 

 
./. Bilaga.  

______________________ 
 
 
Sändlista  
Akten 
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BUN AU § 33   BUN/2018:277 - 214 
 
 

Trafikmässig situation i anslutning till för- och grundskolor i kommunen 

 
Ärendebeskrivning 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har, vid sammanträdet 2018-11-27 
(BUN AU § 87/18), aktualiserat frågan om trafiksäkerhet vid kommunens för- och 
grundskolor – hur det arbetas med dessa frågor i förvaltningen, och i relation till andra 
nämnder och förvaltningar. 
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutade att uppdra åt förvaltningen 
att, tillsammans med samhällsbyggnadsförvaltningen, göra en genomlysning av den 
trafikmässiga situationen i anslutning till för- och grundskolor i kommunen.  
 
Förvaltningen presenterar redovisning gällande den planering avseende 
trafiksäkerhetsfrågor som sker inom samhällsbyggnadsförvaltningen och inom 
förvaltningens för- och grundskoleverksamhet. I redovisningen presenteras även hur 
sådana trafikmässiga säkerhetsproblem som aktualiserats åtgärdas och vilka åtgärder 
som just nu planeras. 
 
Beslutsunderlag 
‒ Skrivelse 2019-04-12 från förvaltningschef och utredningschef 
‒ Trafikmässig situation i anslutning till för- och grundskolor i kommunen – Skrivelse 
‒ Trafikmässig situation i anslutning till för- och grundskolor i kommunen – Karta 
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och 
utbildningsnämnden besluta följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämnden lägger informationen om den trafikmässiga 

situationen i anslutning till för- och grundskolor i kommunen till handlingarna. 
______________________ 
 
 
Sändlista  
Akten 
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BUN AU § 34   BUN/2019:128 - 026 
 
 

Uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2018 

 
Ärendebeskrivning 
Med systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) menas arbetsgivarens arbete med att 
undersöka, genomföra och följa upp verksamheten på ett sådant sätt att ohälsa och 
olycksfall i arbetet förebyggs och en tillfredställande arbetsmiljö uppnås. Systematiskt 
arbetsmiljöarbete innebär att arbetsmiljön ska hanteras som en naturlig del i den 
dagliga verksamheten. Arbetsgivaren ska årligen göra en uppföljning av SAM. Syftet är 
att säkerställa att kraven i aktuell lagstiftning och föreskrifter efterlevs. Om det vid 
uppföljningen framkommer brister ska dessa åtgärdas. Förvaltningen redovisar 
aktuella brister och åtgärdsplan för arbetsutskottet. 

 
Beslutsunderlag  
‒ Skrivelse 2019-04-10 från förvaltningschef och utredningschef 
‒ Uppföljning – Systematiskt arbetsmiljöarbete 2018 

 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och 
utbildningsnämnden besluta följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämnden lägger, med godkännande, uppföljning av det 

systematiska arbetsmiljöarbetet 2018 till handlingarna. 
______________________ 
 
 
Sändlista 
Akten  
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BUN AU § 35   BUN/2019:132 - 026 
 
 

Uppföljning av likabehandlingsarbete 2018 

 
Ärendebeskrivning 
Lomma kommun ska bedriva ett förebyggande och främjande arbete för att motverka 
diskriminering och verka för lika rättigheter och möjligheter. Arbetet med aktiva 
åtgärder i Lomma kommun sker genom undersökning på verksamhets-, förvaltnings- 
och kommunövergripande nivå. Utifrån undersökningen genomförs analys av 
resultaten och med utgångspunkt från dessa vidtas åtgärder som planeras och följs 
upp. Resultaten aggregeras från verksamhetsnivå till förvaltningsnivå och 
sammanställs slutligen i en kommunövergripande dokumentation. Arbetet sker i 
samverkan med arbetstagarorganisationer genom Lomma kommuns 
samverkansorganisation. 
 
Arbetet med aktiva åtgärder ska bedrivas på ett antal olika områden och utifrån 
samtliga sju diskrimineringsgrunder. Förvaltningen redovisar aktuella brister och 
åtgärdsplan för arbetsutskottet. 
 
Beslutsunderlag 
‒ Skrivelse 2019-04-10 från förvaltningschef och utredningschef  
‒ Uppföljning – Likabehandlingsarbete 2018 
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och 
utbildningsnämnden besluta följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämnden lägger, med godkännande, uppföljning av 

likabehandlingsarbete 2018 till handlingarna. 
______________________ 
 
 
Sändlista  
Akten 
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BUN AU § 36     
 
 

Information från förvaltningen 

 
Ärendebeskrivning 
Martin Persson, förvaltningschef, meddelar att förvaltningen inte har några 
informationspunkter att rapportera. 
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott lägger punkten till handlingarna.  
______________________ 
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BUN AU § 37    
 
 

Övrigt 

 
Ärendebeskrivning 
Gun Larsson (L) lyfter fråga om den planerade renoveringen av Löddesnässkolans kök 
och matsal. Tekniska nämnden har beslutat att föreslå kommunfullmäktige att 
senarelägga byggstarten, så att renoveringen är färdig 2023 istället för 2020. Detta på 
grund av att inkomna anbud under upphandlingen visade ett betydligt högre pris än 
budgeterat. Gun frågar vad ursprunget till beslutet om renovering var. Martin Persson, 
förvaltningschef, svarar att det berodde på likvärdighetsprincipen – att alla elever i 
kommunen ska ha en likvärdig måltidsupplevelse i skolan, vilket i dagsläget inte 
uppfylls på Löddesnässkolan.    
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 
‒ Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen.  
______________________ 


