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ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Beslutande organ Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott  

Sammanträdesdatum 2016-09-19   

Paragrafer 66-71   

Datum när anslaget 

sätts upp 

2016-09-23 Datum när anslaget  

tas ned 

2016-10-15 

Förvaringsplats för  

protokollet 

Förvaltningen för utbildning, kost, kultur och fritid.  
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  KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

1. § 66 Information från förvaltningen och ordföranden 

2. § 67 Förslag till delårsrapport med ekonomisk uppföljning 2016 

3. § 68 Uppföljning av synpunkter (LUKAS) i samband med 

delårsrapport 2016 

4. § 69 Angående långsiktiga lösningar på fritidsgårdsverksamhet i 

Bjärred 

5. § 70 Förslag till inrättande av stipendier till kultur- och 

idrottsföreningar 

6. § 71 Angående kulturstipendium 2016 
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  KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

KFNAU § 66 Dnr KFN 2016:3.000 

 

 

Information från förvaltningen och ordföranden 

 

Ärendebeskrivning 

Förvaltningschef Bo Kristoffersson och ordförande Carin Hansson (M) informerar 

om: 

 Nyanländas deltagande i kultur- och fritidsverksamhet 

 Översyn av ansvarsfördelningen gällande fritidsklubbar  

 Omorganisation av skolområden 

 Temporär lösning för fritidsgårdsverksamhet i avvaktan på utbyggnad av 

Bjärehovs centrum 

 Möte mellan Skånes kommuner och Region Skåne gällande biblioteksfrågor 

 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 

– Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen. 

––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

KFNAU § 67 Dnr KFN 2016:75.042 

 

 

Förslag till delårsrapport med ekonomisk uppföljning 2016 
 

Ärendebeskrivning 

I Lomma kommuns styrsystem är delårsrapporten en del av den uppföljning som 

görs av verksamhetens utfall. Delårsrapporten föreslås, efter nämndens 

ställningstagande, överlämnas till kommunstyrelsen. Rapporten innehåller 

driftsredovisning, analys av verksamheternas ekonomiska budgetavvikelser, jämte 

investeringsredovisning för perioden 2016-01-01 – 2016-08-31. I rapporten 

redovisas också helårsprognos, och förvaltningens bedömning av verksamheternas 

ekonomiska utfall vid årets slut. Helårsprognos visas även avseende 

verksamheternas investeringar. 

 

Delårsrapporten innehåller även ett uppföljningstema med service. Inom ramen 

för detta tema redovisas hur nämndens verksamheter arbetar med dialog och 

möjliggör delaktighet för medborgare/brukare. Under avsnittet mål redovisas 

förvaltningens bedömning när det gäller möjligheten att uppfylla de mål som 

nämnden har fastställt. Denna redovisning anger om målet är uppfyllt, målet 

bedöms bli uppfyllt under 2016 eller om målet inte bedöms bli uppfyllt under 

2016. Om målet inte bedöms bli uppfyllt under 2016 kommenteras detta särskilt. 

 

Förvaltningen har upprättat ett förslag till delårsrapport för år 2016. 

 

Beslutsunderlag 

– Skrivelse 2016-09-04 från förvaltningschef och kultur- och fritidschef 

– Delårsbokslut 2016: Fritidsverksamhet 

– Delårsbokslut 2016: Kulturverksamhet 

– Kultur- och fritidschefens rapport, period: 2016-01 – 2016-08 

 

Arbetsutskottets handläggning 

Ekonom Per-Olof Peterson föredrar ärendet för arbetsutskottet. 

 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår kultur- och 

fritidsnämnden besluta följande: 

– Kultur- och fritidsnämnden godkänner och överlämnar delårsrapport för 

perioden 2016-01-01 – 2016-08-31 till kommunstyrelsen. 

./.                Bilaga A, B. 

––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

KFNAU § 68 Dnr KFN 2016:76.000 

 

 

Uppföljning av synpunkter (LUKAS) i samband med 

delårsrapport 2016  
 

Ärendebeskrivning 

När en kommuninvånare har synpunkter, förslag eller klagomål på kommunens 

service finns möjligheten att lämna dem till LUKAS, som är Lomma kommuns 

system för hantering av synpunkter och klagomål. LUKAS står för "Lomma 

kommun uppmanar kommuninvånarna avge synpunkter".  

 

Oberoende av om synpunkterna skickas in via hemsidan, svarskort, brev eller 

telefon samlas de upp, registreras i en gemensam databas, klassificeras och 

skickas vidare till berörd förvaltning. Förvaltningen skickar sedan ett meddelande 

till uppgifts-lämnaren om hur ärendet kommer att behandlas. Den som har lämnat 

en synpunkt får, inom två arbetsdagar, en bekräftelse på att synpunkten är 

mottagen och vidare-befordrad till berörd handläggare. Synpunkten ska besvaras 

så snart som möjligt och publiceras därefter på kommunens hemsida.  

 

Tidigare var det möjligt för synpunktslämnare att göra anonyma inlägg på 

LUKAS. För att inläggen ska publiceras och besvaras måste emellertid 

synpunktslämnaren numera ange namn, adress och e-postadress i samband med 

det att synpunkten skickas in (personuppgifterna publiceras inte på hemsidan).  

 

Under perioden 2016-04-01–2016-08-31 har det inkommit 23 synpunkter som 

berör kultur- och fritidsnämndens verksamhetsområde. 

 

Beslutsunderlag 

– Skrivelse 2016-09-12 från förvaltningschef och nämndsekreterare 

– Inkomna synpunkter (LUKAS) 2016-04-01 – 2016-08-31 

 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår kultur- och 

fritidsnämnden besluta följande: 

– Kultur och fritidsnämnden godkänner rapporten. 

––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

KFNAU § 69 Dnr KFN 2016:23.443 

 

 

Angående långsiktiga lösningar på fritidsgårdsverksamhet i 

Bjärred 

 

Ärendebeskrivning 

Fritidsverksamheterna lämnar 2016-12-31 sina lokaler på Stationen i Bjärred. 

Som en temporär lösning kommer verksamheten att flyttas till nuvarande 

fritidsklubbslokaler i Bjärehovsområdet. 

 

Förvaltningen för utbildning, kost, kultur och fritid har på kultur- och 

fritidsnämndens uppdrag tidigare utrett frågan kring ett allaktivitetshus som kan 

inrymma fritidsverksamheterna i Bjärehovsområdet.  

 

Med anledning av planerade förändringar i Bjärreds centrum och planer kring 

Medborgarhuset beslutade kultur- och fritidsnämnden 2016-08-29, § 67, att 

meddela kommunstyrelsen att nämnden önskar avvakta med ärendet kring 

allaktivitetshus. Kultur- och fritidsnämnden beslutade även att återta nämndens 

beslut 2016-04-25, § 36, om att översända förslaget till allaktivitetshus till 

kommunstyrelsen för yttrande. Samtidigt beslutade kultur- och fritidsnämnden att 

uppdra till förvaltningen att utreda långsiktiga lösningar på fritidsgårdsverksamhet 

i Bjärred. 

 

Överläggning 

Ordförande Carin Hansson (M) föreslår att kultur- och fritidsnämndens 

arbetsutskott föreslår att kultur- och fritidsnämnden uppdrar till förvaltningen att 

ta fram ett underlag till förstudieoffert avseende fritidsgårdsverksamhet i Bjärred. 

 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår kultur- och 

fritidsnämnden besluta följande: 

– Kultur- och fritidsnämnden uppdrar till förvaltningen att ta fram ett underlag till 

förstudieoffert avseende fritidsgårdsverksamhet i Bjärred. 

––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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 KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

KFNAU § 70 Dnr KFN 2016:65.805 

 

 

Förslag till inrättande av stipendier till kultur- och 

idrottsföreningar 
 

Ärendebeskrivning 

För att utveckla föreningsrådet och att uppmärksamma föreningslivets ideella 

ledare föreslår förvaltningen för utbildning, kost, kultur och fritid att det inrättas 

stipendier som ska delas ut på föreningsrådet. Förvaltningen föreslår att det 

inrättas tolv stipendier som fördelas jämt mellan kultur- och idrottsföreningar. 

 

Kultur- och fritidsnämnden beslutade 2016-08-29, § 66, att godkänna 

förvaltningens förslag till inrättande av stipendier till kultur- och idrottsföreningar. 

Nämnden beslutade vidare att uppdra till förvaltningen att ta fram föreskrifter för 

utdelning av dessa stipendier. 

 

Förvaltningen har upprättat ett förslag till föreskrifter för utdelning av dessa 

stipendier. 

 

Förvaltningen förslag till kriterier för att få stipendium: 

• Stipendiet ska användas för utbildning eller ledarutveckling 

• Stipendiaterna ska under flera år ha utfört ett betydelsefullt ideellt arbete för sin 

förening 

• Ledaren ska fortfarande vara aktiv inom sin förening 

• Ledaren kan endast få stipendiet en gång 

 

Förvaltningens förslag till övriga bestämmelser: 

• Sammantaget finns 12 stipendier om vardera 1 000 kr. Sex av dessa ska tilldelas 

kvinnliga ledare och sex manliga ledare. Stipendierna fördelas jämt mellan 

kulturföreningar och idrottsföreningar. 

• Föreningens styrelse nominerar stipendiater och översänder sina förslag till 

förvaltningen för utbildning, kost, kultur och fritid via e-post senast en vecka 

innan föreningsrådets möte. I nomineringen skrivs namn på den nominerade, 

föreningens namn och en kort motivering till varför ledaren ska belönas med 

stipendiet. 

• Bland de inkomna nomineringarna som uppfyller kriterierna lottas stipendierna 

ut. 

• Lottningen sker av oberoende kontrollant, som utses av förvaltningen för 

utbildning, kost, kultur och fritid.   

• Stipendiaterna kallas till föreningsrådets möte där stipendierna delas ut. I 

samband med utdelningen läses föreningens motivering upp. 
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 KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

KFNAU § 70 (forts.) 

 

 

Beslutsunderlag 

– Skrivelse 2016-09-12 från förvaltningschef och kultur- och fritidschef 

– Kultur- och fritidsnämndens protokoll 2016-08-29 § 66 

 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår kultur- och 

fritidsnämnden besluta följande: 

– Kultur- och fritidsnämnden godkänner förvaltningens förslag till föreskrifter för 

utdelning av stipendier till kultur- och idrottsföreningar. 

––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  2016-09-19 

 

 

KFNAU § 71 Dnr KFN 2016:77.009 

 

 

Angående kulturstipendium 2016 
 

Ärendebeskrivning 

Lomma kommuns kulturstipendium delas ut av kultur- och fritidsnämnden, och 

ansökningar ska ha inkommit till nämnden senast den 1 september. Stipendiet kan 

delas ut till en person eller till en grupp med särskild anknytning till Lomma 

kommun och kan delas mellan flera stipendiater. Stipendiet ska utgöra ett särskilt 

stöd för fortsatt kulturellt skapande och för att möjliggöra utbildning och 

fortbildning inom det kulturella området. Stipendiet uppgår maximalt till 20 000 

kr. 

 

Totalt har 11 ansökningar inkommit till nämnden inom ansökningstiden. 

 

Beslutsunderlag 

– Skrivelse 2016-09-06 från förvaltningschef och kultur- och fritidschef 

– Bilaga: Kriterier för kulturstipendium 

– Bilaga: Förteckning över inkomna ansökningar kulturstipendium 2016 

– Bilaga: Inkomna ansökningar kulturstipendium 2016 

 

Arbetsutskottets handläggning 

Förvaltningschef Bo Kristoffersson föredrar ärendet för arbetsutskottet. 

 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 

– Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen. 

––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

 

  

 

 


