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2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

KULTUR — OCH FRITIDSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT  2015-09-14

Plats Sammantrddesrum UKF, kommunhuset i Lomma

Tid Mandagen den 14 september 2015, kl. 15.10-16.20

Beslutande Carin Hansson (M) ordforande §§ 48-53
Emma Koster (M) vice ordforande §§ 48-53
Gustav Carlberg (M) ledamot §§ 48-52

Elisabeth Svensson (M) ersitter Yvonne Andreasson (FP) §§ 50-53
Jonathan Nyqvist (M) ersitter Karl-Gustav Nilsson (S) §§ 48-53

Ovriga deltagare Bo Kiristoffersson forvaltningschef §§ 48-53

Mattias Fyhr namndsekreterare §§ 48-53

Michael Tsiparis kultur- och fritidschef §§ 48-53

Per-Olof Petersson ekonom §8§ 48-52
Utses att justera Jonathan Nyqvist
Justeringens plats Kommunhuset i Lomma, 2015-09-21 Paragrafer 48-53
och tid
Underskrifter Sekreterare

Mattias Fyhr
Ordf6rande

Carin Hansson
Justerande

Jonathan Nyqvist

Utdragsbestyrkande
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ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Beslutande organ Kultur- och fritidsnimndens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2015-09-14
Paragrafer 48-53
Datum nir anslaget ~ 2015-09-23 Datum nir anslaget ~ 2015-10-15
sdtts upp tas ned

Forvaringsplats for ~ Forvaltningen for utbildning, kost, kultur och fritid.
protokollet

Underskrift

Utdragsbestyrkande
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p—

§ 48 Information fran forvaltningen

§ 49 Delarsrapport med ekonomisk uppfoljning

3. § 50 Godkidnnande av namndens aktivitetsplan till kommungemen-
sam kommunikationsplan

4. § 51 Uppfoljning av synpunkter och forslag(LUKAS) i samband

med delarsrapport 2015

§ 52 Kulturplakett

6. § 53 Kulturstipendium

N

b

Utdragsbestyrkande
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT  2015-09-14

KFNAU § 48 Dnr KFN 2015:10.000

Information fran forvaltningen

Arendebeskrivning

Kultur- och fritidschef lamnar information om:
e Foreningsrad 24/9
e  Nimndsutflykt 21/9

Forvaltningschef informerar om det framtida, eventuella behovet av lokaler {for
flyktingmottagande och hur det kan berora kultur- och fritidsnamnden.

Kultur- och fritidsnimndens utskott beslutar foljande:
— Kultur- och fritidsnimndens utskott har tagit del av informationen.

Utdragsbestyrkande
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT  2015-09-14

KFNAU § 49 Dnr KFN 2015:

Forslag till delarsrapport med ekonomisk uppfoljning

Arendebeskrivning

I Lomma kommuns styrsystem #r delarsrapporten en del av den uppfoljning som
gors av verksamhetens utfall. Rapporten innehaller driftsredovisning, analys av
verksamheternas ekonomiska budgetavvikelser jimte investeringsredovisning for
perioden 2015-01-01 — 2015-08-31. I rapporten redovisas ocksa helarsprognos,
och forvaltningens bedomning av verksamheternas ekonomiska utfall vid arets
slut. Helarsprognos visar dven avseende verksamheternas investeringar.

Delarsrapporten innehaller dven ett uppf6ljningstema med kvalitet som tema. Un-
der avsnittet mal redovisas forvaltningens bedomning nar det giller mojligheten
att uppfylla de mal som namnden faststéllt. Denna redovisning anger om malet dr
uppfyllt, malet bedoms bli uppfyllt under 2015 eller om malet inte bedoms bli
uppfyllt under 2015. Om malet inte bedoms bli uppfyllt under 2015, kommenteras
detta sérskilt.

Forvaltningen har upprittat ett forslag till delarsrapport.

Beslutsunderlag

— Skrivelse 2015-09-04 fran forvaltningschefen och kultur- och fritidschefen
— Delarsbokslut 2015, Kulturverksamhet

— Delarsbokslut 2015, Fritidsverksamhet

Overliiggning

Carin Hansson (M) yrkar att kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott féreslar att
kultur- och fritidsnimnden godkinner delarsrapporten och verlamnar den till
kommunstyrelsen.

Kultur- och fritidsnidmndens utskott foreslar kultur- och fritidsnimnden be-
sluta foljande:

— Kultur- och fritidsnimnden godkénner delarsrapporten och 6verlamnar den till
kommunstyrelsen.

A. Bilaga A, B

Utdragsbestyrkande
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KFNAU § 50 Dnr KFN 2015:89.800

Godkinnande av namndens aktivitetsplan till kommungemensam
kommunikationsplan

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har 2011-06-09 § 71 beslutat att revidera ”Styrsystem, kvali-
tetssystem for Lomma kommun” pa sa sitt att de tidigare kvalitetsdeklarationerna
skall ersittas med annan planerad kommunikation, vilken faststéllts i en
kommungemensam kommunikationsplan.

En kommunikationsplan beskriver vilka syften, mal, malgrupper strategier och ak-
tiviteter som Lomma kommun ska arbeta efter for att beskriva vad medborgaren
kan forvinta sig av kommunens tjanster utifran befintliga resurser, metoder, orga-
nisation och kompetens.

Syftet &r att skapa fortroende for kommunens verksamhet hos kommuninvanarna
genom att pa olika sitt beskriva och kommunicera vara olika tjanster och att at-
girda de brister som uppstar i verksamheten.

Genom att uppritta en gemensam kommunikationsplan uppnar Lomma kommun
foljande:

¢ Okad fokusering p4 medborgarna/brukarna i organisationen

e Minskat forvintningsgap

e Tydliggorande av tjdnsternas innehall for bade personal och medbor-

gare/brukare
¢ Engagemang hos personalen i forbittringar av verksamheten
e Styrka at den enskilde att vaga ldmna synpunkter pa verksamheten

Kommunfullméktige har i styrsystemet konstaterat att samtliga nimn-
der/forvaltningar skall involveras i arbetet med att ta fram en gemensam kommu-
nikationsplan som sedan faststills och f6ljs upp arligen av kommunstyrelsen.

Enligt gillande anvisningar for informationsverksamheten har kommunstyrelsen
det 6vergripande ansvaret for kommunens informationsverksamhet och direkt an-
svar for kommunovergripande information. Kanslichefen har under kommunsty-
relsen ansvar for kommunovergripande information och for verksamhetsovergri-
pande interninformation. Varje ndmnd har vidare ansvaret for information inom
sitt verksamhetsomrade. Den kommungemensamma kommunikationsplanen be-
star av ett huvuddokument med respektive ndmnders aktivitetsplaner som bilagor.
Aktivitetsplanen redovisar olika informationsaktiviteter, deras malgrupp, syften
och frekvenser.

Utdragsbestyrkande
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KFNAU § 50(forts.)

Forvaltningen for utbildning, kost, kultur och fritid har under perioden gjort nagra
smirre anpassningar i den aktivitetsplan som nimnden behandlat. Bland annat har
Kultur- och fritidsnytt tillkommit som en kanal for intern marknadsforing. Under
aret kommer ledningsgruppen for kultur och fritid arbeta med att gora en 6versyn
av marknadsforing och kommunikation vilket kommer att medféra en storre revi-
dering infor nista ar. Forvaltningen foreslar namnden godkénna foreliggande for-
slag till aktivitetsplan och aktuella justeringar.

Beslutsunderlag

— Skrivelse 2015-08-14 fran forvaltningschefen och kultur- och fritidschefen
— Kommunikationsplan/aktivitetsplan for Kultur och fritidsnamnden/UKF-
forvaltningen ar 2016

Overliiggning

Carin Hansson (M) foreslar att kultur- och fritidsnimndens arbetsutskott foreslar
att kultur- och fritidsndmnden godkénner bilagt forslag till aktivitetsplan for
ndmnden till den kommungemensamma kommunikationsplanen och éverlimnar
den till kommunstyrelsen.

Kultur- och fritidsnimndens utskott foreslar kultur- och fritidsnimnden be-
sluta foljande:

— Kultur- och fritidsndmnden godkénner bilagt forslag till aktivitetsplan for
namnden till den kommungemensamma kommunikationsplanen och éverlimnar
den till kommunstyrelsen.

J. Bilaga

Utdragsbestyrkande
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KFNAU § 51 Dnr KFN 2015:

Uppfoljning av synpunkter och forslag(LUKAS) i samband med
delarsrapport 2015

Arendebeskrivning

Nir en kommuninvanare har synpunkter, forslag eller klagomal pa kommunens
service finns mdjligheten att 1imna dem till LUKAS, som dr Lomma kommuns
system for hantering av synpunkter och klagomal. LUKAS star for "Lomma
kommun uppmanar kommuninvanarna avge synpunkter".

Oberoende av om synpunkterna skickas in via hemsidan, svarskort, brev eller tele-
fon samlas de upp, registreras i en gemensam databas, klassificeras och skickas
vidare till berord forvaltning. Forvaltningen skickar sedan ett meddelande till
uppgiftslimnaren om hur drendet kommer att behandlas. Den som ldmnat en syn-
punkt far, inom tva arbetsdagar, en bekriftelse pa att synpunkten dr mottagen och
vidarebefordrad till berérd handldggare. Synpunkten ska besvaras sa snart som
mojligt och publiceras direfter pa kommunens hemsida.

Bakgrunden till den samlade redovisningen ir att namnden ska ges ett samlat un-
derlag av vilka synpunkter som inkommer till nimnden. Synpunkterna finns till-
gingliga att ldsa dygnet runt via Lomma kommuns hemsida sa snart de &r registre-
rade.

Utifran de synpunkter som inkommit bedomer forvaltningen inte att det fram-
kommer orsaker till direkta atgérder inom kultur- och fritidsnimndens ansvarsom-
rade. En del forslag kommer att inga i planerade utredningar och Gvriga forslag
kommer att beaktas i framtida planering.

Beslutsunderlag
— Skrivelse 2015-09-14 fran forvaltningschefen och niamndsekreteraren
— LUKAS-synpunkter fran perioden 2015-04-01-2015-08-31

Kultur- och fritidsnimndens utskott foreslar kultur- och fritidsnimnden be-
sluta foljande:
— Kultur- och fritidsndamnden godkénner rapporten.

Utdragsbestyrkande
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KFNAU § 52 Dnr KFN 2015:88.867

Kulturplakett

Arendebeskrivning

Kulturplaketten delas ut av kultur- och fritidsndmnden till en person eller organi-
sation som har gjort sérskilda insatser, foretradesvis i ett lingre perspektiv, for det
kulturella livet i Lomma kommun. Kulturplaketten kan enbart tilldelas en person
eller grupp en gang. Kultur- och fritidsndmnden utser mottagare senast den 1 de-
cember.

Kommunens samtliga kulturféreningar har informerats om mojligheten att nomi-
nera forslag pa mottagare av Kulturplaketten.

Beslutsunderlag
— Skrivelse 2015-09-02 fran forvaltningschefen och kultur- och fritidschefen
— Bilaga: Tidigare ars kulturplakettmottagare

Kultur- och fritidsnimndens utskott beslutar foljande:
— Kultur- och fritidsndmndens utskott har tagit del av redovisningen av inkomna
nomineringar till kulturplakett.

Utdragsbestyrkande
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KFNAU § 53 Dnr KFN 2015:81.868

Kulturstipendium

Arendebeskrivning

Lomma kommuns kulturstipendium delas ut av kultur- och fritidsndmnden och
ansOkan ska ha inkommit till nimnden senast 1 september. Stipendiet kan delas ut
till en person eller till en grupp med sérskild anknytning till Lomma kommun och
det kan delas mellan flera stipendiater. Det ska utgora ett sirskilt stod for fortsatt
kulturellt skapande och for att mojliggora utbildning och fortbildning inom det
kulturella omradet. Stipendiet uppgar maximalt till 20 000 kr.

Totalt har 11 ansokningar tagits emot inom ansokningstiden.

Beslutsunderlag
— Skrivelse 2015-09-03 fran forvaltningschefen och kultur- och fritidschefen
— Bilaga: Ansokningar och arbetsprover

Kultur- och fritidsnimndens utskott beslutar foljande:
— Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott har tagit del av redovisningen av in-
komna ansokningar till kulturstipendium.

Jav
Med anledning av jav deltar Gustav Carlberg (M) inte i drendets handldggning.

Utdragsbestyrkande



