Plan- Intern kontroll 2015

Barn och Utbildningsnamnden



1 Inledning

Enligt kommunallagen 6 kap 7 § skall nimnden tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med
gillande mal, riktlinjer och foreskrifter. Detta brukar bendmnas intern kontroll.

Kommunfullmiktige har vid sammantrdde 2007-02-08 § 32 faststillt reviderat reglemente for
intern kontroll och kommunstyrelsen har vid sammantride 2007-01-17 § 32 beslutat om
anvisningar till reglemente for intern kontroll.

Av anvisningarna framgar bland annat att respektive namnd ska anta internkontrollplan for
ndstkommande ar senast i samband med att nimnden antar budgeten, det vill sdga normalt i
augusti eller i borjan av september manad. Av reglementet framgar ocksa att nimnderna har det
yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade. Den enskilda
ndmnden har dérvid att tillse att:

¢ En organisation ska upprittas for den interna kontrollen.
e Regler och anvisningar antas for den interna kontrollen.

I linje med reglemente och anvisningar skall nimnden besluta om omraden for internkontroll
som bade ir av sikerhetssyftande och av verksamhetsuppféljande natur. Av reglementet framgar
att den interna kontrollen med rimlig grad av sdkerhet ska sikerstilla att foljande mal uppnas:

¢ Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.
¢ Tillforlitlig ekonomisk rapportering och information om verksamheten.

Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm.

2 Kommunovergripande
3 Namndovergripande

3.1 Upphandling (kommungemensamt kontrollmoment)
Risk:

Ej félja ingangna avtal fér upphandling

Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast Metod Rapportering till

Kontroll av att Upphandlingssamordnaren 31 december 2015  Stickprov Ekonomichefen
upphandling gérs

och att ingagna

avtal féljs.

3.2 Ekonomi

Risk:
Budgetavvikelse

Riskbedomning
9. Kénnbar
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Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast Metod Rapportering till
Vid negativ Forvaltningschef Komplett Barn- och
budgetavvikelse har utbildningsndmnden
beskrivning

upprattats i kvartals-
och delarsbokslut
Over vilka atgarder
som vidtagits
respektive planeras
vidtas for att fa
budgeten i balans.

3.3 Delegationsbeslut

Risk:

Delegationsbeslut ej vinner lagakraft

Riskbedomning

6. Lindrig

Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast Metod Rapportering till
Granskning av Forvaltningschef Komplett Barn- och

beslut utbildningsndmnden
Risk:

Beslutsfattare utan delegationsratt fattar beslut

Riskbedomning

6. Lindrig

Kontrolilmoment Kontrollansvarig Utford senast Metod Rapportering till
Granskning av Forvaltningschef Komplett Barn- och

delegat utbildningsndmnden
Risk:

Beslutet inte har stdd i delegationsplanen och kan déarmed ej heller vinna laga kraft
Riskbedomning

3. Forsumbar

Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast Metod Rapportering till
Granskning av Forvaltningschef Komplett Barn- och

beslutsstdd i
delegationsplanen

utbildningsnd@mnden

3.4 Lokaluthyrning

Risk:
Budgetavvikelse

Riskbedomning
6. Lindrig
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Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast

Metod

Rapportering till

Granskning av
intakter fér uthyrning
av lokaler

Komplett

Barn- och
utbildningsndmnden

3.5 Sjukfranvaro

Risk:
Okad arbetsbelastning

Riskbedomning

9. Kéannbar

Vad kan ga fel
Antalet sjukdagar okar

Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast

Metod

Rapportering till

Uppféljning av
sjukfranvaro inom
férskola, grundskola
och kostverksamhet.

Forvaltningschef

Komplett

Barn- och
utbildningsndmnden

Risk:
Paverkan pa verksamhetens kvalitet

Riskbedomning
9. Kénnbar

Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast

Metod

Rapportering till

Uppfélining av
sjukfranvaro inom
férskola, grundskola
och kostverksamhet.

Forvaltningschef

Komplett

Barn- och
utbildningsndmnden

3.6 Personalomsattning

Risk:
Okad arbetsbelastning

Riskbedomning

9. Kéannbar

Vad kan ga fel
Problem med att bemanna verksamheten

Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast

Metod

Rapportering till

Uppfélining av
personalomséttning
inom forskola,
grundskola och
kostverksamhet

Forvaltningschef

Komplett

Barn- och
utbildningsndmnden
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Risk:
Paverkan pa verksamhetens kvalitet

Riskbedomning

9. Kénnbar

Kontrolimoment Kontrollansvarig Utférd senast Metod Rapportering till
Uppfdljning av Forvaltningschef Komplett Barn- och

sjukfranvaro inom
férskola, grundskola
och kostverksamhet.

utbildningsndmnden
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