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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2016-10-26 
Plats  Sammanträdesrum Önnerup, Kommunhuset i Lomma  
Tid Onsdagen den 26 oktober 2016 kl. 08.00-14.55 

ajournering 12.15-13.15 
 

Beslutande Anders Berngarn (M) 
Robert Wenglén (M) 
Christian Idström (M) 
Remco Andersson (L) 
Lisa Bäck (S) 
 

Ordförande  
Vice ordförande 
Ledamot 
Ledamot 
Ledamot, §§ 226-228, del av § 229 
 

Övriga deltagare Jan Sohlmér  
Sara Sätterberg  
Per Sundberg  
Ciprian Sandu  
Nina Jägroth  
Christel Danås 
Jessika Heskebeck  
Jem Duraku 
Ann-Louise Raquette-Berlin 
Svenjohan Davidsson 
Cecilia Bodelsson 
Patrik Flensburg 
Pia Sahlén  
Tommy Samuelsson 
Kristina Johansson 
Anders Nyquist 
Claes Hedlund 
Alf Michelsen 
Göran Samuelsson 
Eva Elfborg 
Eva Jansson 
Maria Heinesson Grynge 
 

Kommundirektör 
Kommunsekreterare 
Personalchef, §§ 226, 235 
Vision, § 226 
Kommunal, del av § 226 
Lärarförbundet, § 226 
Lärarförbundet, § 226 
SSR, § 226 
Sveriges skolledarförbund, § 226 
Sveriges skolledarförbund, del av § 226 
DIK, del av § 226 
Ledarna, § 226 
LR, del av § 226 
Samhällsbyggnadschef, §§ 227-229 
Näringslivsutvecklare, § 227 
Planeringschef, §§ 227-229  
Ordförande i LSAB, § 228 
Ordförande i LUFAB, § 228 
VD i LUFAB, § 228 
Kanslichef, § 230 
Informatör, § 231 
Utvecklingschef, § 231 

Utses att justera Lisa Bäck §§ 226-228 / Remco Andersson §§ 229-235  

Justeringens plats 
och tid 

Kommunhuset i Lomma 2016-11-02 Paragrafer 226-235 

Underskrifter Sekreterare   

  Sara Sätterberg 
 Ordförande   

  Anders Berngarn 
 Justerande   

  Lisa Bäck §§ 226-228 / Remco Andersson §§ 229-235 
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ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Sammanträdesdatum 2016-10-26   

Paragrafer 226-235   

Datum när anslaget 
sätts upp 

2016-11-03 Datum när anslaget  
tas ned 

2016-11-25 

Förvaringsplats för  
protokollet 

Kommunhuset i Lomma  

 
Underskrift 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 226 Dnr KS/KF 2016:84.105 
 
 

Träff med fackliga företrädare för diskussion om 
samverkansformerna 
 
Ärendebeskrivning 
De fackliga organisationerna har bjudits in till utskottets sammanträde för diskussion 
om samverkansformerna. Utskottet träffade de fackliga företrädarna senast 2016-05-25. 
 
Vid utskottets sammanträde deltar personalchefen samt följande representanter för 
de fackliga organisationerna: 
 
Ciprian Sandu  Vision 
Nina Jägroth  Kommunal    
Christel Danås Lärarförbundet 
Jessika Heskebeck  Lärarförbundet 
Jem Duraku SSR 
Ann-Louise Raquette-Berlin Sveriges skolledarförbund 
Svenjohan Davidsson Sveriges skolledarförbund 
Cecilia Bodelsson DIK 
Patrik Flensburg Ledarna 
Pia Sahlén  LR 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar följande: 
− Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen. 
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 Sammanträdesdatum s. 4 (12) 

 
 Utdragsbestyrkande 

 
 

 
  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 227 Dnr KS/KF 2016:84.105 
 
 

Presentation kring verksamhetsområdet Norr Vinstorp 
 
Ärendebeskrivning 
Vid utskottets sammanträde lämnar näringslivsutvecklare Kristina Johansson och 
samhällsbyggnadschefen information om verksamhetsområde Norr Vinstorp. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar följande: 
− Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen. 
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 228 Dnr KS/KF 2016:191.107 
 
 

Ägardialog med Lomma Servicebostäder AB och Lomma Uthyr-
ningsfastigheter AB samt redovisning av bolagens ställning och 
räkenskaper  
 
Ärendebeskrivning 
Enligt ägardirektiv för såväl Lomma Servicebostäder AB (LSAB) som Lomma 
Uthyrningsfastigheter AB (LUFAB) ska bolagen hålla kommunen informerad om 
sin verksamhet. Styrelse, vd och andra nyckelpersoner för LUFAB ska delta i 
möte med företrädare för kommunen minst en gång per år (ägardialog). 
 
Enligt tidplan för arbetsutskottets uppföljning av policydokument m.m. ska träff 
med företrädare från LSAB och LUFAB ske två gånger under året. 

 
Utskottet har träffat företrädare för bolagen den 18 maj 2016. 
 
Vid utskottets sammanträde lämnar ordförande i Lomma Servicebostäder AB en 
redogörelse avseende bolaget. 
 
Vice ordförande och vd i Lomma Uthyrningsfastigheter AB lämnar en redogö-
relse avseende bolaget. 
 
Beslutsunderlag  
– LSAB, resultat per 160630, balansräkning per 160630, delårsresultat per 

160831, balansräkning per 160831, resultat per 160930, balansräkning per 
160930   

– LUFAB, resultat per 160630, balansräkning per 160630, delårsrapport per 
160831, balansräkning per 160831, resultat per 160930, balansräkning per 
160930 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar följande: 
– Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen. 

 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 229 Dnr KS/KF 2016:84.105 
 
 

Lägesrapport avseende aktuella projekt 
 
Ärendebeskrivning 
Vid utskottets sammanträde lämnar planeringschefen och 
samhällsbyggnadschefen information om pågående projekt. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar följande: 
− Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen. 
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 230 Dnr KS/KF 2016:337.806 
 
 

Revidering av taxor och avgifter inom kultur- och 
fritidsnämndens verksamhet 
 
Ärendebeskrivning 
Förvaltningen för utbildning, kost, kultur och fritid har 2016-10-19 beslutat att 
föreslå kultur- och fritidsnämnden att rekommendera kommunfullmäktige att 
revidera ”Taxor och avgifter inom kultur- och fritidsnämndens verksamhet”. 
 
Beslutsunderlag  
−−−− Skrivelse 2016-10-19 från kansliavdelningen 
−−−− Skrivelse 2016-10-19 från kultur- och fritidsnämnden 
−−−− Förslag 2016-10-19 till taxor och avgifter för kultur- och fritidsnämndens 

verksamhet, med ändringsförslag markerade 
 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar följande: 
– Ärendet återupptas vid kommande sammanträde.  
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 231 Dnr KS/KF 2016:342.105 
 
 

Uppdatering av Lomma kommuns grafiska manual 
 
Ärendebeskrivning 
2008 antog kommunstyrelsen den idag gällande strategiska 
varumärkesplattformen för organisationen Lomma kommun. Den grafiska 
manualen är en integrerad del av varumärkesplattformen och ska vara till hjälp i 
arbetet med att tydliggöra Lomma kommuns varumärke. I den grafiska manualen 
finns regler och anvisningar om logotyp, teckensnitt, devis, dekorelement, färger, 
bilder etc. 
 
Förvaltningen uppger i skrivelse att det finns ett behov av att levandegöra 
innehållet i Lomma kommuns grafiska manual, samt att utvecklingen av digitala 
plattformar ställer andra krav än tidigare och delar av den grafiska manualen 
behöver uppdateras så att den möter dagens och framtidens behov på ett bättre 
sätt.  
 
Val av typografi är under utveckling och förslag presenteras under november-
december. Presentation av färgskalan har brutits ut i syfte att i ett tidigare skede 
stödja den fortsatta utvecklingen av www.lomma.se. 
 
Beslutsunderlag  
−−−− Skrivelse 2016-10-24 från informatör Eva Jansson 
−−−− PowerPoint-presentation om uppdatering av grafisk profil 
 
Arbetsutskottets handläggning 
Vid arbetsutskottets sammanträde lämnar informatör Eva Jansson och 
utvecklingschef Maria Heinesson Grynge information. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar följande: 
−−−− Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att uppdra åt utvecklingsavdelningen 

att se över Lomma kommuns logotyp och att återkomma med förslag på 
komplettering. 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta följande: 
−−−− Kommunstyrelsen antar föreslagen färgskala för organisationen Lomma 

kommun. 
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 232 Dnr KS/KF 2010:386.003 
 
 

Policy för internationella frågor samt anvisningar för 
internationellt arbete 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt tidplan för arbetsutskottets uppföljning av policydokument m.m. ska upp-
följning av Policy för internationellt arbete och Anvisningar för arbete med inter-
nationella frågor redovisas i oktober 2016. 
 
Kvalitetsutvecklaren konstaterar, efter genomgång av dokumenten, att det inte fö-
religger något behov av förändringar. 

 
Beslutsunderlag 
−−−− Skrivelse 2016-10-18 från utvecklingschefen 
−−−− Policy för internationellt arbete 
−−−− Anvisningar för internationellt arbete 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar följande: 
– Utskottet konstaterar att Policy för internationellt arbete och Anvisningar för ar-
bete med internationella frågor inte behöver revideras i dagsläget. 

 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 233 Dnr KS/KF 2016:320.007 
 
 

Beträffande revisionens granskning avseende kommunstyrelsens 
beredning av ärenden 
 
Ärendebeskrivning 
På uppdrag av Lomma kommuns revisorer har PWC genomfört en granskning 
avseende kommunstyrelsens beredning av ärenden. 
 
Efter genomförd revision och genomgång av granskningens samtliga kontrollmål 
har PWC gjort bedömningen att kommunstyrelsen säkerställer en ändamålsenlig 
och effektiv beredning av ärenden i enlighet med lagstiftning, gällande riktlinjer 
och allmän praxis. 
 
Beslutsunderlag 
− Skrivelse 2016-10-18 från kanslichefen 
− Revisionsrapport augusti 2016: Granskning av kommunstyrelsens beredning av 

ärenden – Lomma kommun 
 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta följande: 
− Kommunstyrelsen har tagit del av revisionens granskningsrapport avseende 

granskning av kommunstyrelsens beredning av ärenden. 
 

––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 234 Dnr KS/KF 2016:94.259 
 
 

Beslut om juryns sammansättning för markanvisningstävling för 
Bjärreds centrum 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunen har utarbetat ett förslag till utvecklingsplan för Bjärred och Borgeby. 
I denna ingår ett förslag på hur Bjärred centrum kan omdanas. 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2016-03-30, § 56 att uppdra åt 
samhällsbyggnadsförvaltningen att genomföra en markanvisningstävling för 
utvecklingen av området. 
 
Intresserade exploatörer/byggherrar inbjöds att inkomma med anbud för en 
markanvisning gällande nya bostäder och lokaler, i likhet med av kommunen 
föreslagen målbild. Dessutom ska de aktivt delta i det fortsatta detaljplanearbetet 
på egen bekostnad. 
 
Förslagen i anbuden ska utvärderas av en arbetsgrupp/jury utsedd internt på 
kommunen. Utvärdering sker genom arbetsgruppens samlade bedömning av 
förslagens pris och överensstämmelse med målbilden. 

 
Beslutsunderlag  
−−−− Skrivelse 2016-10-25 från exploateringsenheten 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta följande: 
–  Kommunstyrelsen utser kommunstyrelsens arbetsutskott att vara jury för 

markanvisningstävling Bjärred centrum. 
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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  KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2016-10-26 
 

KSAU § 235 Dnr KS/KF 2016:305.024 
 
 

Alternativ tjänstepension för förvaltningschefer och vissa 
nyckelpersoner 
 
Ärendebeskrivning 
I syfte att stärka Lomma kommuns möjligheter att rekrytera och behålla högre 
chefer och nyckelpersoner i konkurrens med andra arbetsgivare, föreslås i 
skrivelse 2016-09-15 att möjligheten till alternativ pensionslösning enligt 
pensionsavtalet KAP-KL införs. 
 
Alternativ pensionslösning innebär att den förmånsbestämda delen av 
tjänstepensionen byts mot en premiebestämd pension. Detta medför att berörd 
arbetstagare kan göra eget val av placering av premien i antingen traditionell 
pensionsförsäkring eller fondförsäkring. Vidare ger den alternativa 
pensionslösningen arbetstagaren möjlighet att välja efterlevandeskydd för 
pensionen, vilket inte är möjligt för den förmånsbestämda pensionen, samt 
flexiblare uttagsmöjligheter. 
 
Ärendet har behandlats av kommunstyrelsens arbetsutskott 2016-10-12, § 209. 
 
Beslutsunderlag  
−−−− Skrivelse 2016-09-15 från personalchefen 
−−−− Förslag till Anvisningar för pensioner i Lomma kommun 
 
Utskottets handläggning 
Vid utskottets sammanträde lämnar personalchefen information. 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta följande: 
− Kommunstyrelsen fastställer föreliggande förslag till anvisningar för pensioner 

i Lomma kommun. 
− Förslaget ska innebära att det är kostnadsneutralt för kommunen. 
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––– 


