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Forslag till reviderat _ Bilaga till skrivelse 2016-03-15
REGLEMENTE FOR KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

Utéver det som foreskrivs i kommunallagen giller for kultur- och fritidsnanmnden
bestdmmelserna i detta reglemente.

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS UPPGIFTER
1§

Kultur- och fritidsnémnden har som sina frimsta uppgifter att stodja, fisimja och samordna
kommunens kulturliv samt att fidmja ungdoms- och fritidsverksamhet i kommunen. Néimnden
har dirvid till uppgift att i den mén géllande forfattningar eller beslut av kommunfullméktige

ej foreskriver annat sirskilt att

1 vara huvudman fér kommunens bibliotek och diirvid verka for dess uppgift i samhéliet i
enlighet med UNESCO’s manifest om bibliotek

2 bereda kommunens invanare dels tillging till litteratur och andra medier savil for
information, studier och forskning som kulturella upplevelser och férstrdelse, dels tillging
fill informationsstkning i sivil interna som externa databaser

3 sirskilt beakta behoven hos barn och ungdomar, sjuka och funktionshindrade

4 s#rskilt uppmérksamma &ldres behov

5 vara huvudman fér kommunens kulturskola och arbeta for att barns och ungdomars
musikutévande och musikskapande samt utdvande av 8vriga konstformer stimuleras

6 stodja frivilligt bildningsarbete riktat tili av komnunfullmiktige i Overgripande mal
prioriterade grupper samt stodja olika estetiska uttrycksformer och frimja invinarpas
kontakt med dessa

7 stodja lokathistorisk forskning och hembygdsvardande verksamhet

8 verka for bevarandet av kulturmiljder och kulturminnen,

9  verka for bevarande, vard och limplig anvindning av byggnader, anliggningar och
milj6er av kulturhistoriskt eller estotiski viirde




10 med uppmérksamhet f5lja utvecklingen i de fragor, som giller kultur- och
fritidsverksamhet samt ta de initiativ och framligga de forslag, som nimnden finner
pakallade :

11 ansvara for, samordna och utveckla de frégor som berdr pensionéirsorganisationerna inom
kommumen,

12 genom ett niira samarbete med 1 kommunen verksamma féreningar och organisationer
stimulera och stédja det arbete som dessa bedriver inom né#mndens verksamhetsomrade,

13 medverka till att behovet av anldggningar och lokaler for kultur- och fritidsverksamhet
tillgodoses

14 samordna och utveckla ungdomsfrigorna inom kommunen, for att 6ka ungdomars
inflytande och delaktighet samt

15 1 &vrigt fullgdra de forvalinings- och verkstillighetsuppgifter, som av kommunfullméktige
Gverldmnas till némnden.

Delegering fran kommunfullmiktige
Kultur- och fritidsnimnden skall besluta i f6ljande grupper av &renden

- konstoirlig utsmyckning av kommunens byggnader

- angvara for konstnirlig utsmyckning av offentliga platser, bostads~ och andra
bebyggelseomriden samt placering av verk, som ingdr i kommunens konstsamlingar samt
anskaffande av konstverk till kommunens fGrvaltningar, inom ramen for anslag, som
anvisats av kommunfullméktige

- forvaltning av konst och samiingar, som tiflhtr kommunen samt fora register Gver av
kommunen inkpt konst

- med beaktande av kommunallagens krav besluta om avvikelse fran av kommunfullméktige
faststéllda taxor, bidragsbestdimmelser och avgifier, som i vissa enskilda fall kan anses
pakallad med hinsyn till sérskilda omsténdigheter

- upplatelse av kommunens anliggningar {6r kultur- och fritidsverksamhet

- inom ramen f6r beviljat ramanslag och faststéllda normer fordela bidrag till f6reningar,
organisationer och enskilda.




- fOr en tid av hogst tre ar uthyra eller eljest uppléta anliggningar och lokaler, som tilthér
kommunen och som faller under nimndens verksamhet

28
Kultur- och fritidsndmnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar
av personuppgifter som sker i nimndens verksamhet.

Ansvar ech rapporteringsskyldighet

38
Kultur- och fritidsnimnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de
dvergripande mél som fullmiktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller

forordning samt bestéimmelser i detia reglemente.

Kultur- och fritidsnamnden skall, i enlighet med faststillt styrsystem fér Lomma kommun,
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen #r under
budgetéret.

4§

Namnden fir sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och drenden, som faller
inom n#mndens verksamhetsomride.

Organisation inom verksamhetsomridet

5§

Kultur- och fiitidsndmnden ansvarar for att organisationen inom dess verksamheter r tydlig
och dndamalsenlig med hénsyn till av fullméktige faststallda mél och styrning samt lagar och
andra forfattningar f6r verksamheten. '

Uppfiljning, iterredovisning och rapportering till fullmiiktige

6§

Kultur- och fritidsndgmnden ska kontinuerligt f5lja upp sin verksamhet.
Némnden ska tva ganger per &r redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort
de uppdrag som fullméktige har [dmnat ifl dem
e ireglemente,
e genom finansbemyndigande.
Némnuden ska vid redovisningen dven redogtra fér hur uppdrag som delegerats




till dem har fullgjorts, Redovisningen ska ske samordnat med delarsredovisning och
&rsredovisning. Redovisningen limnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas
redovisningar,

Information och samrad
78

Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive minoritetsforetriidare ska i mdjligaste
mén fran nimnd erhalla den information och det undetlag de behover i sin verksamhet.
Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift {ir vilken sekretess

rader.

Namnderna ska samrida nér deras verksamhet och drenden berdr styrelsens eller

annan nimnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med freningar och organisationer nér dessa dr sérskilt berdrda.

Kultur- och fritidsndmnden beslutar om formerna for samradet.

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS ARBETSFORMER

Sammansiitining

8§

Kultur- och fritidsnamnden bestir av 11 ledamdéter och 1lersitiare. Forutom ordforande skall
finnas en 1:e vice ordférande och en 2:e vice ordftrande.

Presidinm
938

Kultur- och fritidsnamnden presidium ska bestd av ordférande, férste vice ordfsrande
och andre vice ordférande.

Viceordfrandena ska bitriida ordfSranden 1 uppgiften att planera och leda sammantriidet
i den mén ordféranden anser att det behdvs,

Ordidranden
10§

Det aligger ordftiranden att

1. leda kultur- och fritidsndmndens arbete och sammantréiden,
2. kalla till sammaniriide i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla crséittare,

4, infér sarmnmaniridena se till att drendena som ska behandlas i
nimnden vid behov #r beredda,

5, se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i ndimnden,

.




6. bevaka ait nimndens beslut verkstills.
Ersittare for ordforanden och vice ordforanden
11§

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride

eller en del av eft sammantriide, fir ndmnden utse en annan ledamot som ersittare for
dessa. Tills valet forriittats, fullgdrs ordfrandens uppgifter av den som varit ledamot i
némnden lingst tid. Om flera ledaméter har lika 1&ng tj#nstgoringstid follpdrs
ordftrandens uppgifter av den dldste av dem,

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgra sitt uppdrag
under en ldngre tid, Ersittaren ska fullgtra samtliga ordférandens/Gvriga presidiets
uppgifier.

Sammantiridena
Tidpunkt for sammaniriden
12 §

Némnden sammantréider pd dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska héllas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begér
det eller om ordforanden anser att det behdvs. En begiiran om exfra sammantride ska
goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som
tnskas bli behandlade pé det extra sammantridet.

Ordftranden ska, om méjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantriide.

Om det foreligger sérskilda skil fir ordforanden stilla in ett sammantride eller dndra
dagen eller tiden for sammantridet. Om mdjligt ska samrid ske med vice ordférandena.
Om ordfranden beslutar aft ett sammeantriide ska stillas in eller att dagen eller tiden
16r ett sammantriide ska @ndras, ska ordféranden se till att vatje ledamot och ersittare
snarast underréittas om beslutet,

Kallelse
13§

Ordforanden ansvarar f6r aft kallelse utfirdas i1l sammaniridena. Nér varken
ordfdranden eller en vice ordfrande kan kalla till sammantriide ska den som varit
ledamot i nimnden léngst tid g&ra detta (8lderspresidenten). Om flera ledamdter har
lika ling tjanstgdringstid ska den till aldern #ldste ledamoten vara slderspresident.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantriidet.
Kallelsen ska tillstdllas varje ledamot och erséittare samt annan fortroendevald som
far nirvara vid sammantridet senast fem dagar fore sammantridesdagen. Kallelse far




ske elekironiskt om det inte 4r olimpligt. Ordféranden bestdmmer formen for kallelse.

T undantagsfall fir kallelse ske pd annat séit, t.cx. telefon eller mail.

Kallelsen bor 4tfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestémmer i vitken uistrickning
handlingar som titThdr ett frende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.
Ordféranden ska i kallelsen ange om utelimnande av handlingar har skelt.

Nirvaroritt
14 §

Ledambterna i kommunstyrelsens arbetsutskott har rétt att ndrvara vid
nimndens sammantriden och delta i 6verliggningarna.
Anstifld i kommunen och sirskilt sakkvnnig kan medges rétt att nirvara vid sammantréde

med nimnden for att 1dmna upplysningar
Niimnden far hirattver bestimma att annan ska ha ritt att nirvara vid nmndens

sammantriden.

Forhinder/Inkallande av ersiittare
15§

En ledamot som #r forhindrad att delta 1 ett sammantride eller i en del av ett sammantriide,
ska snarast anmiila detta till kommunledningskontorets kansli, som kallar ersiittare. Erséittare
kallas att tjinstgtra enligt av kommunfullmiktige faststdlld ordning.

Ersiittares tjiinstgbring
16 §

Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantride ska
en ersiittare tjanstgora i ledamotens stille. Den erséttare ska kallas in som stér i tur att
tjsnstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pAgaende sammantréide har ritt att tjinstgdra
Sven om en ersittare tritt i ledamotens stille. Endast om sérskilda skl foreligger for det, bor
dock inirfide ske under pigdende handliggning av ett drende.

Ersattamna ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjinstgbra enligt den ordning som
fullmiktige har bestdmt. Om ingen ordning #r bestdmd, kallas erséittarna i den ordning
de tagits upp i fullméktiges protokoll frén valet.

FErsittare som inte tjinstgor har ritt att delta 1 Gverliggningara, men inte i besluten och har
ritt att f4 sin mening antecknad till protokoliet.

En ersittare som botjat tjanstgdra har alltid foretride till {jénstgbring
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framf6r annan erséttare.

Jiv, avbruten tjinstgoring
17 §

En ledamot eller en ersiittare som avbrutit sin tjéinstgdring pa grund av jivi ett
firende far tjinstgdra igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit fjanstgéringen under ett sammantriide pa
grund av annat hinder dn jiv, far inte ater tjinstgdra vid sammaniridet.

Reservation
18 §

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lémnas

fore den tidpunkt som har fastst#llts for justeringen av protokollet. Motsvarande
géller vid omedelbar justering,

Justering av protekoll
19§

Protokollet justeras av ordfranden och en ledamot.
Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantriidet och justeras av ordféranden och

en ledamot.

Kungbrelser och tillkiinnagivanden av féreskrifter m.m.

20§

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomridet kungtrs enligt gillande bestimmelser. |

Némnden ska underrfitta kommunstyrelsen s snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedms nddvindig,




Delgivningsmotiagare
21§

Delgivning med nimnden sker med ordfSranden, forvaliningschefen eller annan anstélld som
nidmnden beslutar.

Undertecknande av handlingar
22§

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av nimnden ska pd ndmndens viignar
undertecknas av ordftranden och kontrasigneras av forvaltningschefen eller vid forfall f6r
denne av kultur- och fritidschef eller annan anstilld som n#imnden bestimmer.

Vid forfall for ordforanden intrider 1:e vice ordforanden, respekiive 2:e vice ordférande och
vid forfall for dessa den ledamot som némnden utser.

Nimnden fir #ven uppdra &t foriroendevald eller tjinsteman att enligt av
nimnden limnade direktiv underteckna handlingar pd nimndens vignar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas med anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet.

Utskott

23§

Inom kultur- och fritidsnimnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska bestd av fem
ledamdter och fem ersattare. Dirutiiver har socialnimnden ratt ait tillséitta séirskilda

organ/utskott for beredning/behandling av sérskilda drenden.

Tnom ett utskott véljer nimnden for den tid nmnden beslutar bland utskottets ledamdter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordforanden i utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skél &r forhindrad ait
fullgdra sitt uppdrag for lingre tid fir nimnden utse en annan ledamot 1 utskottet
att som erséttare for ordforanden fullgéra dennes uppgifier.

Frsittare ska nirvara vid utskottets sammantriiden endast om ledamot #r forhindrad
att tjinstgora. Exsittare ska inkallas till tjénstgdring i samma ordning som géller for ndmnden.

Avgér en ledamot eller en ersitiare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fylinadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantriider pa dag och tid som vatje uiskott bestdimmer. Sammaniréden




ska ocksa hallas n#r ordféranden anser att det behovs.
Utskottet fir handligga #renden bara nir mer 4n hiilften av ledaméterna &r

nirvarande.

Utskottet skall bereda drenden infor ndmndens sammantriden, sivida nimnden inte enhalligt,
1 stirskilda undantagsfall beslutar annat. Vidare skall utskottet fatta beslut i sddana Hrenden,
som genom sdrskilda delegationsbeslut kan ha dverldmnats till utskotet.

Ordf6randen bestdimmer féredragningslistan till viskottet.

24 §

I friga om jav, forfarandet vid fattande av beslut, protokollfsring, protokollets innehall och
justering samt reservation skall samma regler tillimpas som giller for kultur- och
fritidsnamnden. Samma giller dven vad angér tillkéinnagivandet av verkstilld justering av

proiokoll.

25§

Frdn kommunens némnder, beredningar och tj#instemén far utskotiet/beredningen infordra de
yitranden och upplysningar som behgvs fir att utskotiet skall kunna fullgéra sina uppgifter.

Detta reglemente trider i kraft den




