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REGLEMENTE FOR SOCIALNAMNDEN

Utdver det som foreskrivs 1 kommunallagen giller for socialndmnden bestimmelserna i detia
reglemente.

SOCIALNAMNDENS UPPGIFTER

1§

Socialniimnden fullgdér kommunens oppgifter inom socialtjfinsten och vad som i lag séigs om
socialnémnd samt de uppgifter som kommunfullméktige alagt nimnden. Némnden utévar
ocksd ledning av den kommunala hilso- och sjukvarden, hemsjukvarden och verksamheten
enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade.

Socialndmnden ansvarar f6r och fuligér kommunens uppgifter enligt alkohollagen.

Socialniimnden ansvarar for och fullgtir kommunens uppgifter avseende tﬂlsyn m.m. enligt
19a §, punkterna 2 b, 2¢ och 3 i tobakslagen.

Socialnimnden ansvarar f6r och fullgdr kommunens uppgifier enligt lag (2009:730) om
handel med vissa receptfria [kemedel, samt Likemedelsverkets foreskrifter meddelade med
stod av forordning (2009:929) om handel med vissa receptfria likemedel.

Socialnfimnden ansvarar for formedling av sa kallade trygghetsbostéder via separat bostadsks.

Socialnimnden ansvarar f6r kommunens mottagande av och insatser f6r invandrare/flyktingar
inktusive ensamkommande barn och ungdomar. Barn- och utbildningsnimnden ansvarar dock

for utbildningsinsatser.

28
Socialndmnden #r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar
av personuppgifier som sker 1 socialnimnden verksamhet.

Angvar och rapporteringsskyldighet

3§

Socialngmnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de §vergripande mal som
fullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt
bestimmelser i detta reglemente.

Socialndmnden skall, i enlighet med faststéllt styrsystem f6r Lomma kommun, rapportera hur
verksamheten ntvecklas och hur den ekonomiska stéllningen dr under budgetéret.

4§

Némnden far sjdlv eller genom ombud f6ra kommunens talan i mal och drenden, som faller
inom némndens verksamhetsomrade.
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Organisation inom verksamhetsomridet
5§

Socialndmnden ansvarar for att organisationen inom dess verksamheter r tydlig och
indamélsenlig med hiinsyn till av fullméktige faststillda mal och styrning samt lagar och
andra forfatiningar for verksamheten.

Uppfoljning, dterredovisning och rapportering till fullmiktige
6§

Socialndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.
Némnden ska tvd ginger per &r redovisa till fullm#ktige hur de har fullgjort
de uppdrag som fullméktige har ldmnat till dem

e ]reglemente,

s genom finansbemyndigande.
Nimnden ska vid redovisningen &ven redogora for hur uppdrag som delegerats
till dem har fullgjorts.
Redovisningen ska ske samordnat med deldrsredovisning och drsredovisning. Redovisningen
lémnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.
N#mnderna ska ocksa fullgtra rapporteringsskyldighet som &lagts dem enligt
speciallag.

Information och samrad
78

Styrelsen, ndmnderna och kommunalrad respektive minoritetsforetriidare ska i méjligaste
mén ftan nimnd erhélla den information och det underlag de behéver i sin verksambhet.
Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess

réder,
Namnderna ska samrada nér deras verksamhet och #renden berdr styrelsens eller

annan ndmnds verksamhet.
Samrad bor dven ske med féreningar och organisationer nér dessa #r sirskilt berdrda.

Socialndmnden beslutar om formerna for samradet.

SOCIALNAMNDENS ARBETSFORMER
Sammansiitining

838

Socialnimnden bestir av 11 ledaméter och 11erséttare. Férutom ordférande skall finnas en
1:e vice ordfSrande och en 2:e vice ordftrande.




Presidinm

9§

Socialndmndens presidium ska best4 av ordforande, forste vice ordfdrande

och andre vice ordftrande.
Viceordforandena ska bitrida ordforanden i uppgiften ait planera och leda sammantridet

i den man ordfSranden anser att det beh&vs.

Ordfiranden
10 §

Det aligger ordféiranden att
1. leda socialnimndens arbete och sammantréiden,
2. kafla till sammantriide i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersiittare,
4. infsr sammantridena se till att drendena som ska behandlas i

n#mnden vid behov &r beredda,
5. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

6. bevaka att nimndens beslut verkstills.

Ersitiare for ordforanden och vice ordfdranden

11§

Om varken ordfsranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride

eller en del av eit sammantride, far nimnden utse en annan ledamot som erséitare 161
dessa. Tills valet forrittats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
nimnden lingst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringsiid fullgdrs
ordfsrandens uppgifter av den &ldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet infe kan fullgtra sitt uppdrag
under en lingre tid. Ersittaren ska fullgéra samtliga ordforandens/Gvriga presidiets

uppgifter.

Sammaniridena
Tidpunkt for sammantriden

12 §

Nimnden sammantrider pa dag och tid som ndmnden bestimmer.

Sammantride ska hallas ocksé om minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begir
det eller om ordforanden anser att det beh6vs. En begiiran om extra sammantréde ska
goras skriftligen hos ordforanden och innehalla uppgift om det eller de drenden som
snskas bli behandlade pa det extra sammantridet,




Ordfsranden ska, om méjligt, samréda med vice orditrandena om tiden {6t exira
sammantriide.

Om det foreligger sirskilda skél far ordféranden stélla in ett sammantride eller dndra
dagen eller tiden for sammantridet. Om mdjligt ska samrid ske med vice ordférandena.
Om ordftranden bestutar att ett sammantréide ska stéllas in eller aft dagen eller tiden
for ett sammantriide ska 4ndras, ska ordfsranden se till att varje ledamot och ersittare
snarast underréttas om beslutet.

Kallelse
13§

Ordftranden ansvarar for att kallelse utfirdas tili sammantréidena. Nér varken
ordforanden eller en vice ordftrande kan kalla till sammantriide ska den som varit
ledamot i ndmnden lingst tid gra defta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har
lika lang tjénstgoringstid ska den till ldern &ldste ledamoten vara &lderspresident.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats fér sammantridet,
Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och erséittare samt annan fortroendevald som
tar néirvara vid sammantridet senast fem dagar fore sammaniridesdagen. Kallelse far
ske elektroniskt om det inte &r oldmpligt, Ordf6randen bestéimmer formen for kallelse.
I undantagsfall fér kallelse ske pa annat sitt, t.ex. telefon eller mail.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken utsirickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.
Ordftranden ska i kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har skett,

Nérvaroritt
14 §

Ledaméterna i kommunstyrelsens arbetsutskott har téitt att nérvara vid
ndmadens sammantrfiden och delta i §verliggningarna.
Anstélld i kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges rétt att nfrvara vid sammantréide

med ndmnden {6 att limna upplysningar
Nimnden fir hdrutéver bestimma att annan ska ha ritt att nfirvara vid nimndens

sammaniriden.

Fiorhinder/Inkallande av ersiittare

15§

En ledamot som dr forhindrad att delta i et sammantride eller i en del av ett sammantréide,

ska snarast anméla detta till kommunledningskontorets kansli, som kallar ersiittare. Erséttare
kallas att tjénstgora enligt av kommunfollmiktige faststilld ordning,
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Ersiittares tfinstgoring
16 §

Om en ledamot dr fGrhindrad atf delta eller att vidare delta i ett sammantriide ska
en erséttare tjéinstgora 1 ledamotens stédlle. Den erséttare ska kallas in som stir 1 fur aft
tjénstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pdpiende sammantride har réit att tjfinstgtia
dven om en ersiittare tritt i ledamotens stélle. Endast om sérskilda skil foreligger for det, bér
dock infride ske under pgiende handlaggning av eft drende,

Erséttarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjinstgora enligt den ordning som
fullmiktige har bestdmt. Om ingen ordning #r bestéimd, kallas erséttarna i den ordning
de tagits upp i fullméktiges protokoll fidn valet.

Erstittare som inte tjfnstgér har ritt att delta i §verliiggningarna, men inte i besluten och har
rétt att {4 sin mening antecknad till protokollet.

En erséttare som borjat tjanstgora har alitid foretride till fjénstgéring
framf6r annan erséttare.

Jiv, avbruten tjinstgoring
17 §

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjinstgbring pd grund av jiv i ett
drende far tjénstgdra igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en géng avbrutit tjanstgtringen under ett sammantride pa
grund av annat hinder én jiv, far inte ater tjfinstgtra vid sammantridet.

Reservation
18§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten pora det skriftligt. Motiveringen ska limnas

fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande
giiller vid omedelbar justering,




Justering av protokoll
19§

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Némnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordf6randen och
en ledamot.

Kungorelser och tillkiinnagivanden av foreskrifier m.m.

20 §

Socialnimnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna

ansvarsomradet kungors enligt géllande bestimmelser.

Nimnden ska undertétta kommunstyrelsen si snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen beddms nodvéndig.

Delgivningsmottagare
218

Delgivning med nimnden sker med ordfSranden, frvaltningschefen eller annan anstiilld som
nimnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

22§

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av nimnden ska pd ndmndens vignar
undertecknas av ordfsranden och konirasigneras av forvaltningschefen eller vid forfall for

denne av annan anstilld som nidmnden bestimmer.
Vid forfall f5r ordforanden intrider vice 1:e vice respektive 2:¢ vice ordfdranden och vid
forfall for dessa den ledamot som ndmnden utser.

Némnden fir dven uppdra at fértroendevald eller tjinsteman att enligt av
nidmnden limnade direktiv underteckna handlingar pa ndmndens vignar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet.




Utskott
23§

Inom socialndmnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besté av fem
ledaméter och fem ersattare. Daruidver har socialnimnden rift att tillsétta sirskilda
organ/utskott for beredning/behandling av sérskilda drenden.

Tnom et utskott valjer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskoitets ledaméter en
ordférande och en vice ordforande.

Om ordfsranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél dr forhindrad att
fullgdra sitt uppdrag for [ingre tid fAr ndmnden utse en annan ledamot i utskottet
ait som ers#ttare for ordféranden fullgdra dennes uppgifter.

Erséttare ska nirvara vid utskottets sammantriden endast om ledamot &r forhindrad
att tjinstgora. Frsittare ska inkallas til] jinstgoring 1 samma ordning som géller for némnden.

Avgér en ledamot eller en ersiittare 1 uiskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast {Srréittas.

Utskottet sammantriider pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantréiden
ska ocksa hallas nir ordf6randen anser att det behdvs.
Utskottet far handligga #irenden bara nér mer 4n hélften av ledaméterna &r

nérvarande.
Utskottet skall bereda drenden infor nimndens sammantriiden, sdvida nimnden inte enhélligt,

i stirskilda undantagsfall beslutar annat, Vidare skall utskottet fatta beslut i sddana 4renden,
som genom s#rskilda delegationsbeslut kan ha Sverldmnats till utskottet.

Ordforanden bestimmer foredragningslistan till utskottet.

24 §
1 frdga om jdv, forfarandet vid fattande av bestut, protokollféring, protokollets innehdll och

justering samt reservation skall samma regler tillimpas som giller for socialndmnden. Samma
giller dven vad angr tillkénnagivandet av verkstilld justering av protokoll.

25§

Frin kommunens nimnder, beredningar och tjinstemin fir uiskottet/beredningen infordra de
yttranden och upplysningar som behdvs for att utskottet skall kunna fullgbra sina uppgifter.

Detta reglemente trider 1 kraft den
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