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BARN- OCH UTBILDNINGSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  

Plats: Lomma kommun, Sammanträdesrum Flädie 

Tid: 2022-03-15, klockan 15:00-18:04 
Ajournering: 16:02-16:06 

Beslutande: 
Fredrik Karström (M), Ordförande  
Lena Wahlgren (M), Vice ordförande 
Jesper Wiman (M), Ledamot 
Gun Larsson (L), Ledamot 
Thomas Eneström (S), Ledamot  
 
Övriga deltagare:  
Filippa Bokelid, Nämndsekreterare 
Roberto Citterio, Förvaltningschef  
Åsa Melkersson, verksamhetschef grundskola 
Kristina Liljenström, administrativ chef  
Staffan Friberg, utredningschef 
Thomas Ladö, kvalitets- och utvecklingsledare 
Helena Sääf, exploateringschef 
Lovisa Liljenberg, stadsarkitekt  

Utses att justera: Thomas Eneström  

Justeringens plats och datum: Digital justering, 2022-03-22 

Paragraf: §20-§27 

Protokollet har justerats av: 

Sekreterare Filippa Bokelid 

Ordförande Fredrik Karström 

Justerande Thomas Eneström   
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ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Beslutande organ: BUNAU 

Sammanträdesdatum: 2022-03-15 

Paragrafer: §20-§27 

Datum när anslaget sätts upp: 2022-03-23 

Datum när anslaget tas ned: 2022-04-13 

Förvaringsplats för protokollet: Kommunhuset i Lomma 

Anslaget har justerats av: Filippa Bokelid 

Anslaget har signerats digitalt 
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BUN AU § 20  

Förändring av föredragningsordningen 

Ärendebeskrivning  
Ordförande Fredrik Axelsson föreslår barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott att besluta att 
behandla sammanträdets dagordning enligt nedan.  
 
Beslut:  
- Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott godkänner förändring av föredragningsordningen 
enligt följande: 

1. Val av justeringsperson 
2. Information inför etablering av gymnasieskola 
3. Information om enhetsuppföljning lärcentrum 
4. Information om verksamhetsplan 2022 
5. Beslut om fastställande av bidrag till fristående grundskolor samt interkommunal ersättning för 
modersmålsundervisning 2022 
6. Information om rapport om miljö för lärande och utveckling, grundskola läsåret 2021-2022 
7. Beslut om uppföljning av LUKAS synpunkts- och klagomålshantering 2021-09-01- 2021-12-31 
8. Information från förvaltningen 
9. Övrigt 

 _________________________________  
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BUN AU § 21 BUN/2022:37 

Information inför etablering av gymnasieskola 

Ärendebeskrivning 
Lovisa Liljenberg och Helena Sääf har bjudits in till barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott för 
att informera om status för byggnation av kommunhuskvarteret.  

- Projektmål 
- Förutsättningar lokal, högre marknivåer 
- Tidsplan för kommunhus och gymnasieskola 
- Beslutade investeringsbudgetar 
- Vilka medarbetare planeras få hemvist i det nya kommunhuset? Cirka 200 personer 
- Vision kommunhuset ska vara ett inbjudande, kreativ och levande mötesplats som möter 

framtidens behov och möjligheter 
- Ledord-  
- Pandemins effekter på hemarbete och nya sätt att arbeta på 
- Levande mötesplatser 

Administrativ chef Kristina Liljenström informerar vidare om de beslut som barn- och 
utbildningsnämnden planeras ta under år 2022. 

./. Bilaga. 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 

- Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen. 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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BUN AU § 22 BUN/2022:38 

Information om enhetsuppföljning lärcentrum 

Ärendebeskrivning 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har bjudit in avdelningschef för lärcentrum Ann-Louise 
Raquette Berlin för att informera om enhetsuppföljning för Lärcentrum.  
 

- Nämndsmålet ”I gymnasieskolan är genomströmningen hög.” samt måluppföljning 
- Redovisning av medarbetarundersökning och organisatorisk och social arbetsmiljö  
- Ekonomi 2022 - utfall och prognos  
- Övrigt – SFI, ungdomsbiljett, yrkessvenska 
-  

 
./. Bilaga. 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 

- Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen. 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
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BUN AU § 23 BUN/2022:17 

Information om verksamhetsplan 2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunen arbetar utefter ett styrsystem som reglerar hur kommunen ska styra, planera och följa 
upp verksamheten. Enligt styrsystemet antas preliminära nämndsplaner varje år av respektive 
nämnd under juni månad. Kommunstyrelsen bereder därefter nämndsmålen och 
kommunfullmäktige fastställer sedan dessa i enlighet med sin grundläggande roll och överordnade 
ställning i kommunen under oktober månad. Nämnden beslutar sedan slutgiltigt om sin nämndsplan 
senast i november och eventuella ändringar implementeras nästkommande år. 
 
Nämndsplan 
Barn- och utbildningsnämnden har antagit preliminär nämndsplan i juni. Kommunfullmäktigen har i 
oktober fastställt nämndsmål 2022. Kommunfullmäktigen beslutade även om nytt riktat mål för barn 
och utbildningsnämnden, ”Verksamheten kännetecknas av en hälsosam lärmiljö”. Ärendet har 
behandlats av barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2021-12-07, § 80. 
 
Verksamhetsplan 
Förvaltningschef ansvarar för att ta fram en verksamhetsplan. Verksamhetsplanen består av de 
aktiviteter som förvaltningen ska genomföra under året för att målen i nämndsplanen ska uppnås. 
Verksamhetsplanen beskriver på ett konkret sätt hur nämndsplanen ska förverkligas och den går till 
berörd nämnd/berörda nämnder för hörande. Verksamhetsplanen beslutas av förvaltningschef efter 
hörande hos berörd nämnd. 
 
Förvaltningschefen har också tagit fram en strategisk plan, utvecklingsplan 2021 - 22, för hela 
förvaltningens arbete. Syftet med utvecklingsplanen är att rikta fokus mot de områden som har visat 
sig vara framgångsrika, avseende processer och arbetssätt, för kvalitet och måluppfyllelse i samtliga 
verksamheter som förvaltningen ansvarar för. De områden som UKF-förvaltningens utvecklingsplan 
2021 - 22 lyfter fram är: 
 

• Samarbete, lärande samt tillit 
• Alla barn, elever och studerande ska lyckas 
• Kvalitet 
• Arbetsmiljö 
• Vetenskap och beprövad erfarenhet – UKF:s professionsprogram  

 
Under år 2022 kommer särskild fokus att riktas mot utveckling av området samarbete, lärande samt 
tillit. 
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BUN AU § 23 (fort.) BUN/2022:17 

Avdelningsplan 
En avdelningsplan anger hur avdelningen bidrar till att genomföra förvaltningens verksamhetsplan. 
Avdelningsplaner utvecklas av ansvarig chef och förankras hos förvaltningschefen. Avdelningsplanen 
beslutas av avdelningschef efter hörande hos förvaltningschefen. 
 
Avdelningscheferna inom förskola, grundskola, gymnasieskola/ vuxenutbildningen, centrala barn- 
och elevhälsan och kost har gjort avdelningsplan inom sina respektive ansvarsområden. De insatser 
och aktiviteter som beskrivs i planerna har sin grund i verksamhetsplanen. 
 
Förvaltningschef Roberto Citterio redogör för ärendet.  

Beslutsunderlag 
- Verksamhetsplan 2022 – Rapport. 
- Verksamhetsplan 2022 – Rapport – Översikt. 
- Verksamhetsplan 2022 – Barnkonsekvensanalys. 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och utbildningsnämnden att besluta 
följande: 

- Barn- och utbildningsnämnden har inget att erinra avseende förvaltningens verksamhetsplan 
2022. 

 _________________________________  

Sändlista 
Akten  
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BUN AU § 24 BUN/2021:241 

Beslut om fastställande av bidrag till fristående grundskolor samt interkommunal 
ersättning för modersmålsundervisning 2022 

Ärendebeskrivning 
 
Bidrag till fristående och interkommunal ersättning 
Kommunens budget för verksamheten det kommande året ska ligga till grund för fastställande av 
bidragen till fristående förskolor och grundskolor samt interkommunal ersättning. Bidraget fastställs 
per kalenderår och ska bestå av ett grundbelopp. 

De kostnader som är förknippade med verksamheten ingår. Förvaltningen föreslår att nämnden 
beslutar om en generell nivå för bidragen. För att de fristående huvudmännen ska ha möjlighet att 
överklaga beslutet genom förvaltningsbesvär, behöver kommunen fatta ett särskilt beslut för varje 
huvudman. Verksamhetschef för grundskolan och verksamhetschef för förskola har delegation och 
kommer att fatta specifika bidragsbeslut för varje enskild huvudman. 

Grundbeloppet avser ersättning för: 

1. Undervisning 
2. Lärverktyg  
3. Administration 
4. Lokalkostnader 

 
Förvaltningens förslag 
Förvaltningen föreslår att bidrag till fristående och den interkommunala ersättningen för 2022 utgår 
ifrån kommunens budgeterade kostnader för modersmålsundervisning. Beloppen är fastställda i 
bilaga.  

Beslutsunderlag 
- Skrivelse från ekonom och förvaltningschef 
- Bilaga bidrag och interkommunal ersättning modersmålsundervisning 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och utbildningsnämnden att besluta 
följande: 

- Barn- och utbildningsnämnden beslutar att för bidragsåret 2022 fastställa interkommunal 
ersättning och ersättning till fristående förskolor för modersmålsundervisning. 

 
./. Bilaga. 
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 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
Kommunstyrelsen 
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BUN AU § 25 BUN/2022:7 

Information om rapport om miljö för lärande och utveckling, grundskola läråret 
2021-2022 

Ärendebeskrivning 
Skollagen slår fast att alla elever har rätt till en likvärdig utbildning. Genom att göra lärmiljön 
tillgänglig, skapa förutsättningar för alla elever att vara delaktiga och ett inkluderande arbetssätt 
där olikheter tillåts vara en tillgång, skapas förutsättningar för likvärdig utbildning.  
 
Enligt Läroplanen (Lgr 11) ska eleven i grundskolan möta respekt för sin person och sitt arbete. 
Grundskolan ska sträva efter att vara en levande social gemenskap som ger trygghet och vilja 
och lust att lära. Grundskolan verkar i en omgivning med många kunskapskällor. Strävan ska vara 
att skapa de bästa samlade betingelserna för elevernas bildning, tänkande, värden och 
kunskapsutveckling. Personlig trygghet och självkänsla grundläggs i hemmet, men även 
grundskolan har en viktig roll. Varje elev har rätt att i grundskolan få utvecklas, känna växandets 
glädje och få erfara den tillfredsställelse som det ger att göra framsteg och övervinna 
svårigheter.  
 
Svaren från vår kommunövergripande enkät Miljö för lärande och utveckling utgör ett 
kvantitativt dataunderlag inför bedömningen av miljön för lärande och utveckling. I enkäten som 
genomfördes november 2021 svarade 3427 elever på en skala från 1 till 4, där 1 är ett negativt 
värde och 4 positivt. 

Vid arbetsutskottets sammanträde redogör kvalitets- och utvecklingsledare Thomas Ladö för 
ärendet. 

Beslutsunderlag 
- Skrivelse 2022-02-23 från förvaltningschef och kvalitets- och utvecklingsledare 
- Rapport Miljö för lärande och utveckling läsåret 2021-2022 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och utbildningsnämnden att besluta 
följande: 

-  Barn- och utbildningsnämnden har tagit del av rapporten avseende elevernas upplevelser av sina 
lärmiljöer läsåret 2021-2022. 
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 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
  



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sida 12 av 14 

 Sammanträdesdatum 
BUNAU 2022-03-15 

Justerande  Utdragsbestyrkande 
Protokollet har justerats digitalt 

 

BUN AU § 26 BUN/2021:141 

Beslut om uppföljning av LUKAS synpunkts- och klagomålshantering 2021-09-01 - 
2021-12-31 

Ärendebeskrivning 
När en kommuninvånare har synpunkter, förslag eller klagomål på kommunens service finns 
möjligheten att lämna dem till LUKAS, Lomma kommuns system för hantering av synpunkter och 
klagomål. LUKAS står för "Lomma kommun uppmanar kommuninvånarna avge synpunkter".  
 
Oberoende av om synpunkterna skickas in via hemsidan, svarskort, brev eller telefon samlas de upp 
av Kontaktcenter (KC), registreras i den gemensamma databasen Barium, kategoriseras och skickas 
vidare till berörd handläggare. 
 
Om synpunkten kräver svar från en tjänsteman gäller följande;  
• Kontaktcenter utser tjänsteman som ska besvara ärendet  
• Tjänsteman får mail från Barium om att de har en synpunkt att besvara  
• Tjänsteman har tre dagar på sig att besvara synpunkten. Det finns en automatgenerad signatur 
i systemet där det framgår namn, titel och förvaltning  
• Om ärendet inte besvaras i tid får närmsta chef ett mail om att det finns obesvarade ärenden  
• När tjänsteman besvarat och klarmarkerat synpunkten i Barium får Kontaktcenter uppgiften 
att publicerat svaret på hemsidan  
 
Varje synpunkt har ett kommentarsfält kopplat till sig där andra invånare har möjlighet att 
kommentera. I de fall kommentaren har en tydlig frågeställning ska kommentaren behandlas på 
samma sätt som en synpunkt och besvaras inom tre dagar. 
 
Under perioden 2021-09-01 – 2021-12-31 har det inkommit sju synpunkter och ett klagomål som 
berör barn- och utbildningsnämndens verksamhetsområde. 
 

Beslutsunderlag 
- Skrivelse 2022-03-23 från förvaltningschef och kvalitets- och utvecklingsledare 
- Rapport avseende synpunkts- och klagomålshantering för perioden 2021-09-01 – 2021-12-31 
- Bilaga alla synpunkter 
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Beslut: 
Barn- och utbildningsnämnden föreslår barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott att besluta 
följande: 

- Barn- och utbildningsnämnden har tagit del av rapporten avseende synpunkts- och 
klagomålshantering för perioden 2021-09-01 – 2021-12-31 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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BUN AU § 27 BUN/2022:14 

Information från förvaltningen 

Ärendebeskrivning 
Förvaltningschef Roberto Citterio informerar om:  

- Incident på en av skolorna 
- Hantering av eventuella flyktingar från Ukraina 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 

- Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen. 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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