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KFN AU § 8 KFN/2024:21

Miljo6 for larande - fritidshem/fritidsklubb 2023-2024

Arendebeskrivning

En trygg och stimulerande larandemiljo ar en av de viktigaste forutsattningarna for att
eleverna ska kunna inhdamta och utveckla kunskaper och varden. Det innebar att det sociala
klimatet i klassrummet behoéver vara tryggt samtidigt som det intellektuella klimatet behéver
vara utmanande (Skolinspektionen).

Enkatuppféljningen utgar fran de nationella malsattningarna, delmal och indikatorerna ingar
som ar framtagna av Skolverket.

Delmal

e Varje elev far en utbildning som préglas av trygghet och en undervisning som praglas
av studiero

e Varje elev far en undervisning som ger den ledning och stimulans eleven behover for
att kunna na sa langt som mojligt i sitt larande och sin utveckling.

e Varje elev som ar i behov av stod far det stod den behover.

Svaren fran var kommunovergripande enkat Miljé fér Idrande och utveckling utgor ett kvantitativt
dataunderlag infor bedomningen av miljon for larande och utveckling. | enkdten som genomférdes
januari 2024 svarade 234 elever pa en skala fran 1 till 4, dar 1 ar ett negativt varde och 4 positivt.

Beslutsunderlag
- Rapport Miljo for larande och utveckling, fritidsklubb lasaret 2023—2024

Beslut:
Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsnamnden besluta féljande:

- Kultur och fritidsndamnden har tagit del av rapporten Huvudmannens uppféljning av milj6 for
larande och utveckling, fritidsklubb for lasaret 2023 - 2024.

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU §9 KFN/2024:22

KFN:s synpunkts- och klagomalshantering ar 2023 (LUKAS)

Arendebeskrivning

Nar en kommuninvanare har synpunkter, forslag eller klagomal pa kommunens service finns
mojligheten att lamna dem till, Lomma kommuns Overgripande system for hantering av synpunkter
och felanmalan.

Oberoende av om synpunkterna skickas in via hemsidan, svarskort, brev eller telefon samlas de upp
av Kontaktcenter (KC), registreras i den gemensamma databasen Barium, kategoriseras och skickas
vidare till berérd handlaggare.

Om synpunkten kraver svar fran en tjansteman galler foljande;

¢ Kontaktcenter utser tjansteman som ska besvara drendet

e Tjansteman far mail fran Barium om att de har en synpunkt att besvara

e Tjansteman har tre dagar pa sig att besvara synpunkten. Det finns en automatgenerad signatur i
systemet dar det framgar namn, titel och férvaltning

e Om drendet inte besvaras i tid far narmsta chef ett mail om att det finns obesvarade drenden

e Nér tjansteman besvarat och klarmarkerat synpunkten i Barium far Kontaktcenter uppgiften att
publicerat svaret pa hemsidan

Varje synpunkt har ett kommentarsfalt kopplat till sig dér andra invanare har mojlighet att
kommentera. | de fall kommentaren har en tydlig fragestallning ska kommentaren behandlas pa
samma satt som en synpunkt och besvaras inom tre dagar.

Sammanlagt under perioden 2023-09-01 — 2023-12-31 har det inkommit sex synpunkter som beror
kultur- och fritidsnamndens verksamhetsomrade.

Beslutsunderlag
- Rapport avseende synpunkts- och klagomalshantering for perioden
2023-09-01 — 2023-12-31.

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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Beslut:
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta féljande:

- Kultur- och fritidsnamnden har tagit del av rapporten avseende synpunkts- och
klagomalshantering fér perioden 2023-09-01 — 2023-12-31.

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU § 10 KFN/2024:15

Bokslut 2023 for kultur- och fritidsnamnden

Arendebeskrivning

Lomma kommuns styr- och kvalitetssystem anger krav for uppféljning av verksamheten. Uppfdljningen
har till syfte att samtliga namnder regelbundet far en uppféljning av verksamheten, och att
kommunstyrelsen och kommunfullméktige I6pande far information om vad som héander i
verksamheten. Uppfoljning och rapportering sker I6pande under aret i form av manadsrapporter pa
namndniva, kvartalsrapport och delarsrapport, samt arsredovisning. Kommunstyrelsen foljer upp
helheten och ndamnderna féljer I6pande sina verksamheter.

Bokslutet ar en del i den rapportering och uppfoljning som namnderna ska genomféra enligt Lomma
kommuns styr- och kvalitetssystem. Bokslutet innehaller uppgifter om ekonomiska avvikelser, storre
handelser under aret, verksamheternas maluppfyllelse, samt en framtidsblick for kommande
moijligheter och utmaningar. Namndens bokslut ligger sedan till grund fér kommande arsredovisning.
Forvaltningen for utbildning, kost, kultur och fritid har tagit fram ett férslag till bokslut for ar 2023
avseende kultur- och fritidsnamndens verksamhet, inklusive forslag till text avseende kultur- och
fritidsnamndens verksamhet i arsredovisningen.

Beslutsunderlag
- Bokslut 2023: Kultur- och fritidsnamnden ar 2023 - Rapport
- Bokslut 2023: Kultur- och fritidsnamnden ar 2023 - Bilaga till arsbokslut

Overliggning
Arbetsutskottet anser att samtliga mal i rapporten ar uppfyllda och ska vara gronmarkerade for
fortsatt handlaggning.

Beslut:
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta féljande:

- Kultur- och fritidsndmnden godkanner bokslut for ar 2023 avseende kultur- och fritidsnamnden
verksamhet, inklusive forslag till text avseende kultur- och fritidsndmndens verksamhet i
arsredovisningen.

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU § 11 KFN/2024:7

Slutrapport av namndsuppdrag for ar 2023

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsens arbetsutskott har, vid sammantradet 2022-11-23 (KSAU § 233) beslutat att ge
kultur- och fritidsndmnden tre uppdrag:

att redovisa hur den konstnarliga utsmyckningen av kommunens byggnader, offentliga
platser, bostads- och bebyggelseomraden kan utvecklas

att redovisa hur namnden sakerstaller en synergi mellan verksamheterna i det kommande
kulturhuset i Bjarred

att redovisa hur biblioteken arbetar for att varna och utveckla det demokratiska samhallet,
inklusive eventuella forbattringsomraden.

Beslutsunderlag

Rapport - Hur den konstnarliga utsmyckningen av kommunens byggnader, offentliga platser,
bostads- och bebyggelseomraden kan utvecklas 2024-01-29

Rapport - Hur den konstnérliga utsmyckningen av kommunens byggnader, offentliga platser,
bostads- och bebyggelseomraden kan utvecklas 2023-05-24

Rapport - Hur en synergi mellan verksamheterna i det kommande kulturhuset i Bjarred
sakerstalls 2024-01-29

Rapport - Hur en synergi mellan verksamheterna i det kommande kulturhuset i Bjarred
sakerstalls 2023-05-24

Rapport - Hur arbetar biblioteken for att vdarna och utveckla det demokratiska samhillet
2024-01-29

Rapport - Hur arbetar biblioteken for att vdarna och utveckla det demokratiska samhillet
2023-05-24

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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Beslut:
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta féljande:

- Kultur- och fritidsnamnden godkanner forvaltningens forslag pa svar hur den konstnarliga
utsmyckningen av kommunens byggnader, offentliga platser, bostads- och
bebyggelseomraden kan utvecklas

- Kultur- och fritidsndmnden godkanner forvaltningens forslag pa svar hur namnden
sakerstaller en synergi mellan verksamheterna i det kommande kulturhuset i Bjarred

- Kultur- och fritidsndmnden godkadnner forvaltningens forslag pa svar hur biblioteken arbetar
for att varna och utveckla det demokratiska samhallet, inklusive eventuella
forbattringsomraden.

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU § 12 KFN/2024:26
Meroppet bibliotek

Arendebeskrivning

Forvaltningen ser behov av att inféra meroppet pa biblioteken i Lomma och Bjarred. Meréppet dkar
servicegraden och ger mer flexibla och langre 6ppettider.

Merdppet innebar att bibliotek tillgangliggor bibliotekslokalerna utéver de bemannade tiderna.
Under den merdppna tiden kan besdkaren utféra det mesta av det som ar majligt under bemannade
tider som att lIana och aterlamna, lasa tidningar, bocker och tidskrifter, Iana datorer, skriva ut och
liknande. For att fa tillgang till det merdppna biblioteket kravs lanekort med merdppet -access dvs
underskrivet forbindelseavtal.

Ambitionen &r att biblioteken ska vara tillgangliga dagtid alla veckans dagar. Detta innebar att bada
biblioteken, i sédra och norra kommundelen, &r tillgdngliga bade I6rdagar och sondagar.
Meroppettider blir forslagsvis mellan klockan 09:00 och 17:00.

Bada biblioteken kommer forslagsvis att vara tillgangliga fram till 20.00 pa vardagar.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse 2024-02-20, Mer-0ppet bibliotek

Beslut:
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta féljande:

- Godkanna forvaltningens forslag pa inforande av merdppet pa kommunens bibliotek.

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU § 13 KFN/2024:25

Remiss regional kulturplan for Skane 2025-2028

Arendebeskrivning
Kultur- och fritidsndmnden har mottagit ett beslut om remiss av Regional kulturplan for Skane 2025-
2028.

Region Skanes kulturndamnd beslutade den 15 februari 2024 att remittera forslaget till Regional
kulturplan for Skane 2025-2028 och valkomnar remissyttranden fran kommunerna i Skane,
kulturnamnder eller motsvarande, Skanes kommuner samt Lansstyrelsen i Skane lan senast den 2
april 2024.

Yttrandena kommer att inga som underlag i beredningen av den regionala kulturplanen.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag § 12 Remissversion av Regional kulturplan fér Skane 2025 - 2028
- Remissbrev externt
- Remissversion Regional kulturplan for Skane 2025-2028

Beslut:
Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsnamnden besluta foljande

- Kultur- och fritidsndmnden godkédnner forvaltningens forslag pa yttrande dver remiss
regional kulturplan for Skane 2025-2028

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU § 14 KFN/2024:23

Verksamhetsplan for ar 2024

Arendebeskrivning

Vid en ny mandatperiod sker en 6versyn av vision och dvergripande mal i Lomma kommun. Pa
strategidagen den 1 mars 2023 diskuterades nuvarande och framtida utmaningar. Utifran dessa
diskussioner har fokus riktats mot tre utmaningar:

e Kompetensforsorjning
e Demografiska forandringar
e Klimatférandringar

Utifran de tre utmaningarna har det formulerats varsitt 6vergripande mal for 2024-2027. Malen
uppfyller olika kriterier utav utveckling fér kommunen, det inre organisations- och
valfardsuppdraget, det mellersta samhallsutvecklingsuppdraget och det yttersta omvarldsuppdraget.

Forvaltningschefen far ett uppdrag fran respektive ndmnd i organisationen i form av mal som
beskriver vad som ska uppnas och nér i tiden som det ska ske. Med detta som utgangspunkt
upprattar forvaltningschefen en verksamhetsplan som beskriver hur uppdraget ska utféras for att na
malen och vilken avdelningen/enhet som ska utfora det. Verksamhetsplanen har ett ettarigt
perspektiv och galler hela forvaltningen.

Verksamhetsplanen ska sattas i relation till de resurser férvaltningen har till sitt férfogande och
ovriga forutsattningar. Planen faststalls av forvaltningschefen i januari varje ar efter hérande hos
berérd namnd/berérda ndmnder. | samband med delars- och arsbokslut foljs aktiviteterna i
verksamhetsplanen upp inom respektive forvaltning.

Verksamhetsplanen 6verlamnas till namnden for horande, for att darefter faststallas av
forvaltningschefen.

Beslutsunderlag
- Verksamhetsplan for kultur- och fritidsnamnden ar 2024
- Avdelningsplan for kultur- och fritidsndmnden ar 2024
- Barnkonsekvensanalys daterad 2024-02-23

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt



- " Lo M MA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sida 13 av 17
KO M M U N Sammantradesdatum

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT 2024-03-04

Beslut:
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta féljande:

- Kultur- och fritidsndmnden har ingenting att erinra avseende verksamhetsplan for ar 2024.

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU § 15 KFN/2024:2

Plan for intern kontroll ar 2024

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 6 kap 6 § ska namnden tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med gallande
mal, riktlinjer och féreskrifter. Detta brukar bendmnas intern kontroll.

| Lomma kommuns reglemente for intern kontroll framgar det att respektive ndmnd ska anta en
intern kontrollplan fér innevarande ar senast i mars manad. Uppfdljning av intern kontroll ska ske
senast i februari ndstkommande ar. Det ar namnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Intern kontroll ska sdkerstalla att foljande uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.
e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.

e Eliminering av risker for korruption och ekonomisk svindel.

Plan for intern kontroll baseras pa en risk- och vasentlighetsanalys av processer och rutiner som
beddms sarskilt viktiga att granska. Denna plan redogor foér de interna kontrollpunkter som ska
utféras inom ndmndens verksamhetsomrade. Infor framtagandet av kontrollplanen har
verksamheten utgatt fran forgaende arsuppfdljning av intern kontroll, dar en redogérelse av
kontrollerna, dess resultat och avvikelser tagits upp. Darefter har en riskanalys for innevarande ar
genomforts. Kommunens ledningsgrupp identifierar forslag till kommundvergripande risker som
galler for samtliga namnder. Kommunstyrelsen beslutar om de kommundvergripande riskerna. |
uppfoljningen av intern kontroll ar det ar kommunstyrelsen som féljer upp riskerna via
kontrollaktiviteter samt lamnar forslag till atgarder vid avvikelser. NAmnderna ansvarar for att
atgarderna genomfors.

Riskerna har graderats, med vardena 1-4, utifran sannolikhet och konsekvens, dar det sammanlagda
vardet utgor riskbeddmningen. Samtliga identifierade risker redovisas nedan i riskmatrisen. Omraden
dar riskerna bedomts som viktiga att kontrollera har inkluderats i planen for intern kontroll. | planen

tydliggdrs vem som ansvarar for uppfoljningen och med vilken metod kontrollen ska ske.

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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Gemensam kontrollaktivitet 2024 beslutade av kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har beslutat genomféra intern kontroll i samtliga ndmnder inom omradena:

e Informationssdkerhet

e Rekryteringsprocessen

e Inkdpsprocessen

e Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Specifika omrdden fér intern kontroll 2024
Forvaltningen har valt omrade som bedémts som sarskilt angeldagna som underlag for intern kontroll:

e Vilfardsbrott

Beslutsunderlag
- Plan for intern kontroll ar 2024.

Beslut:
Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott féreslar kultur- och fritidsndmnden besluta foljande:

- Kultur- och fritidsndmnden beslutar faststélla foreliggande plan for intern kontroll 2024 f6r
kultur- och fritidsndmnden.

Beslutet expedieras till:

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KFN AU § 16 KFN/2024:24
Forslag till lokalbehovsplan for ar 2024

Arendebeskrivning
Vid kultur- och fritidsndmndens arbetsutskotts sammantrade informerar utredningschef Staffan
Friberg om forslag till lokalbehovsplan for kultur- och fritidsnamnden for ar 2024.

Beslut:
Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott beslutar foljande:
- Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott har tagit del av informationen

Justerande Utdragsbestyrkande
Protokollet har justerats digitalt
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT

KOMMUN

KFN AU § 17

Information fran férvaltningen och ordféranden

Arendebeskrivning
Vid kultur- och fritidsndmndens arbetsutskotts sammantrade informerar forvaltningschef Roberto
Citterio och ordférande Oscar Magnusson (M) om aktuella arende fran forvaltningen.

Beslut:

Lomma idrottsplats

Konstgras Borgeby idrottsplats
Folketshus

Kulturhuset i Bjarred
Karstorpshallen

Upphandling stadavtal
Utvardering Lundaspelen
Mellananvandning av Tradgardsstaden
Status féreningssamtal
Krisarbete

Sommarprogram
Kretsloppsarbete

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sida17 av 17

Sammantradesdatum
2024-03-04

KFN/2024:10

- Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott har tagit del av informationen.

Beslutet expedieras till:

Justerande
Protokollet har justerats digitalt

Utdragsbestyrkande
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