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Plats
Tid
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Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens plats
och tid

Underskrifter

Lomma kommunhus, Onnerup
2017-11-22, kl. 08:00-12:15

Anders Berngarn (M)
Robert Wenglén (M)

Christian Idstrom (M)
Remco Andersson (L)
Lisa Back (S)

Jan Sohlmér

Maria Franzén Waljenas
Marie Harstedt

Marcus Nilsson

Lisa Back

Lomma kommunhus, 2017-12-06

Sekreterare
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Sammantradesdatum

2017-11-22

ordfoérande
vice-ordforande
ledamot
ledamot
ledamot

kommundirektor
kommunsekreterare
HR-chef §§ 215-219
Ekonomichef § 220

Paragraf
§215-§220

s.1(8)

Maria Franzén Waljenas

Ordférande

Anders Berngarn

Justerande

Lisa Back

Utdragsbestyrkande



e o LOM MA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantradesdatum

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2017-11-22

s.2(8)

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Beslutande organ
Sammantradesdatum
Paragrafer

Datum nér anslaget
satts upp
Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2017-11-22
§215-§220

2017-12-08 Datum nar anslaget 2017-12-30
tas ned
Kommunhuset i Lomma

Utdragsbestyrkande




e o LOM MA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantriadesdatum s. 3 (8)

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2017-11-22

KS AU § 215 KS KF/2017:15 - 101

Diskussion om samverkansformerna

Arendebeskrivning
Den kommuncentrala samverkansgruppen har bjudits in till arbetsutskottets
sammantrade for en diskussion om samverkansformerna.

Vid arbetsutskottets sammantrade deltar HR-chef Marie Harstedt och foljande
representanter for de fackliga organisationerna:

Patrik Flensburg Ledarna

Ragnar Andrée Lararnas riksforbund
Mathias Persson Benndoff Sveriges skolledarférbund
Jessika Heskebeck Lararforbundet

Christel Danas Lararférbundet

Cecilia Bodelsson DIK

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande:
— Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.

Sandlista

Utdragsbestyrkande



e o LOM MA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantridesdatum s.4(8)

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2017-11-22

KS AU § 216 KS KF/2017:332 - 009

Uppfoljning av Anvisningar for mangfaldsarbetet, Anvisningar for
pensioner, Anvisningar for lonesattning och Personalpolicy

Arendebeskrivning

Enligt tidsplanen for kommunstyrelsens arbetsutskott ska Anvisningar for
mangfaldsarbetet, Anvisningar for pensioner, Anvisningar for I6nesattning och
Personalpolicy foljas upp arligen.

Efter genomgang av ovanstdaende dokument konstaterar HR-chef Marie Harstedt i
skrivelse 2017-11-22 féljande:

Anvisningar fér mangfaldsarbetet (2011): Nuvarande anvisning ar aktuell. Dock
kommer anvisningar for mangfaldsarbetet att ersattas av atgardsplan for att motverka
diskriminering och framja lika rattigheter och méjligheter i arbetslivet utifran samtliga
diskrimineringsgrunder under ar 2018.

Anvisningar fér pensioner (2016): Nuvarande anvisning ar aktuell.
Anvisningar fér I6nesdttning (2015): Nuvarande anvisning ar aktuell.

Personalpolicy (2011): Nuvarande policy ar aktuell men kommer att revideras inom
ramen for Jobba@Lomma/EU-projekt PEPP.

Arbetsutskottets handlaggning
Vid arbetsutskottets sammantrdade lamnar HR-chef Marie Harstedt en redogorelse.

Beslutsunderlag
—  Skrivelse 2017-11-22 fran HR-chefen

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande:

— Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att Anvisningar for mangfaldsarbetet,
Anvisningar for pensioner, Anvisningar for I6nesattning och Personalpolicy inte
revideras i dagslaget.

Sandlista

Utdragsbestyrkande



e o LOM MA SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantriadesdatum 5.5 (8)

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2017-11-22

KS AU § 217 KS KF/2017:333 - 026

Forslag till faststdllande av Jamstalldhetsplan

Arendebeskrivning
Enligt tidsplanen for kommunstyrelsens arbetsutskott ska Jamstalldhetsplan for
Lomma kommun féljas upp arligen.

Enligt nya lagkrav ska arbetsgivare uppratta en atgardsplan for att motverka
diskriminering och framja lika rattigheter och méjligheter i arbetslivet utifran samtliga
diskrimineringsgrunder. En sadan atgardsplan ersatter jamstalldhetsplan och
mangfaldsplan. Arbetet med atgardsplanen har paborjats och berdknas vara klar under
ar 2018.

Beslutsunderlag
—  Skrivelse 2017-11-22 fran HR-chefen
— Jamstalldhetsplan for Lomma kommun

Arbetsutskottets handlaggning
Vid arbetsutskottets sammantrdade lamnar HR-chef Marie Harstedt en redogérelse.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta féljande:

— Kommunstyrelsen beslutar att faststalla nuvarande Jamstalldhetsplan att galla
dven under ar 2018, dock langst till och med det att atgardsplanen for att
motverka diskriminering och framja lika rattigheter och mojligheter ar faststalld.

Sandlista

Utdragsbestyrkande



= LOMMA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOM M U N Sammantradesdatum s. 6 (8)
KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2017-11-22
KS AU § 218 KS KF/2017:335 - 026

Forslag till faststdllande av Anvisningar for organisatorisk och social
arbetsmiljo

Arendebeskrivning
Foreligger forslag till nya Anvisningar for organisatorisk och social arbetsmiljo.

Beslutsunderlag
— Skrivelse 2017-11-22 fran HR-chefen
— Bilaga: Forslag till anvisningar for organisatorisk- och social arbetsmiljo

Arbetsutskottets handlaggning
— Vid arbetsutskottets sammantrade lamnar HR-chef Marie Harstedt en redogorelse.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta féljande:
— Kommunstyrelsen beslutar att faststalla Anvisningar for organisatorisk och social

arbetsmiljo i enlighet med bilaga.

.J. Bilaga.

Sandlista

Utdragsbestyrkande



= LOMMA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOM M U N Sammantradesdatum s.7 (8)
KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2017-11-22
KS AU § 219 KS KF/2017:334 - 026

Forslag till faststdllande av Anvisningar for rehabiliteringsarbetet

Arendebeskrivning
Foreligger forslag till nya Anvisningar for rehabiliteringsarbetet.

Beslutsunderlag
—  Skrivelse 2017-11-22 fran HR-chefen
— Bilaga: Forslag till anvisningar for rehabiliteringsarbetet

Arbetsutskottets handlaggning
— Vid arbetsutskottets sammantrade ldmnar HR-chef Marie Harstedt en redogorelse.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta féljande:
— Kommunstyrelsen faststéller Anvisningar for rehabiliteringsarbetet i enlighet med

bilaga.

.J. Bilaga.

Sandlista

Utdragsbestyrkande



= LOMMA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOM M U N Sammantradesdatum s. 8 (8)
KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 2017-11-22
KS AU § 220 KS KF/2017:134 - 045

Uppfoljning av kommunens upplaning och pensionsférvaltning

Arendebeskrivning
Vid arbetsutskottets sammantrade informerar ekonomichef Marcus Nilsson om
kommunens upplaning och pensionsfoérvaltning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande:
— Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.

Sandlista

Utdragsbestyrkande



