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Allman orientering
Upphandlande myndighet
Lomma kommun (212000-1066).

Bakgrund
Denna upphandling avser tjansten ickevalsalternativ for personer som beviljats personlig assistens.

Lomma kommun inbjuder leverantérer att ansdka om att godkannas att utfora personlig assistans
enligt LSS och "ickevalsalternativet” enligt turordningslista.

Personlig assistans kan ansokas och efter bedémning beviljas av kommunen enligt Lag om stdd och
service 2 Kap 9 §, (fortsattningsvis LSS) nar brukarens behov av assistans for de grundlaggande
behoven understiger 20 timmar per vecka. Ar det grundliggande behovet av personlig assistans stérre
an tjugo timmar per vecka ansoker brukaren hos Forsakringskassan om assistansersattning enligt
Socialférsakringsbalken Kap 51. Ansékan kan ske bade hos Férsédkringskassan och kommun och
utredning sker parallellt och oberoende av varandra.

Brukare ska i forsta hand sjalv vadlja hur den personliga assistansen ska anordnas.

Volym
Utforaren skall ata sig att for kommunens rakning utfora personlig assistans och ”ickevalsalternativet”
enligt turordningslista.

Lomma kommun utfér inte tjansten i egen regi.
Lomma kommun garanterar inte ndgon uppdragsvolym.

Brukare som beviljats personlig assistans enligt LSS som inte vill eller kan valja utférare kommer att
anvisas ett ickevalsalternativ bland de godkadnda utférarna enligt en turordningslista.

Brukare som ar ersattningsberattigade avseende personlig assistans enligt SFB och inte vill eller kan
vélja utforare kommer att anvisas ett ickevalsalternativ bland de godkdnda utférarna enligt en
turordningslista.

Avtalstid
Tills vidare, se avtalsmall fér detaljer.

Grund for tilldelning
Samtliga leverantérer som uppfyller stallda krav kommer att antas
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Upphandlingsforeskrifter

Upphandlingsform
Upphandlingen genomfors enligt Lag (2008:962) om valfrihetssystem.

For att godkdannas som utférare av insatsen kravs att anbudsgivaren uppfyller de villkor samt tar del av
den information som Lomma kommun anser att utféraren behover for att fullfélja uppdraget.

Tillhandahallande av upphandlingsunderlag och anbudssvar

Annons och upphandlingsunderlag finns tillgangligt i den nationella databasen,
www.valfrihetswebben.se. Upphandling enligt LOV har ingen given sluttid och pagar sa lange den
annonseras. Ansékan lamnas in [6pande.

Uppstallda krav, uppgifter och dokument

Anbud ska innehalla samtliga de uppgifter och dokument som efterfragas i upphandlingsunderlaget.
Sékanden bekraftar genom undertecknande av ansokningsformular att samtliga
upphandlingsunderlaget angivna krav och villkor accepteras, aven som en del av kommande avtal, se
sarskilt handling Avtalsutkast.

Process

Ansokningstiden pagar fortlopande. Inkommen ansdkan 6ppnas och registreras snarast mojligt.
Darefter sker kontroll att anbudsgivaren uppfyller samtliga stéllda krav. Anbudsgivaren kallas till ett
obligatoriskt mote for avstamning av kraven och forstaelse for uppdraget.

Socialnamnden fattar beslut om att godkadnna utférare enligt LOV. For att ansdkan om godkdannande
skall behandlas av ndmnden kravs att IVO gett tillstand att bedriva enskild verksamhet, personlig
assistans enligt 9 § 2 LSS.

Lomma kommun tecknar avtal med samtliga anbudsgivare som uppfyller de i forfragningsunderlaget
stallda kontraktsvillkoren. Handlaggningstid hos kommunen ber&knas till 3 manader med beaktande
av Socialndmndens sammantradestider

Beslut meddelas efter justering av Socialndmndens protokoll.

Ingivande av anbud
Anbudet som bestar av undertecknat anbudsformular jamte efterfragade dokument skickas till

Lomma kommun
Socialférvaltningen
234 81 Lomma

Sprak
Anbudet ska vara skrivet pa svenska.

Fragor om upphandlingen
Fragor kan stéllas till Lomma Kommuns kontaktperson Susanne Blennow, féretradelsevis medelst
epost.

Susanne.Blennow@lomma.se

Ersattning for upprattande av anbud
Kommunen utger inte ersattning for upprattande av anbud.

Sista anbudsdag
Se sidhuvudet och annons.
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2.10 Anbudets giltighetstid
Anbud skall vara giltiga i sex (6) manader fran sista anbudsdag.

2.11 Offentlighet och sekretess

Efter avslutad upphandling &r saval beslut som samtliga handlingar i upphandlingsarendet normalt
offentliga.
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3 Krav pa anbudsgivaren

3.1

3.2

3.3

34

3.5

3.6

Sanningsforsdkran

Leverantoren ska intyga att det varken i egen organisation eller hos eventuella underleverantérer
forekommer missforhallanden enligt LOU 13 kap, 1-3 §§. Ett felaktigt intygande ar grund for
uteslutning fran denna upphandling. Om det forst efter det att eventuellt avtal har tecknats
framkommer att leverantéren lamnat en oriktig sanningsforsakran dger Lomma Kommun ratt att med
omedelbar verkan sdga upp avtalet. Sokanden intygar genom undertecknande av anbudsformular att
kraven enligt ovan ar uppfyllda senast vid avtalsstart

Registreringar och inbetalning av skatter och avgifter

Leverantoren ska uppfylla i lagenligt stallda krav pa registreringar, samt har fullgjort sina lagstadgade
skyldigheter vad avser inbetalning av skatter och sociala avgifter Leverantéren ska vara registrerad for
F-skatt. SOkanden intygar genom undertecknande av anbudsformular att kraven enligt ovan ar
uppfyllda senast vid avtalsstart

Tillstand
Anbudsgivaren skall inneha tillstand av IVO om tillstand att bedriva personlig assistans enligt LSS och
SFB.

Ekonomisk stallning

Leverantoren ska ha en stabil ekonomisk stallning och tillgang till resurser som svarar mot uppdragets
omfattning. Lomma Kommun kontrollerar anbudsgivarens ekonomiska stéllning hos Creditsafe eller
motsv. Kravet anses vara uppfyllt om anbudsgivaren har en kreditvardighet pa minst 40 enligt en
kontroll hos Creditsafe. Om kreditvardigheten hos Creditsafe understiger 40 kommer Lomma
Kommun att géra en bedomning av anbudsgivarens samlade kreditvardighet.

Om leverantoren har en kreditvardighet som ar lagre dn den efterfragade finns maojlighet att pa annat
satt styrka foretagets ekonomiska stallning. Detta kan ske till exempel genom bankutdrag, utlatande
fran revisor eller genom en garanti fran moderbolag eller annat féretag som garanterar
anbudsgivarens ratta fullgérande av uppdraget. | de fall anbudsgivarens ekonomiska stallning
garanteras av moderbolag eller annat bolag ska intyg om detta bifogas anbudet. Intyget ska vara
signerat av behorig foretradare for det intygande bolaget. Det intygande bolaget ska uppfylla stéllda
krav pa ekonomisk och finansiell stallning. Foretag som ar under bildande och darfér inte uppfyller
kraven pa ekonomisk och finansiell stallning kan ldmna anbud. Sadana féretag ska i anbudet lamna en
trovardig beskrivning av nulage, forutsattningar och tidplan for etablering samt en ekonomisk plan for
foretagets verksamhet. Planen ska vara intygad av foretagets revisor eller bank.

Lomma Kommun férbehaller sig ratten att vid behov begara in kompletterande information for att
kunna gbra en samlad bedomning av anbudsgivarens ekonomiska och finansiella stallning.

Organisation

Utféraren ska ha en for uppdraget erforderlig organisation som sakerstaller hog tillganglighet och
service. Den personal som ar ansvarig for genomférande av uppdraget ska vara serviceinriktad samt
ha erforderlig och relevant kompetens och erfarenhet. All personal som har koppling till uppdraget
ska kunna kommunicera pa svenska i bade tal och skrift. Sokanden intygar genom undertecknande av
anbudsformular att kraven enligt ovan ar uppfyllda senast vid avtalsstart

Verksamhetschef.
Verksamhetschef for Uppdraget ska ha adekvat utbildning och god erfarenhet av att arbeta som
verksamhetschef for aktuell verksamhet.

Verksamhetschef skall vara tillstandsinnehavare for assistansbolaget.

Foljande ska redovisas i ansdkan: Namn och CV for offererad verksamhetschef.
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Underleverantor

Leverantor har ratt att anlita underleverantor till hela eller delar av uppdraget. Leverantdren svarar
for underleverantor som for sig sjalv. Organisations namn och organisationsnummer till ev.
underleverantor ska i sa fall anges samt i vilkken omfattning man avser att anvanda sig av
underleverantor.

Leverantéren som aberopar underleverantor for utforande av tjansten ska styrka att man har tillgang
till dennes kapacitet under hela avtalsperioden inklusive ev. forlangning. Anbudsgivaren ska till sitt
anbud

Sékanden intygar genom undertecknande av anbudsformular att kraven enligt ovan ar uppfyllda
senast vid avtalsstart bifoga avtal/intyg fran underleverantér som visar hur samarbetet ar etablerat.

Teknisk och yrkesmassig kapacitet
Leverantorens erfarenhet fran liknande uppdrag av motsvarande eller jamforbar art och omfattning
ska visa att denne har tillrackligt med teknisk och yrkesmassig kapacitet for att ata sig uppdraget.

Som bevis ska anbudsgivaren lamna en forteckning som visar minst tva (2) referensuppdrag.
Referensuppdragen ska vara utfort under de senaste tva (2) aren raknat fran sista anbudsdag.

Kontaktperson (referent) ska presenteras med erforderliga kontaktuppgifter.
Leverantoren ansvarar for att angivna kontaktpersoner ar aktuella, vidtalade och gar att na.

Lomma Kommun forbehaller sig ratten att soka egna referenser i syfte att bekrafta att
anbudsgivarenhar kapacitet att utfora uppdraget.

Forsakringsskydd

Leverantoren ska inneha och vidmakthalla for uppdraget erforderliga forsakringar. | begreppet
erforderliga forsakringar sa avses ansvarsforsakring och/eller produktansvarsférsakring till
betryggandebelopp. Intyg/certifikat fran forsakringsgivare som visar till vilket belopp férsakringen
uppgar skickas in pa begaran.

Ledningssystem

Utférarens ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete skall uppfylla de krav som anges av
Socialstyrelsen i foreskrifter och allmdnna rad om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete i
verksamhet enligt LSS, socialtjanst, halso- och sjukvard och tandvard, SOSFS 2011:9. Utféraren ska ha
fungerande system och rutiner for fortldpande sakring och utveckling av verksamhetens kvalitet.
Kvalitetsarbetet ska vara val forankrat saval pa ledningsniva som bland personalen. Utfoéraren ska
bifoga beskrivning av sitt ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.
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4 Grundlaggande principer och Lomma kommuns mal for verksamheten

4.1

4.2

4.3

Grundlaggande principer och

Verksamheten skall framja jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for de personer
som ingar i personkretsen. Brukaren skall genom insatsen tillférsakras goda levnadsvillkor. Malet skall
vara att brukaren far mojlighet att leva som andra. Verksamheten skall vara av god kvalitet och
bedrivas i samarbete med andra berdrda samhallsorgan och myndigheter. Verksamheten skall vara
grundad pa respekt for brukarens sjdlvbestammanderatt och integritet. Brukaren skall i storsta maéjliga
utstrackning ges inflytande och medbestammande 6ver insatser som ges. Kvaliteten i verksamheten
skall systematiskt och fortldpande utvecklas och sdkras. For verksamheten skall det finnas den
personal som behovs for att ett gott stod och en god service och omvardnad skall kunna ges.

Huvudmannaskap

Socialndmnden i Lomma kommun ar huvudman, ytterst ansvarig fér verksamheten och beslutar om
insatser enligt Sol, LSS och andra fragor som innefattar myndighetsutdvning. Utféraren ska bedriva
verksamheten i enlighet de mal som féljer av LSS och inom omradet géllande lagar, forordningar och
foreskrifter och andra atgarder som ar forskrivna av regering och tillsynsmyndighet samt kommunens
sarskilda krav i fraga om utférandet.

Socialndmndens antagna mal, vardegrund och virdighetsgaranti

Utforaren ska folja av vard- och Socialndmnden antagna mal, vardegrund och vardighetsgaranti samt i
ovrigt folja beslut som fattats av Socialndmnden. Mal och vardighetsgaranti beskrivs i bilaga 1 och 2.
Namndens mal, vardegrund och vardighetsgaranti kan komma att revideras under avtalsperioden

10
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Uppdragsspecifika krav och forutsattningar

Om personlig assistans

Utforaren skall ata sig att for kommunens rakning utféra personlig assistans enligt LSS 9 kap 2 § och
SFB 51 kap. ”ickevalsalternativet” enligt turordningslista.

Personlig assistans ar ett personligt utformat stéd som ges av en eller ett fatal personer. Den
personliga assistenten ar knuten till brukaren och inte till en verksamhet. Utférandet av assistans ska
vara grundad pa respekt for brukarens sjalvbestimmanderitt, integritet och ge brukaren majlighet att
leva som andra.

Brukaren ska ges inflytande och medbestdmmande 6ver rekrytering/valet av personliga assistenter
och utférandet av sin assistans. Personalen ska ha ett vardagshabiliterande synsétt, innebdrande att
allsidigt framja utvecklingen av basta mojliga funktionsférmaga samt psykiskt och fysiskt
vélbefinnande hos brukaren. Personlig assistans ska kunna utféras under hela dygnet under arets
samtliga dagar.

| personlig assistans ingar att utfora halso- och sjukvardsinsatser efter delegering av legitimerad halso-
och sjukvardspersonal. Lomma kommun ansvarar for utférande av hemsjukvard och ordination av
hjalpmedel dar ingen annan vardgivare har halso- och sjukvardsansvar eller ordinationsansvar for
hjalpmedel.

Beslut, verkstallighet och val av utforare

Handldggare vid myndighetsfunktionen beslutar i fragor som rér myndighetsutévning, beslut och
uppfoljning av personlig assistans enligt LSS, i det fall brukarens behov av assistans understiger 20
timmar per vecka samt i det fall det géller faktiska merkostnader for ordinarie assistenters sjuklon.
Om brukarens behov av assistans ar storre an 20 timmar per vecka ansoker brukaren hos
Forsakringskassan om assistansersattning enligt SFB

Forsakringskassan utbetalar assistansersattningen till brukaren alternativt till av brukaren vald
anordnare. Brukare som &ar beviljad personlig assistans enligt LSS alternativt assistansersattning enligt
SFB ska i forsta hand sjalv vdlja hur den personliga assistansen skall anordnas. For brukare som inte
sjalv kan eller vill vdlja anordnare av sin assistans fullgérs kommunens basansvar genom att
kommunens handldggare anvisar ett ”ickevalsalternativ”, det vill sdga en av kommunen godkand
utforare, enligt ett turordningssystem. Information om godkanda utférare finns pa kommunens
hemsida. Brukaren har nar som helst mojlighet till eget val av assistansanordnare och kontaktar i sa
fall handlaggare vid myndighetsfunktionen for att avsluta atagandet.

Handldggaren ansvarar for att skicka bestallning till anvisad utforare samt att meddela denne i det fall
bestallningen avslutas. Utforaren tar kontakt med brukaren for 6verenskommelse om utférande av
insatsen och upprattande av skriftligt avtal. Insatsen ska kunna pabérjas senast 30 dagar efter
bestallning. Vid brukarens aktiva val av utférare galler 30 dagars uppsagningstid under vilken tidigare
utforare svarar for att insatsen verkstalls. Under forutsattning av brukarens samtycke foljer
dokumentationen brukaren till ny utforare. Utférarens dokumentation skall géras i enlighet med
SOSFS 2014:5 samt kommunens anvisningar. Utforaren skall informera handlaggare vid
myndighetsfunktionen i det fall en bestallning inte verkstallts eller om en verkstallighet avbrutits.

Andring av uppdragets inriktning
Onskar utféraren forandra verksamhetens inriktning gors ansékan om nytt tillstand hos IVO liksom
ansokan om nytt godkdnnande av Socialnamnden.

Kapacitetstak
Utforaren kan ange kapacitetstak i ansokan, det vill sdga malgrupp och det antal brukare som
utféraren kan verkstélla insatsen for. Utféraren ska utdver angivet kapacitetstak kunna géra mindre

11



-+ LOMMA

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12
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utokningar for att uppratthalla kontinuitet, exempelvis om brukarens behov férandras. Utféraren ska
alltsa vara inforstadd med att om brukarens behov 6kar eller minskar kan detta innebéra att
kapacitetstaket 6verskrids/underskrids. Sa ldnge kapacitetstaket inte dr uppnatt far inga uppdrag
avvisas. Brukaren kan endast ha en utforare for insatsen.

Andring av kapacitetstak

Begadran om 6kning eller minskning av kapacitetstak gors skriftligt till kontaktman vid
Socialférvaltningen. En fordndring borjar galla en manad efter det att beslut fattats om dndrat
kapacitetstak.

Soékanden ska i Anbudsformular 1amna uppgift pa antal platser inom respektive inriktning som
ansOkan avser. Utféraren kan andra kapacitetstak per vard- och omsorgsboende under kontraktstiden
genom att via e-post anmala nytt kapacitetstak till Bestallaren. Vid utékning eller minskning av
kapaciteten per kategori samt konvertering av platser fran en kategori till en annan, trader det nya
kapacitetstaket i kraft sa snart Utféraren fatt detta bekraftat av Bestéllaren, dock senast inom 3
veckor fran det att Bestallaren mottog e-postmeddelandet enligt ovan. Den individuella bestéllningen
galler sa lange avropet bestar. Observera att forandring av antalet platser och kategori for dessa
kraver ett fornyat tillstand fran IVO. Forandring av kapacitetstak under kontraktstiden forutsatter
saledes att Utforaren fatt tillstand av IVO for detta.

Geografiskt omrade
Personlig assistans ska kunna utforas for brukare bosatta inom hela Lomma kommun.

Tillgénglighet
Utforarens ledning och personal ska vara tillgénglig per telefon/e-post/besck under kontorstid.

Tider
Personlig assistans ska utforas i enlighet med beslut

Skyldighet att utfora uppdraget

Utforaren skyldig att ta emot och behalla bestéllda uppdrag. Utforaren far inte pa eget initiativ
avsluta verkstallandet av insatsen. Personlig assistans ska kunna utféras under hela dygnet under
arets samtliga dagar i enlighet med brukarens beviljade assistanstimmar.

Samarbete
Utféraren ska samarbeta med personer som star den enskilde brukaren nara, legala féretrddare och
organisationer som &r viktiga i den utstrackning brukaren medger detta.

Informationséverforing

Leverantéren ska kunna ta emot och lamna information till kommun pa ett sadant satt att
uppgifterna kan hanteras av kommunens administrativa system. Informationen ska lamnas pa ett
sadant satt att sekretess garanteras. Lomma kommun ser 6ver mojligheten att infora digitala system
for dokumentation, bestallning samt registrering av utford tid. Leverantéren ska under avtalstiden
vara beredd pa att anpassa sig till och anvdnda de system som kommunen beslutar tillampa

Dokumentation

Leverantéren har dokumentationsskyldighet enligt socialtjanstlagen och enligt Socialstyrelsens
foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2006:5). Personalen ska ha god formaga att dokumentera enligt
géllande lagstiftning. Leverantéren ska utforma och genomféra insatserna tillsammans med den
enskilde i enlighet med lagen. All dokumentation ska férvaras pa ett betryggande satt i enlighet med
géllande lagstiftning. Vid 6éverlamnande av dokumentation till kommunen ansvarar leverantéren for
inhamtande av den enskildes medgivande
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Tillaggstjanster

Utforaren har ratt att tillhandahalla tillaggstjanster utover icke beslutade insatser. Detta sker genom
overenskommelse mellan brukare och utférare utan kommunens inblandning. Eventuella sddana
tillaggstjanster bekostas av brukaren. | de fall utféraren erbjuder tilldggstjanster ska dessa redovisas i
ansokan.

Tjanstelegitimation

Tillsvidareanstalld personal ska bara fotolegitimation. Vikarier och timanstallda ska bara tjanstekort
utan foto som ska uppvisas tillsammans med personlig legitimation nar den anstallde ar okand for den
enskilde. Tjanstekortet ska vara undertecknat av ansvarig chef. Foretagets namn, den anstalldes namn
samt titel ska framga av legitimation/tjanstekort. Legitimation och tjanstekort ska baras val synliga.
Leverantoren ska ha rutiner for saker hantering av legitimation och tjanstekort. Leverantéren ska
alltid meddela den enskilde om en for den enskilde okdnd person kommer att beséka honom eller
henne.

Hantering av egna medel
Den enskilde eller legal foretradare ska normalt sett skota hanteringen av den enskildes egna medel. |
de fall egna medel hanteras av leverantdren ska sakra rutiner for detta finnas

Hantering av nycklar

Leverantoren ska ha rutiner for sdker hantering av den enskildes nycklar. Det ska finnas tydliga rutiner
for utlamning och aterlamning av nycklar med signering. Det ska ocksa framga hur nycklar kommer att
forvaras. Eventuella kostnader for lasbyte som drabbar den enskilde.

Anhoriganstallning

En forutsattning som kravs ar att bade den enskilde och den anhérige vill att anhériganstallning ska
tillampas. Detta ska inte ske slentrianmassigt utan vid sarskild 6nskan av den enskilde eller dess
foretradare.

Kollektivavtal

Leverantoren ar skyldig att vidta atgarder sa att inte lag eller kollektivavtal for arbetet dsidosatts. Om
leverantdren inte har tecknat svenskt kollektivavtal ska &nda motsvarande villkor gélla for
leverantorens anstallda.

Allmanhetens ratt till insyn

Leverantoren ska utan oskaligt dréjsmal, efter det att kommunen framstallt begédran harom, till
kommunen l[amna sadan information som avses i 10 kap. 9 § kommunallagen (2017:725). Sadan
begdran ska i normalfallet vara skriftlig. Informationen ska gora det mojligt for allmanheten att fa
insyn i hur angeldagenheten (tjansten) utfors. 5.7 Insyn i utforarens verksamhet Utféraren ska utan
oskaligt dréjsmal, efter det att kommunen framstéllt begaran hdarom, till kommunen lamna sadan
information som avses i 3 kap. 19 a § kommunallagen (1991:900). Sadan begéran ska i normalfallet
vara skriftlig. Informationen ska goéra det mojligt for allmanheten att fa insyn i hur angeldgenheten
(tjansten) utfors. Information som lamnats enligt forsta stycket ska inte anses utgora
foretagshemligheter enligt lagen (1990:409) om skydd for féretagshemligheter. Forutom att utféraren
pa eget initiativ ska informera kommunen om verksamheten, ska utféraren ge kommunen insyn i
verksamheten. Utféraren ska ge kommunen ratt att: efter brukarens medgivande ta del av
dokumentation hos utféraren som ror brukaren, och med beaktande av brukarens integritet, gora
intervjuer med brukare och deras narstaende
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6 Ersattningar

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Allmant
Regeringen faststéller arligen vilket schablonbelopp/timme som skall gélla nar det géller Utskrivet:
2019-04-18 18:45 assistansersattning som beviljats med stod av SFB 51 kap.

| samband med beslut om internbudgeten beslutar Socialndmnden, vanligtvis i december, om
ersattningsnivaer for kommande ar nar det galler utférande av personlig assistans enligt 9 § 2 LSS.

Om kommunfullmaktige/kommunstyrelse beslutar om férandring i vard- och Socialndmndens ramar
kan Socialndmnden besluta att forédndra ersattningsnivan under l[6pande verksamhetsar. Kommunen
ar ekonomiskt ansvarig avseende de forsta 20 timmarna assistansersattning per vecka som
Forsakringskassan beviljat med stod av SFB 51 kap. Detta sker genom att Forsakringskassan fakturerar
kommunen manadsvis.

Principer for ersattning

All beviljad tid for insatsen ska genomforas i enlighet med bistandsbeslut, vilket innebar att resor till
och fran verkstallighet sker utanfor beviljade timmar och ersatts inte. Ersattning kan enbart utga till en
utforare for en och samma tidsperiod. Ersattning utgar for utford assistans och utbetalas manadsvis i
efterhand. Vid omval av utférare galler uppsagningstid om 30 kalenderdagar, under vilken utféraren
har fortsatt ansvar for att insatsen verkstalls. Vid avslutad insats erhaller utféraren fortsatt ersattning i
30 kalenderdagar efter uppsagning.

Assistansersattning enligt SFB 51 kap

Utféraren debiterar Forsakringskassan gallande utférda assistanstimmar som beviljats enligt SFB 51
kap. Utféraren anvander sig av rutiner och blanketter for tidsredovisning som anges av
Forsakringskassan.

Ersattning avseende personlig assistans enligt 9 § 2 LSS

Betalning erlaggs 30 dagar efter mottagen, korrekt adresserad och av kommunen godkand faktura.
Vid dréjsmal med betalning utgar dréjsmalsranta enligt gallande réntelag (1975:635). Drojsmalsranta
betalas inte for ofullstdndiga eller felaktigt adresserade fakturor. Dréjsmalsrdanta understigande
etthundra (100) SEK kommer inte att betalas.

Ersattning vid ordinarie assistents sjukdom

Brukaren ansdker enligt 9 § 2 LSS om ersattning for utférarens faktiska merkostnader vid ordinarie
assistents sjuklon. Ansdkan gors hos handldggare vid myndighetsfunktionen, Vard och
omsorgsforvaltningen.

Faktura avseende assistans enligt 9 § 2 LSS

Utféraren fakturerar kommunen elektroniskt i SVE fakturaformal enligt SFTI-standard géllande utférd
assistans som beviljats av kommunen enligt 9 § 2 LSS. Fakturan ska vara utformad och uppstalld enligt
gallande lagstiftning samt kommunens krav.

Férandrat behov av insatsen,

Om brukarens behov av insatsen férandras kontaktas kommunens handlaggare vid
myndighetsfunktionen alternativt handlaggare vid Forsakringskassan. Utféraren skall informera
handlaggare vid myndighetsfunktionen i de fall beslut inte verkstalls eller avbrott sker i
verkstalligheten.

Avgifter
Inga avgifter far tas ut av brukaren for utférda insatser i enlighet med LSS-beslut.
14
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7 Avtalsvillkor

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

Parter
DETTA AVTAL (”Avtalet”) ar traffat mellan: (1) Lomma kommun, org.nr, (“Uppdragsgivaren”)

(2) [anges],, org.nr [anges], ("Utforaren”)

Bakgrund
Uppdragsgivaren har infort system enligt lag om valfrihet, LOV, inom verksamhet LSS

Uppdragsgivaren och Utféraren benamns nedan var for sig ”"Part” eller gemensamt
”Parterna”.

[anges], har ans6kt om och godkants som utférare inom LOV LSS i enlighet med
annonserat ansokningsunderlag. Parterna har, mot bakgrund av ovan, ingatt Avtalet.

Uppdraget
Utforaren atar sig att for kommunens rékning utféra personlig assistans och vara ickevalsalternativ
enligt turordningslista.

Avtalshandlingar

For Uppdraget géller nedanstaende kontraktshandlingar. Kontraktshandlingarna kompletterar
varandra. Om det i kontraktshandlingarna forekommer mot varandra stridande uppgifter eller
foreskrifter galler de, om inte omstandigheterna uppenbarligen féranleder annat, sinsemellan i
foljande rangordning.

1. Skriftliga andringar och tillagg till Avtalet

2. Avtalet

3. Kompletteringar och fértydligande av forfragningsunderlaget, i omvand datumordning
4. Forfragningsunderlag med bilagor

5. Kompletteringar av ansokan enligt lag (2008:962) om valfrihetssystem

6. Utforarens daterade ansdkan inklusive bilagor

Avtalstid

Avtalet géller fran och med Avtalets undertecknande och tills vidare, om inget annat anges nedan
punkt “Uppsdgning av Avtal”. Avtalet kommer for dess giltighet att villkoras av att Utféraren innehar
tillstand fran Inspektionen for vard och omsorg (”IVO”),

Tillstand

Utforaren skall inneha adekvata tillstand utfardade av IVO. Utféraren ska under avtalstiden inkomma
med eventuella erforderliga nya tillstand som foranletts av forandringar, sasom t.ex. vid byte av
forestandare for verksamheten.

Huvudmannaskap

Uppdragsgivaren ar huvudman och ytterst ansvarig for verksamheten och beslutar i alla fragor som
innefattar myndighetsutévning. | Lommakommun ar Socialndmnden ansvarig namnd foér verksamhet
som omfattas av socialtjanstlag och héalso-och sjukvardslag.

Utforarens atagande
Utforaren atar sig att tillhandahalla tjanster i den omfattning och pa de villkoren som framgar av
kontraktshandlingarna i dess helhet. Arbetstagaren ska utfora Uppdraget i enlighet med krav och
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7.11

KOMMUN

forutsattningar som framgar av forfragningsunderlaget, se sarskilt avsnitt 4 i forfragningsunderlaget,
samt i enlighet med vad

Kontaktpersoner
Rutiner for kontakter mellan Uppdragsgivaren och Utforaren tas fram mellan Parterna. Som
utgangspunkt galler dock féljande:

Uppdragsgivaren

Fragor réorande vard och beslut

Uppdragsgivarens bistandshandldggare eller MAS.

Fragor rérande hjalpmedel

Enhetschef rehab och 6ppen verksamhet, fér narvarande [anges],

Fragor rérande Avtalet

Utforaren

Namn: [anges]

Telefonnummer: [anges]

E-post: [anges]

Parterna ska omedelbart och skriftligen meddela och informera varandra om férandringar
avseende ombud enligt ovan férandras eller om andra uppgifter av betydelse for
genomfdrande och utférande av uppdraget.

Ersattningar

Regeringen faststaller arligen vilket schablonbelopp/timme som skall gélla nar det géller Utskrivet:
2019-04-18 18:45 assistansersattning som beviljats med stdd av SFB 51 kap.

| samband med beslut om internbudgeten beslutar Socialndmnden, vanligtvis i december, om
ersattningsnivaer for kommande ar nar det galler utférande av personlig assistans enligt 9 § 2 LSS.

Om kommunfullméaktige/kommunstyrelse beslutar om féréndring i vard- och Socialndmndens ramar
kan Socialndmnden besluta att forandra ersattningsnivan under I6pande verksamhetsar. Kommunen
ar ekonomiskt ansvarig avseende de forsta 20 timmarna assistansersattning per vecka som
Forsakringskassan beviljat med stod av SFB 51 kap. Detta sker genom att Forsakringskassan fakturerar
kommunen manadsvis.

| 6vrigt galler vad som stadgas i forfragningsunderlagets kapitel 6.

Fakturering och fakturans innehall
Lommakommun tar endast emot elektroniska fakturor. | fakturan ska avsandare,

Utforare, organisationsnummer, F-skatt, adress, fakturaperiod samt utférda tjanster fran féregaende
manad framga. Betalningsvillkor ar 30 dagar efter fakturans ankomst. Administrativa avgifter eller
ovriga palagor accepteras inte (expeditions-, fakturerings- och paminnelseavgift accepteras saledes
inte). Forskott medges ej. Eventuell dréjsmalsranta utgar enligt gillande réntelag.

Fakturan adresseras till:
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Namn och personnummer pa brukare ska inte uppges pa fakturan. Fakturaunderlag med specifikation
tid for varje enskild brukare ska skickas separat till Uppdragsgivarens kontaktperson.

E-faktura

GLN-kod: 7362120001064
Org.nr: 212000-1066
VAN-operator: Inexchange
Peppol-ID: 0007:2120001066

Betalningsmottagare/factoringbolag
Fakturering enligt Avtalet far inte 6verlatas pa annan betalningsmottagare/factoringbolag utan
skriftligt medgivande fran Uppdragsgivaren.

Drojsmalsranta
Eventuell drojsmalsranta debiteras enligt gallande rantelag.

Uppsagning av avtal

Bada parter dger ratt att sdga upp Avtalet med sex manaders uppsagningstid. For att uppsagningen
ska vara gallande ska uppsagning ske skriftligen. Utforaren far emellertid inte avbryta eller skjuta upp
fullgbrande av de prestationer som Avtalats under uppsagningstiden med aberopande av att Avtalet
sagts upp.

Uppdragsgivaren har ratt att sdga upp Avtalet med tre (3) manaders varsel om Uppdragsgivaren
uppmarksammar allvarliga fel eller brister och Utféraren inte utan dréjsmal, inom skalig tid, efter
skriftlig begaran vidtagit rattelse. Med skalig tid avses den tidplan som anges i atgardsplan som
upprattas for att komma tillratta med fel och brister. Atgardsplanen upprittas av Utféraren och ska
godkdnnas av Uppdragsgivaren. Uppdragsgivaren har dven ratt att sdga upp Avtalet mellan
Uppdragsgivaren och Utforaren som baseras pa detta forfragningsunderlag med tre (3) manaders
varsel om Utféraren under en sammanhangande period om tolv (12) manader saknar nya uppdrag
fran Lomma kommun. Detta galler fran det datum da senaste uppdraget upphérde.

Uppdragsgivaren har vidare ratt att sdga upp Avtalet med sex manaders varsel om det fattas ett
politiskt beslut att Lomma kommun inte langre ska ha ett valfrihetssystem avseende personlig
assistans.

Utforaren har ratt att sdga upp Avtalet med sex manaders varsel vid vasentlig férandring i Utforarens
verksamhet samt om férandringar sker avseende ersattningar och parterna inte dr 6verens om
forandring av ersattning eller andra Avtalsvillkor. Vid vasentlig forandring i Utforarens verksamhet ska
Uppdragsgivaren snarast underrattas. Under uppsagningstiden har part skyldighet att fullgora
avtalsforpliktelser och senast 6verenskomna avtalsvillkor galler under uppsagningstiden. Uppsagning
enligt ovan ska ske skriftligen, vara kostnadsfritt for Uppdragsgivaren, och undertecknas av behorig
firmatecknare hos Utforaren.

Om utforare inte har kunder
Om Utféraren inte har haft kunder fran Lommakommun under en (1) tolvmanadersperiod kan Avtalet
komma att sdgas upp med en uppsagningstid om tre (3)

Andring och tilligg
Uppdragsgivaren har ratt att, under avtalstiden dndra krav pa tjanst och krav pa Utféraren om sadan
dndring gors i annonserat forfragningsunderlag. Utférare som har Avtal far meddelande om andring
senast fyra (4) manader innan dndringen trader i kraft. Uppdragsgivaren kommer att begéara
bekraftelse pa foreslagna dndringar och Utforaren har en skyldighet att inom féreskriven tid svara pa
om de godkdnner dndringarna eller ej. Om Utforaren inte svarar inom foreskriven tid kan det
uppfattas som en uppsdgning av Avtalet mellan parterna. Uppdragsgivaren har ratt att, genom
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politiska beslut, daven andra villkoren i de riktlinjer, policys och priser som tillampas enligt detta Avtal.
Om Utfdraren inte vill bli bunden av de dndrade villkoren ska Utféraren inom 30 dagar fran den
tidpunkt andringsmeddelandet ar avsant, skriftligen meddela Uppdragsgivaren att de andrade
villkoren inte accepteras. Om Utforaren inte svarar eller inte accepterat dndringen inom angiven tid
kan Avtalet betraktas som uppsagt och kan komma att upphora att galla 120 dagar efter det att
tidsfristen for besvarande 16pt ut.

Lagar, forordningar och myndighetsbeslut

Gallande lagar, regler och myndighetsbeslut ska foljas. | de fall andring, som inte skaligen kunnat
forutses, sker i géllande foreskrifter vilka medfér vasentligt férandrade krav betraffande utrustning,
hantering och dylikt, eller forutsattningarna for Avtalets tillampning pa annat satt vasentligen
forandras, dger vardera parten ratt att under I6pande avtalstid pakalla forhandling.

Kan parterna inte komma 6verens vid sadan forhandling, har Uppdragsgivaren ratt att skriftligen saga
upp Avtalet till upphorande i fortid med en uppsagningstid om sex (6) manader. Uppsagningstiden
réknas fran det att skriftlig uppsagning kommit den andra parten tillhanda.

7.19 Andrade forhallanden

7.20

7.21

7.22

7.23

Forandringar i dgarforhallanden eller namn pa foretaget ska skriftligen meddelas

Uppdragsgivaren. Kontrakt far inte éverlatas pa nagon annan juridisk person utan att Uppdragsgivaren
har lamnat sitt foregdende skriftliga medgivande. | samband med dndrade agarforhallanden ska de
brukare som beroérs informeras, for att kunna ha mdjlighet att valja annan utforare. Avtalet och den
héri reglerade verksamheten far av Utforaren inte, varken helt eller delvis, utan Uppdragsgivarens
skriftliga medgivande 6verlatas till eller uppdras at annan fysisk eller juridisk person. Vid
foretagsoverlatelse som omfattar Utforaren (innefattande overlatelse av Utforarens verksamhet) har
Uppdragsgivaren ratt att sdga upp Avtalet med sex (6) manaders uppsagningstid. Det aligger
Utforaren att i god tid forhandsinformera Uppdragsgivaren om planerade dgarforandringar.

Arbetsgivaransvar

Utféraren ar arbetsgivare for sin personal vid utférandet av uppdraget och svarar for [onekostnader,
I6neomkostnader och sociala avgifter samt for Utforarens personals arbetsmiljé. Utforaren ska
bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete for att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet enligt
arbetsmiljolagen.

Personals fortbildning
Utféraren ansvarar for att personalen kontinuerligt ges erforderlig fortbildning och
kompetensutveckling.

Meddelarfrihet

Personal som arbetar i verksamhet som omfattas av Avtalet har meddelarfrihet som rader inom
motsvarande offentlig verksamhet. Meddelarfrihet géller dock inte for affarsforhallanden, uppgifter
som kan rubba konkurrensforhallanden eller sdkerhetsfragor. Personliga eller privata ekonomiska
forhallanden omfattas inte heller av meddelarfrihet. Inte heller information om férhandlingar rérande
I6n eller anstallning. Utforaren ansvarar for att informera sin personal om vad som omfattar
meddelarfriheten. Utforaren far inte efterforska eller réja uppgiftslamnarens identitet.

Uppfdljning

Socialndmnden ansvarar for att brukaren far en insats av god kvalitet. Det ar av vasentlig betydelse for
Uppdragsgivaren att de utforare som Uppdragsgivaren tecknar kontrakt med, fullgér sina atagande
utifran kontraktet. Uppdragsgivaren genomfor darfor uppféljning av Uppdraget pa individniva och pa
avtalsniva, genom brukarundersdkningar, uppféljning av avvikelser samt administrativa och
ekonomiska kontroller. Utforaren ska medverka till att Uppdragsgivaren far tillgang till underlag och
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7.27
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mojlighet att folja upp verksamheten enligt den arliga planeringen for uppféljning som Socialndmnden
tar beslut om. Vid behov kan Uppdragsgivaren anlita en extern konsult eller kommunala revisorer for
uppfoljning och kontroll. Uppdragsgivaren har dven ratt att géra oanmalda besok i verksamheten
dygnet runt. Utféraren ar skyldig att delta i och lata Uppdragsgivaren genomfora de lokala, regionala
och nationella utvarderingar och uppfoljningar som Uppdragsgivaren anser ar relevanta att delta i
over tid. Uppdragsgivaren kan ocksa komma att genomfoéra brukarundersékningar i syfte att fa
brukarnas syn pa den service, vard och omsorg som ges. Utforaren ska i vissa fall vara kommunen
behjalplig i samband med brukarundersékningar

Samverkan

Utforaren ska samverka med de olika organisationer, féreningar, myndigheter, andra vardgivare och
entreprendrer samt kommunala enheter, som behovs for fullgérande av uppdraget och for att
brukaren ska fa sina behov och intressen tillgodosedda.

Allmanhetens ratt till insyn
Allmanheten har ratt att fa insyn i hur uppdraget utférs enligt Kommunallagen 10 kap 7§

Sekretess
Utforaren ska folja gallande lagstiftning avseende sekretess.

Underleverantorer

Utféraren svarar for underleverantdrens arbete i alla led som for sitt eget. Uppdragsgivaren ska
fortlépande under hela avtalsperioden skriftligen underrattas om Utféraren anvander
underleverantdrer och ska skriftligen uppge namn och organisationsnummer pa underleverantérerna.
Vid eventuellt byte av underleverantor ska kommunen skriftligen informeras om bytet och godkanna
aktuell underleverantér. Kommunen kan begéra uppgifter om underleverantéren nar som helst under
avtalsperioden och Utforaren ar skyldig att snarast Ilamna dessa upplysningar till kommunen.
Utforaren svarar for att eventuella underleverantérer uppfyller samma krav som stélls pa Utforaren.
Utféraren ska kontrollera att underleverantéren fullgér sina skyldigheter enligt lag och avtal, till
exempel avseende momsregistrering, inbetalning av socialférsakringsavgifter och skatter.

Avbrytande av LOV-system

Uppdragsgivaren kan besluta att andra eller avbryta beslutet om att tillampa valfrihetssystem enligt
LOV. Om Uppdragsgivaren dnnu inte godkdnt sékande kommer sékande att fa information om att
tilldmpningen avbrutits.

Ansvar vid fel och brister samt sanktioner
Utféraren ska ansvara for att Uppdraget utférs med avtalad kvalitet under hela avtalstiden.

Rattelser av fel

Utforaren ska skyndsamt ratta fel eller brister i Uppdraget som framkommit vid Uppdragsgivarens
uppfoljning, revision, eller vid tillsyn genomford av Inspektionen fér vard och omsorg (1VO) eller annan
myndighet.

Om mindre brister framkommer vid uppfdljning ska i forsta hand en dialog féras mellan
Uppdragsgivaren och Utféraren. Ar bristerna av mer omfattande karaktar kraver Uppdragsgivaren att
en atgardsplan, inklusive tidsplan for atgarderna, upprattas av Utforaren.

Om Utféraren inte atgardar fel och brister eller fullféljer upprattad atgardsplan eller tidplan till

foljd av pavisade kvalitetsbrister kommer vite att utga per brist med 1 (ett) prisbasbelopp per
paborjad vecka, vid tidpunkten for felet/bristens uppkomst fér gillande, prisbasbelopp enligt
Socialférsakringsbalken (2010:110). Vite utgar for varje vecka som bristen kvarstar tills dess rattelse
skett. UtOver vite ska Utforaren ersatta Uppdragsgivaren for alla Uppdragsgivarens verifierade
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merkostnader for fel och brister. Tidsangivelser for nar brister ska vara atgardade beslutas av
Uppdragsgivaren och avgors av bristens art och allvarlighetsgrad. Vid sarskilda allvarliga fall kan
Uppdragsgivaren komma att utkrdva vite med bdrjan samma dag som bristen uppmarksammats.

Exempel pa omraden dar brister kan generera sanktioner:
N&r bemanningen, vid kontroll, inte lever upp till de krav som framgar av Forfragningsunderlag

Né&r Utfoéraren inte pa anmodan av Uppdragsgivaren kan redovisa bemanning i form av scheman och
aktuell bemanningsplanering.

Nar Utforarens personals kompetens inte sdkerstaller god kvalitet i stod, omsorg, service och en god
och sdker vard utifran Brukarens behov.

Na&r uppfoljning av synpunkter och klagomal samt avvikelser inte skett i enlighet med Avtalet.

Né&r rapportering av utredning och eventuell anmaélan av Lex Sarah och/eller Lex Maria inte skett i
enlighet med Avtalet.

Né&r andra brister i verksamheten som patalats av Uppdragsgivaren och som inte atgardats under den
tid som atgardsplan forelegat.

Fortida uppsagning och havning

Om utforare inte fullgér sina skyldigheter enligt kontraktshandlingarna har Uppdragsgivaren ratt att
begara rattelse inom en dverenskommen tid och om rattelse inte vidtas, har Uppdragsgivaren ratt att
hava Avtalet med omedelbar verkan. Havning av Avtal ska ske skriftligen och handling ska vara
undertecknad av behorig féretradare for Uppdragsgivaren tillsindas Utféraren.

Uppdragsgivaren kan dven hava Avtalet till omedelbart upphdrande om Utféraren:

1. ar i konkurs eller likvidation, dr under tvangsforvaltning eller ar foremal for ackord eller tills vidare
har instéllt sina betalningar eller ar underkastad naringsforbud,

2. ar foremal for ansdkan om konkurs, tvangslikvidation, ackord eller annat liknande
forfarande,
3. genom lagakraftvunnen dom ar domd for brott som avser yrkesutévningen,

4. har gjort sig skyldig till allvarligt fel i yrkesutévningen och den upphandlande myndigheten kan visa
detta,

5. inte har fullgjort sina aligganden avseende socialférsdkringsavgifter eller skatt i

hemlandet eller annan stat inom EES-omradet, eller

6. i nagot vasentligt hdnseende har Iatit bli att Iamna begarda upplysningar eller lamnat
felaktiga upplysningar som begérts med stod av denna paragraf. Om Utféraren ar en

juridisk person, galler ovan om en foretradare for den juridiska personen har domts

for sadant brott som avses i stycket ovan punkt 3 eller gjort sig skyldig till sddant fel

som avses i stycket ovan punkt 4.

Uppdragsgivaren har dven ratt att sdga upp Avtalet till upphoérande 30 dagar efter avsdandandet

av den skriftliga uppsagningen om.
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- Utférarens marknadsforing inte sker med i enlighet med god marknadsféringssed.
- Utforaren inte fullgor sina ataganden enligt géllande lagar, férordningar och foreskrifter
- Vite och sanktioner har utgatt under mer dn sex (6) manader

- Tillsynsmyndighet riktat allvarlig kritik mot verksamheten och kritiken inte féranlett erforderlig
rattelse inom en (1) manad. Uppdragsgivaren kan dock besluta om annan tid for rattelse.

- Utforaren inte ansoker om eller erhaller nédvandigt tillstand eller férlorar erhallet tillstand for
verksamhetens bedrivande.

- Utféraren underlater att teckna eller erldgga premier for angivna forsakringar

Sags Avtalet upp eller havs enligt ovan av Uppdragsgivaren ar Utforaren skyldig att ersatta den
kostnadsoékning som pa grund av uppsagningen uppkommer for Uppdragsgivaren tills Avtalet ar
ersatt. Utforaren har ratt att hdva Avtalet och fa ersattning for skada om Uppdragsgivaren i vasentligt
hdnseende asidosatter sina skyldigheter enligt Avtalet och inte vidtar full rattelse inom 30 dagar efter
skriftligt meddelande darom. Om Utféraren sager upp Avtalet pa grund av att

Uppdragsgivaren enligt ovan har asidosatt sina skyldigheter enligt Avtalet ar Utféraren i dessa fall
berattigad till ersattning for utford del av Uppdraget. Om Utféraren ar foremal for utredning med
anledning av nagon typ av gravt missférhallande, har Uppdragsgivaren har ratt att, i avvaktan pa
klargorande, infora tillfalligt stopp i mojligheten for brukare att valja Utféraren.

Skadestand

Utféraren ansvarar for uppkommen skada gentemot tredje man, orsakad av Utféraren; personal som
denne ansvarar for; av Utféraren anlitade underleverantdrer/uppdragstagare eller annan som
Utforaren ansvarar for Utféraren ansvarar for skada som Utforaren eller ndgon pa Utforarens sida
vallar Uppdragsgivaren genom fel eller férsummelse vid sina ataganden enligt Avtalet

Forsakring

Utféraren forbinder sig att teckna och under hela avtalstiden vidmakthalla erforderligt
forsakringsskydd for sitt atagande enligt detta Avtal. Utforaren ska saledes teckna och under hela
avtalsperioden ha en ansvarsforsakring som haller Uppdragsgivaren skadeslos vid skada. Kopia pa
forsakringsbrev ska lamnas vid undertecknande av Avtal. Nivan pa forsakringen ska under
avtalsperioden vara minst lika hog som vid tiden for Avtalets ingang. Utféraren ansvarar for samtliga
skador som kan uppkomma pa grund av Utférarens Uppdrag.

Saknas foreskriven forsdkring ar detta att betrakta som ett vasentligt avtalsbrott och utgor skal for
havning av Avtalet.

Utforaren ska i sitt skriftliga valkomstmaterial som 6verlamnas till den enskilde brukaren tydligt
meddela att brukaren maste teckna en hemférsakring for sitt boende pa verksamheten.

Krisberedskap

| handelse av extraordindra handelser, hojd beredskap eller krig ska Utféraren inordna sin verksamhet
i den kommunala organisationen samt bitrada vid upprattande av beredskapsplan. Om planen blir
aktuell att folja ska Utféraren medverka i den del som avser vard- och omsorgsboenden

Om Utféraren, pa grund av en pandemi eller annan extraordinar handelse, far en kraftigt sankt
personalkapacitet och inte langre kan fullfélja sina ataganden kan en annan utférare bli skyldig att
tillfalligt ta over Utforarens kunder enligt lag (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor
och vid extraordinara handelser i fredstid och héjd beredskap.

22



-+ LOMMA

7.35

7.36

7.37

KOMMUN

Force Majeure

Parterna dger inte ratt att gentemot varandra dberopa underlatenhet att fullgéra Avtalet om
fullgérandet hindras till foljd av omstandighet utanfor parternas kontroll, sdsom arbetskonflikt,
naturhandelse, krig, allman varuknapphet, inskréankningar i fraga om drivmedel, myndighetsbeslut
eller dylikt. For att part ska ha ratt att gora gallande befrielsegrund enligt ovan ska denne skriftligen
utan dréjsmal underratta den andra parten om att sddana omstandigheter har intraffat.

Tvist

Tvist med anledning av Avtalet ska i forsta hand I6sas genom férhandlingar mellan parterna. Om
parterna inte kan enas ska tvist avgoras av allman domstol med tillampning av svensk ratt, med Lunds
tingsratt som forsta instans. Utforaren far inte avbryta eller uppskjuta fullgérandet av de prestationer
som avtalats under aberopande av att tvisteforfarande inletts eller pagar.

Avtalets ikrafttradande
Avtalet trader i kraft forst da bada Parter undertecknat Avtalet

Avtalet ar upprattat i tva (2) likalydande exemplar, varav Parterna tagit ett (1) exemplar
vardera.
[plats anges] den [anges] [plats anges] den [anges]

[ANGES] [ANGES]

[namn anges] [namn anges]

[titel anges]
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8 Anbudsformuléar

......................................................... erbjuder oss harmed att utféra uppdraget ickevalsalternativ for

personlig assistans at Lomma Kommun

1)

Uppdraget utfors i enlighet med villkoren i anbudshandlingar och nedanstaende villkor

Begdrda Handlingar bifogas anbudet

1)
2)
3)
4)
5)

2)

Tillstand fran Inspektionen for vard och omsorg att bedriva erbjuden verksamhet
Beskrivning av organisation

Uppgift om kapacitetstak

Redovisning av verksamhetschef och dennes kompetens medelst meritférteckning
Redovisning av efterfragade referenser

Underskrift innefattar en Sanningsférsakran att inga uteslutnigngsgrunder enligt
upphandlingslagstiftningen ar fér handen

Ort och datum

Firmatecknare

Foretagsnamn

Organisationsnummer

Kontaktperson
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