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BARN- OCH UTBILDNINGSNÄMNDENS ARBETSUTSKOTT  

Plats: Lomma kommun, Sammanträdesrum Flädie 

Tid: 2022-01-18, klockan 15:02-17:05 

Beslutande: 
Fredrik Axelsson (M), Ordförande  
Anita Fränninge (M) ersätter Lena Wahlgren (M) 
Leslie Qvandrup (M) ersätter Jesper Wiman (M) 
Gun Larsson (L), Ledamot 
Thomas Eneström (S), Ledamot  
 
Övriga deltagare:  
Filippa Bokelid, Nämndsekreterare 
Roberto Citterio, Förvaltningschef  
Thomas Kvist, verksamhetschef för förskola 
Staffan Friberg, utredningschef 

 
 
 
 
Utses att justera: Thomas Eneström  

Justeringens plats och datum: Digital justering, 2022-01-18 

Paragraf: §1-§6 

Protokollet har justerats av: 

Sekreterare Filippa Bokelid 

Ordförande Fredrik Axelsson 

Justerande Thomas Eneström   
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ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Beslutande organ: BUNAU 

Sammanträdesdatum: 2022-01-18 

Paragrafer: §1-§6 

Datum när anslaget sätts upp: 2022-01-21 

Datum när anslaget tas ned: 2022-02-11 

Förvaringsplats för protokollet: Kommunhuset i Lomma 

Anslaget har justerats av: Filippa Bokelid 

Anslaget har signerats digitalt 
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BUN AU § 1  

Ändring av föredragningsordningen 

Ärendebeskrivning 
Ordförande Fredrik Axelsson föreslår barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott att behandla 
ärende 6- Beslut om uppföljning av lokalbehovsplan som ärende 4. 

Beslut: 
- Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott godkänner förändring av föredragningsordningen 

enligt följande: 
 

1. Val av justeringsperson 
2. Information om uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2021 
3. Information om uppföljning av likabehandlingsarbete 2021 
4. Beslut om uppföljning av lokalbehovsplan 
5. Information från förvaltningen 
6. Övrigt 

 

 _________________________________  
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BUN AU § 2 BUN/2021:258 

Information om uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2021 

Ärendebeskrivning 
Lomma kommun ska bedriva ett förebyggande och främjande arbete för att motverka diskriminering 
och verka för lika rättigheter och möjligheter. Med systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) menas 
arbetsgivarens arbete med att undersöka, genomföra och följa upp verksamheten på ett sådant sätt 
att ohälsa och olycksfall i arbetet förebyggs och en tillfredställande arbetsmiljö uppnås. Systematiskt 
arbetsmiljöarbete innebär att arbetsmiljön ska hanteras som en naturlig del i den dagliga 
verksamheten. Arbetsgivaren ska årligen göra en uppföljning av SAM. Syftet är att säkerställa att 
kraven i aktuell lagstiftning och föreskrifter efterlevs. Om det vid uppföljningen framkommer brister 
ska dessa åtgärdas. 

Förvaltningen noterar i sin granskning att i samtliga fall, där enheterna noterat avvikelser i 
uppföljningen, har åtgärdsplan upprättats. Den förvaltningsövergripande handlingsplanen innebär 
därför att ansvarig för aktuell enhet/verksamhet säkerställer att avvikelsen inte kvarstår vid nästa 
uppföljning.  

Vid arbetsutskottets sammanträde redogör Utredningschef Staffan Friberg för ärendet.  

Beslutsunderlag 
- Skrivelse 2021-12-15 från utredningschef och förvaltningschef 
- Sammanställning av resultaten av uppföljningen av systematiskt arbetsmiljöarbete 2021 

inom nämndens ansvarsområden (Bilaga). 
 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämnden föreslår barn- och utbildningsnämnden att besluta följande: 

- Barn- och utbildningsnämnden lägger, med godkännande, uppföljning av systematiskt 
arbetsmiljö-arbete 2021 till handlingarna. 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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BUN AU § 3 BUN/2021:259 

Information om uppföljning av likabehandlingarbete 2021 

Ärendebeskrivning 
Lomma kommun ska bedriva ett förebyggande och främjande arbete för att motverka diskriminering 
och verka för lika rättigheter och möjligheter för samtliga anställda i organisationen. Arbetet med 
aktiva åtgärder i Lomma kommun sker genom undersökning på verksamhets-, förvaltnings- och 
kommunövergripande nivå. Utifrån undersökningen genomförs analys av resultaten och med 
utgångspunkt från dessa vidtas åtgärder som planeras och följs upp. Resultaten aggregeras från 
verksamhetsnivå till förvaltningsnivå och sammanställs slutligen i en kommunövergripande 
dokumentation. Arbetet sker i samverkan med arbetstagarorganisationer genom Lomma kommuns 
samverkansorganisation. 

Arbetet med aktiva åtgärder ska bedrivas på ett antal olika områden och utifrån samtliga sju 
diskrimineringsgrunder som anges i diskrimineringslagen (kön, könsöverskridande identitet eller 
uttryck, etnisk tillhörighet, sexuell läggning, religion eller annan trosuppfattning, 
funktionsnedsättning och ålder). 

Förvaltningen noterar i sin granskning att i samtliga fall, där enheterna noterat avvikelser i 
uppföljningen, har åtgärdsplan upprättats. Den förvaltningsövergripande handlingsplanen innebär 
därför att ansvarig för aktuell enhet/verksamhet säkerställer att avvikelsen inte kvarstår vid nästa 
uppföljning. 

Beslutsunderlag 
- Skrivelse 2021-12-15 från utredningschef och förvaltningschef  
- Sammanställning av resultaten av uppföljningen av likabehandlingsarbete 2021 inom 

nämndens ansvarsområden 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår barn- och utbildningsnämnden att besluta 
följande: 

- Barn- och utbildningsnämnden lägger, med godkännande, uppföljning av 
likabehandlingsarbete 2021 till handlingarna. 

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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BUN AU § 4 BUN/2021:60 

Beslut om uppfölning av lokalbehovsplan 2021 

Ärendebeskrivning 
I lokalbehovsplanen som barn- och utbildningsnämnden beslutar om under senvåren analyserar 
förvaltningen behovet av verksamhetslokaler med utgångspunkt i befolkningsutvecklingen i olika 
åldersgrupper. Lokalbehovsplanen ligger till grund för den inriktning för lokalutveckling som föreslås 
och de önskemål om tidpunkt för färdigställande av aktuella åtgärder som anges. Lokalbehovsplanen  
som nämnden beslutade om 2021-05-04 §35 omfattar perioden 2021 – 2031. 
 
Eftersom barn- och utbildningsnämndens verksamhet följer läsår istället för helår innebär beslut om 
avveckling under våren allt för stor tidspress vilket i sin tur påverkar berörda parter negativt och 
skapar mer oro och stress än nödvändigt. Därför föreslår förvaltningen att beslut om avveckling bör 
ske under hösten vid uppföljning av lokalbehovsplanen för att ge verksamheten den framförhållning 
som krävs. Det är numera möjlighet på grund av att förvaltningen följer månadsvis data i 
befolkningsregister, befolkningsprognos samt platsbehov. 
 
Barn- och utbildningsnämnden beslutade 2021-05-04, §35 i lokalbehovsplanen följande: 
- Återkalla behovet av planerade förskola -8 avdelningar -i norra kommundelen 
- Vidtar åtgärder för förbättring av lärmiljön vid Trollets förskola -7 avdelningar. 
- Avveckla enhet Bildrike inom förskoleverksamheten i södra kommundelen i enlighet med valt 

alternativ i lokalbehovsplan. 
- Vårdnadshavarna till barnen på Bildrike bereds möjlighet att söka andra enheter i kommunen. 
- Ge förvaltningen i uppdrag att återkomma vid höstens uppföljning av lokalbehovsplanen med en 

utvecklad plan för hur platsöverskottet ska hanteras med sikte på beslut när lokalbehovsplanen 
behandlas våren 2022. 

 

Förvaltningen konstaterade inför vid barn- och utbildningsnämndens sammanträde 2021-11-30 att 
beslut har genomförts och att förvaltningen vid sammanträdet 2021-11-30 återkommit med en 
rapport om uppföljning av lokalbehovsplan samt förslag till hantering av platsöverskott i 
förskoleverksamheten. 
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BUN AU § 4 (fort.) BUN/2021:60 

 
Barn- och utbildningsnämnden beslutade vid sammanträdet 2021-11-30 (§87): 
- Barn- och utbildningsnämnden beslutar att återremittera ärendet till förvaltningen för att 

återkomma vid nämndens sammanträde 2022-02-01 och redovisa för hur anpassning av 
platsöverskottet i den norra kommundelen kan göras utan att avveckling av Lärkans förskola sker 
samt redovisa för alternativa förslag till hur anpassning av platsöverskottet i den södra 
kommundelen kan göras utöver avveckling av Alnarps förskola. 
 

- Barn- och utbildningsnämnden beslutar att förvaltningen i sitt reviderade förslag ska inkludera 
förslag på hur barn som behöver omplaceras på grund av eventuell nedläggning ska ske vid 
prioriterade förskoleplatser efter att behov av särskilt stöd och syskonförtur beaktats. 

 

Inför barn- och utbildningsnämndens sammanträde i 2022-02-01 redovisar förvaltningen i bilaga 
reviderad uppföljning av lokalbehovsplanen avseende hur anpassning av platsöverskottet i 
förskoleverksamheten i den norra kommundelen kan göras utan att avveckling av Lärkans förskola 
sker. Förvaltningen redovisar också alternativa förslag till hur anpassning av platsöverskottet i den 
södra kommundelen kan göras utöver avveckling av Alnarps förskola. 

Barn- och utbildningsnämnden beslutade 2021-11-20 (§87) att förvaltningen ska återkomma med 
förslag till hur barn som behöver omplaceras på grund av eventuell nedläggning ska ske vid 
prioriterade förskoleplatser efter att behov av särskilt stöd och syskonförtur beaktats. Förvaltningen 
kommer under våren 2022 utarbeta rutiner för hantering av barn som behöver omplaceras vid 
eventuell nedläggning. 

Förvaltningen överlämnar reviderad uppföljning av lokalbehovsplan och platsöverskott i 
förskoleverksamheten, till barn- och utbildningsnämnden, utan eget ställningstagande. 

Beslutsunderlag 
- Skrivelse 2022-01-10 från förvaltningschef och verksamhetschef för förskola 
- Bilaga 1: Rapport: Uppföljning av lokalbehovspIan 2021. 
- Bilaga 2: Riskanalys inför eventuellt beslut om avveckling av Alnarps förskola 
- Bilaga 3: Barnkonsekvensanalys 2021 - Alnarps förskola – Avveckling av 2 avdelningar. 
- Bilaga 4: Barnkonsekvensanalys 2021 - Alnarps förskola – Avveckling av 4 avdelningar. 
- Bilaga 5: Fastighetsdata Alnarps förskola. 
- Bilaga 6: Protokollsutdrag från barn- och utbildningsnämnden 2021-11-30, §87. 
- Bilaga 7: Protokollsutdrag från barn- och utbildningsnämnden 2021-05-04, §35. 
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Överläggning 
Ordförande Fredrik Axelsson (M) yrkar att barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott ska föreslå 
barn- och utbildningsnämnden ska besluta att stänga två avdelningar vid Alnarps förskola från och 
med 2022-08-31. 

Thomas Eneström (S) yrkar bifall på Fredrik Axelssons yrkande. 

Gun Larsson (L) yrkar bifall på ordförandes yrkande.  

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår att barn- och utbildningsnämnden ska besluta 
enligt följande:  

- Barn- och utbildningsnämnden ska besluta att stänga två avdelningar vid Alnarps förskola 
från och med 2022-08-31.  

Bilaga A, B, C. 

Protokollsanteckning 
Thomas Eneström (S) vill föra till protokollet att ur S i Lommas perspektiv innebär dagens beslut att 
Alnarps förskola drivs tills vidare. Paviljonger är till sin natur en temporär lösning som i Alnarps fall 
tillåtits bli permanent. Planering bör inledas för att byta paviljongerna mot en permanent byggnad, i 
samband med kommande lokalbehovsplan. 

BUN beslutade i återremissen att förvaltningen i sitt reviderade förslag ska inkludera förslag på hur 
barn som behöver omplaceras på grund av eventuell nedläggning ska ske vid prioriterade 
förskoleplatser efter att behov av särskilt stöd och syskonförtur beaktats. I och med dagens beslut är 
frågan mindre akut, men likaså principiellt viktig och bör ändå behandlas av nämnden under våren.  

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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BUN AU § 5 BUN/2022:14 

Information från förvaltningen 

Ärendebeskrivning 
Förvaltningschef Roberto Citterio informerar om:  

- Reglemente om för hur lokaler i kommunen ska hanteras 

- Skolinspektionsärende om utlåning av Chrome book  

- Skolinspektionsärende avseende gymnasiesärskola 

- Ny gymnasieskola i Lomma kommun 

- Införandet av en ny arbetsmarknadsenhet 

- Organisering UKF 

 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 

- Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott godkänner information från förvaltningen.  

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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BUN AU § 6 BUN/2022:13 

Övrigt 

Ärendebeskrivning 
Anita Fränninge (M) frågar om beslut om nedstängning av skolor på grund av smittspridning. Fredrik 
Axelsson (M) svarar att nämnden har ansvar för att ta beslut om nedstängning av skolor på grund av 
smittspridning, i praktiken innebär detta att ordförande tar ett ordförandebeslut i nämndens 
ställning. 

Beslut: 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar följande: 

- Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott har tagit del av informationen.  

 _________________________________  

Beslutet expedieras till: 
Akten 
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