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Er referens:

Yttrande: Plan for mottagande, etablering, delaktighet och inkludering i Lomma
kommun

Inledning

Kommunstyrelsens arbetsutskott (KS AU) har, vid sammantriddet 2021-04-07 (2021/71), behandlat
forslag till plan fér mottagande, etablering, delaktighet och inkludering (MEDI) i Lomma kommun. KS
AU beslutade att skicka planen pa remiss till samtliga namnder.

Syftet med planen ar att 6vergripande ange inriktning i arbetet for en lyckad integration for saval den
enskilde som for kommunen som helhet. Planen beskriver mal och huvudansvarig och baseras pa
empiri fran svenska kommuners arbete. Planen tar sin utgangspunkt i lagstiftning och lokala
forutsattningar. Den omfattar mal for mottagande, boende, skola, sprak och arbete. Malen i planen
ska arligen beaktas av samtliga namnder i mal- och budgetarbetet. Planen ska revideras en gang per
ar.

Forvaltningen 6verlamnar forslag till yttrande 6ver planen till ndmnden enligt nedan.

Yttrande
PLANEN

Kommunstyrelsen har remitterat plan for mottagande, etablering, delaktighet och inkludering i
Lomma kommun. | planen diskuteras de ansvar olika aktorer har inom omradena; Mottagande,
Etablering, Delaktighet och Inkludering. Till respektive mal finns en férdjupning som ytterligare
fortydligar malets innebord.

De mal som avser samtliga namnder och dér kultur- och fritidsnamnden ansvarar ar:

Etablering
Kompetensutveckling (Samtliga ndamnder)

Delaktighet
Tvarsektoriell samverkan (KFN)
Kultur, fritid och tillgénglighet (KFN)
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Inkludering
Motverka diskriminering (Samtliga namnder)
Individen i fokus (Samtliga namnder)
Varna barnperspektivet (Samtliga ndmnder)

BEDOMNING

Forvaltningen bedémer att de mal som anges i planen pa ett bra satt betonar viktiga fragor i arbetet
med mottagande, etablering, delaktighet och inkludering.

Forvaltningen ser positivt pa att aktuella mal arligen arbetas in som praktisk verkstallighet i mal- och
budgetarbetet samt dven i verksamheterna genom aktiviteter. Pa sa vis kan planen anvdndas som
underlag for avstamning av sadant arbete som redan utfoérs, men ocksa inspirera och ge vagledning
dar behov av utveckling konstateras.

Lomma kommun | Hamngatan3 | 234 81 Lomma
tel: 040-641 1000 | e-post:info@lomma.se | www.lomma.se



