
Nämndsmål 

Kommunstyrelse 
• Kommunen ska ha god tillgång till arbetstillfällen och vara en attraktiv plats för företagande.
• Kommunstyrelsen leder ett sammanhållet utvecklingsarbete för kommunens lednings-,

ekonomi-, HR-, IT-, kansli- och kommunikationsprocesser.

Socialnämnd 
• Individ- och familjeomsorgen håller god kvalitet.
• LSS-verksamheten håller god kvalitet.
• Socialnämndens verksamheter har en proaktiv och löpande kommunikation med

medborgarna.
• All personal har god kompetens inom det område som de verkar.

Barn- och utbildningsnämnd
• Förskolan ger förutsättningar för alla barn att utvecklas så långt som möjligt efter behov och

förmåga.
• Grundskolan är likvärdig och utvecklar alla elevers kunskaper så långt som möjligt.
• I gymnasieskolan och inom SFI-utbildningen är andelen elever och studerande med fullföljda

studier hög.
• Kostverksamheten är näringsriktig, uppskattad och hållbar.

Kultur- och fritidsnämnd 
• Biblioteken främjar det demokratiska samhällets utveckling.
• Eleverna är nöjda med utbudet, tillgängligheten och undervisningen i Kulturskolan.
• Fritidshemmens undervisning stimulerar elevernas utveckling och lärande.
• Föreningarna är nöjda med det stöd som kommunen erbjuder.

Samhällsbyggnadsnämnd 
• Kommunens fastigheter har en låg energiförbrukning.
• Gator och vägar är väl underhållna och trafiksäkra.
• Utomhusmiljön är trygg, fri från nedskräpning och välskött.
• Kommunikation med medborgarna kring fysiska åtgärder är proaktiv och lättillgänglig.
• Tjänsteresor och transporter är fossilbränslefria.

Miljö- och byggnadsnämnd 
• Förtroendet för hur nämnden bedriver sitt tillsynsansvar är högt bland företagare och

medborgare.
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