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SENASTE NYTT 

 
Oktober 2025     
Hej! Vi hoppas att ni haft en härlig sommar och fått en fin start på hösten! Här delar vi 
med oss av nyheter och aktiviteter som sker inom Lomma hemtjänst just nu. 

Nya chefer 

Under hösten börjar två nya chefer på Lomma hemtjänst: 

• David Hedlund, chef för enheten City, började 1 oktober. 
• Eva Carlsson, chef för enheten Hamnen, börjar 20 oktober. 

David kommer närmast från en tjänst som enhetschef i hemtjänsten i Ängelholm och 
har dessförinnan bland annat arbetat med forskning och verksamhetsutveckling av 
kommunal äldreomsorg i flera kommuner och på Socialhögskolan vid Lunds 
universitet. Eva kommer närmast från en tjänst som utvecklingsledare i Lund och har 
dessförinnan mångårig erfarenhet som chef för Särskilda Boenden i Lunds kommun.  

För att ge bästa möjliga introduktion och för att fortsätta arbetet med att stärka 
kvalitén i hemtjänsten kommer resurschef Anette Andersson att stanna kvar på 
Lomma hemtjänst fram till mitten av januari.  

Nya teamledare 

Två nya teamledare har rekryterats till enheten Hamnen: 

• Maria Lindqvist, start 1 oktober 
• Sandra Ljungberg, start 10 november 

Maria är undersköterska och har vidareutbildning som specialistundersköterska. Maria 
kommer närmast från det särskilda boendet Orion i Lomma där hon arbetat i rollen 
som specialistundersköterska. Sandra är utbildad undersköterska och kommer närmast 
från privat aktör inom äldreomsorgen. När Maria och Sandra väl är på plats arbetar 
sammanlagt fyra Teamledare på Lomma hemtjänst. Teamledarnas huvudsakliga 



uppgift i hemtjänsten är att på olika sätt, exempelvis genom handledning och 
utbildning till undersköterskor, utveckla kvalitén i verksamheten. 

Kompetensutveckling 

Som en del av den löpande kompetensutvecklingen inom 
verksamhetsgrenen Hälsa Vård och Omsorg har 
medarbetare på Lomma hemtjänst under våren och 
hösten genomfört utbildningen ”Kognitiva 
kompetenslyftet”.  

Utbildningen är omfattande och består av fem delar 
anordnas av Demenssjuksköterska Jeanette Brink, 
Silviasjuksköterska Mélé Akapko samt Silviasyster Corina 
Carlgren. I korthet ger utbildningen medarbetare dels en 
ökad förståelse för olika typer och stadier av kognitiv 
svikt, dels förtrogenhet kring hur olika 
bemötandestrategier kan tillämpas i mötet mellan 
medarbetare och kunder med kognitiv svikt. I nuläget har 
86% av medarbetare på City och 74% av medarbetare på 
Hamnen. När en enhet uppnår en 80% täckningsgrad 
bland medarbetarna.  

Med start under hösten och med fortsättning på våren 2026 kommer medarbetare på 
Lomma Hemtjänst även att gå steg 1 och 2 i utbildningen ”Palliativ vård”. Utbildningen 
ger medarbetare ökad förståelse och praktisk kompetens kring vård i livets slutskede. 

Inbjudan till närståendeträff 

Vi välkomnar alla närstående till höstens träff: 

📅📅 Måndag 24 november kl. 17.00–18.30 

📍📍 Sessionssalen, Alnarp 

☕ Vi bjuder på fika 

📝📝 OSA senast 16 november till anette.andersson@lomma.se  

Agenda 

1. Presentation av nya Enhetschefer samt Resurschef 
2. Information om kognitiv svikt av Kognitiva Stödteamet 
3. Genomgång av resultatet på 2025 års brukarenkät 
4. Frågestund 

Träffen är ett tillfälle att mötas, få information om verksamheten, ställa frågor och 
samtala om hur vi kan stärka kvalitén i verksamheten. 
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Med vänliga hälsningar  

 

Anette Andersson, resurschef, t.f. enhetschef för Hemtjänst Hamnen  

Mail: anette.andersson@lomma.se, Mobil: 070-941 32 20  

 

David Hedlund, enhetschef, Hemtjänst City 

Mail: david.hedlund@lomma.se, Mobil: 073-028 88 63 

 

Har du frågor eller vill lämna synpunkter och klagomål till oss?   
Kontakta oss via:   

• Via e-tjänst på Lomma.se   
• I direkt kontakt med verksamheten, till exempel till enhetschef eller 
medarbetare   
• Till övriga funktioner på förvaltningen   
• Patientnämnden  
• Inspektionen för Vård och Omsorg (IVO)  
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