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Delarsrapport HVO 2016

Sammanfattning
Efter augusti manad redovisas en positiv budgetavvikelse pa 7,8 mnkr.

Detta beror till stérsta delen pa att nimnden, genom att arbeta forebyggande, kunnat
undvika &ppnandet av sista avdelningen pa Orion men &ven en ldgre beldggning pd
samtliga sirskilda boende. Den positiva budgetavvikelsen for vardboende 4r 4,3 mnkr
och den prognostiserade budgetavvikelsen for heldr dr positiv med 5,5 mnkr.

Det har varit ett ldgre vardbehov for hemtjinst under aret men vi ser en 6kning de sista
ménaderna, efter augusti 4r den positiva budgetavvikelsen 2,6 mnkr. Under de sista
ménaderna prognostiseras att virdbehovet kommer ligga i hjd med budget och det
innebir en positiv budgetavvikelse med 2,9 mnkr {or helaret.

Verksamheten har under forsta halvéret préglats av det arbete som det inneburit att byta
leverantdrer for bade sirskilt boende och hemtjinst. For att sdkerstélla att kvaliteten
efterlevs i framfor allt sirskilt boende genomforde socialndmnden under véren en
tillsyn. Tillsynen pavisade vissa brister, som skyndsamt atgirdades. En stor del av
nimndens resurser har gatt till detta arbete, som i 6vrigt inte har haft nagon
budgetpéverkan.

Totalt sett for verksamheteten prognostiseras en positiv budgetavvikelse med 9 mnkr.

Driftredovisning
Driftredovisning UTFALL PROGNOS UTFALL
Nettokostn i tkr Budget Utfall Avvikelse Budget Prognos Avvikelse Fg helar
HVO -127 658 -119 900 7 758 -193 617 -184 617 9 000 -182 378
SUNMMA -127 658 -119 900 7758 -193 617 -184 617 9 000 -182 378

Perioden - Analys ekonomi / verksamhet

Efter augusti manad redovisas en positiv budgetavvikelse pa 7,8 mnkr.

Detta beror till stérsta delen pa att sista avdelningen pa Orion inte &r 6ppnad men dven
en lagre beldggning pd samtliga sérskilda boende. Den positiva budgetavvikelsen for
vardboende &r 4,3 mnkr.

Det har varit ett ligre vardbehov for hemtjénst under &ret men vi ser en dkning de sista
manaderna, efter augusti dr den positiva budgetavvikelsen 2,6 mnkr.

Inom HSL-verksamheten har det varit hdga kostnader for inhyrd personal frin
bemanningsféretag och timvikarier och uppvisar en negativ budgetavvikelse pa 0,5
mnkr.

For ovriga verksamheter dr det framforallt myndighetspersonal och
niirstdendeverksamheten som har en positiv budgetavvikelse. Inom myndighetspersonal
dr det fordldraledighet och tjénstledighet och inom nérstdendeverksamheten dr det
flexibla medarbetare som gor att vikarier inte behdver séttas in vid franvaro. Den totala
budgetavvikelsen dr positiv med 0,4 mnkr.
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Helarsprognos

- Prognos
Efter augusti ménad redovisas en positiv budgetavvikelse pa 7,8 mnkr.

Totalt sett for verksamheteten prognostiseras en positiv budgetavvikelse med 9 mnkr.

Detta beror till stérsta delen pa att vi genom att arbeta forebyggande kunnat undvika
Oppnandet av sista avdelningen p& Orion men dven en ldgre beldggning péd samtliga
sérskilda boende. Den positiva budgetavvikelsen for vardboende &r 4,3 mnkr och den
prognostiserade budgetavvikelsen for helar 4r positiv med 5,5 mnkr.

Det har varit ett ligre vardbehov for hemtjdnst under aret men vi ser en 6kning de sista
manaderna, efter augusti dr den positiva budgetavvikelsen 2,6 mnkr. Under de sista
manaderna prognostiseras att vardbehovet kommer ligga i h6jd med budget och det
innebér en positiv budgetavvikelse med 2,9 mnkr for helaret.

Mal och maluppfyllelse

Kvalitén i varden och omsorgen inom hemtjédnsten ska forbattras, jamfort
med foregaende ar.

Malet bedoms bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SKL.) har, inom ramen {or det nationella
kvalitetsverktyget "Oppna jamforelser", genomfort 2016 ars brukarundersékning.
Resultatet kommer att presenteras under hésten 2016.

Kvalitén i varden och omsorgen i dldreboendena ska forbattras, jamfort
med foregaende ar.

Malet bed6ms inte bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har, inom ramen for det nationella

kvalitetsverktyget "Oppna jimforelser", genomfort 2016 ars brukarundersékning.
Resultatet kommer att presenteras under histen 2016.

Aktuellt / omvarilden

Ett nytt avtal om ansvarsfordelning, samverkansformer och gemensam utveckling
avseende hélso- och sjukvarden i Skéne &r undertecknat och borjar giélla 1 september
2016. Avtalet innebér ett gemensamt utvecklingsatagande med syftet att hoja kvaliteten
for den enskilde. Genom att s6ka nya gemensamma véardformer och samtidigt 6ka de
forebyggande insatserna for riskgrupper forvéntas parterna ges béttre mojligheter att
méta det 6kade vardbehov som foljer av den demografiska utvecklingen.

En utredning &r gjord som foreslar att nuvarande betalningsansvarslag upphévs och
ersétts av en ny lag - lagen om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och
sjukvérd. Syftet dr att utskrivningsklara patienter ska ldmna slutenvérden sé fort som
mdjligt. Det innebir att kommunen kommer att ha betydligt kortare tid pé sig att
forbereda for hemgang,
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Delarsrapport LSS 2016

Sammanfattning

Verksamheten uppvisar en positiv budgetavvikelse pa 0,2 mnkr for perioden.
Totalt for verksamheten prognostiseras en negativ budgetavvikelse pé 0,8 mnkr.

Behovet av personlig assistans #r mindre och uppvisar en positiv budgetavvikelse med
1,3 mnkr fér perioden och prognosen for budgetavvikelse for helar &r 1,6 mnkr.

Det finns ett dkat behov for kortidsvistelse, korttidstillsyn och ledsagarservice och
diarmed 6kade kostnader, till och med augusti dr budgetavvikelsen negativ med 0,6
mnkr och helérsprognosen &r negativ med 1,2 mnkr.

Prognosen for boende for barn och unga uppgar till en negativ budgetavvikelse med 1,1
mnkr dé tva placeringar fortgar under hdstterminen som inte var budgeterade.

Driftredovisning
Driftredovisning UTFALL PROGNOS UTFALL
Nettokostn i tkr Budget Utfall Avvikelse Budget Prognos Avvikelse Fg helar
LSS -31 563 -31 376 187 -47 488 -48 288 -800 -46 659
SUMMA -31 563 -31 376 187 -47 488 -48 288 -800 -46 659

Perioden - Analys ekonomi / verksamhet
Verksamheten uppvisar en positiv budgetavvikelse pa 0,2 mnkr fér perioden.

Behovet for personlig assistans dr mindre och dérf6r uppvisar det en positiv
budgetavvikelse med 1,3 mnkr for perioden, det dr framforallt personlig assistans enligt
SFB dir det #r i genomsnitt varit 4 brukare firre dn budget.

Det finns ett tkat behov for korttidsvistelse, korttidstillsyn och ledsagarservice och
diarmed Skade kostnader och till och med perioden &r budgetavvikelsen negativ med 0,6
mnkr. Méjligheten att starta/utdka dessa verksamheter i kommunal regi kommer att
undersékas om brukarnas behov kan tillgodoses och kostnaderna kan minska.

I kommunens egna verksamheter inom korttidsvistelse och boende for vuxna har
personalkostnaderna varit hogre under forsta delen av dret. Det &r utdkade Oppettider pa
korttidsvistelse och vakanser inom boende for vuxna som gjort att det &r en negativ
budgetavvikelse med 0,4 mnkr.
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Helarsprognos

- Prognos
Verksamheten uppvisar en positiv budgetavvikelse pa 0,2 mnkr for perioden.

Behovet av personlig assistans &r mindre och uppvisar en positiv budgetavvikelse med
1,3 mnkr for perioden och prognosen for budgetavvikelse for heldr &r positiv med 1,6
mnkr,

Det finns ett 6kat behov for kortidsvistelse, korttidstillsyn och ledsagarservice och
didrmed Skade kostnader, till och med augusti dr budgetavvikelsen negativ med 0,6
mnkr och heldrsprognosen ér negativ med 1,2 mnkr.

En prognostiserad negativ budgetavvikelse for boende fér barn och unga med 1,1 mnkr
da tva placeringar fortgdr under hostterminen som inte var budgeterade.

[ kommunens egna verksamheter inom korttidsvistelse och boende for vuxna har
personalkostnaderna varit hgre under forsta delen av aret. Det &r utSkade dppettider pa
korttidsvistelse och vakanser inom boende for vuxna som bidragit att det dr en negativ
budgetavvikelse med 0,4 mnkr. Helarsprognosen for dessa tvd verksamheterna &r en
negativ budgetavvikelse med 0,6 mnkr.

Totalt for verksamheten prognostiseras en negativ budgetavvikelse pa 0,8 mnkr.

- Atgirder fér bokslut i balans
Avvikelsen gillande dagverksamhet beror pa att behovet har ¢kat i forhallande till
prognos. Det finns en del externa 18sningar d& behoven inte gtt att tillgodose 1
kommunens regi. Diskussion att utoka verksamheten i egen regi har p&borjats for att se
om kostnaderna kan minska.

Avvikelsen gillande korttidsvistelse och korttidstillsyn beror till storsta delen av att det
enbart handlar om externplaceringar for att tillgodose dessa behov. Antalet har
dessutom 6kat i jaimferelse med prognoserna. Mdjligheten att starta/utéka dessa
verksamheter i kommunal regi kommer att undersokas for att se om kostnaderna kan
minska.

I kommunens egna verksamheter har det funnits vakanser och det har pagtt ett intensivt
rekryteringsarbete och den 1 oktober ska alla tjénster vara tillsatta. Detta kommer att
skapa en forbittrad arbetsmiljé och minska kostnaderna for mer och évertid. En dversyn
av tjiinster och sysselsittningsgrader har paborjats.
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Mal och maluppfyllelse

Kvalitén i handliggningen av drenden avseende personer med
funktionsnedsittning ska férbéttras, jimfort med foregaende ar.

Milet bedéms bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har presenterat 2016 ars utfall i det nationella
kvalitetsverktyget "Oppna jamforelser". D4 maluppfyllelsen baseras pé extern parts
métmodell och métningar, som forindras mellan éren, krédvs en sérskild analys for
jamforelse och bedémning. Analysarbetet pagar.

Kvalitén i stéd och service till personer med psykisk funktionsnedsattning
ska forbattras, jimfért med foregaende ar.

Maélet bedéms inte bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har presenterat 2016 ars utfall i det nationella
kvalitetsverktyget "Oppna jamforelser". Da maluppfyllelsen baseras pa extern parts
mitmodell och métningar, som féréindras mellan aren, krévs en sérskild analys f6r
jamforelse och bedémning. Analysarbetet pagar.

Kvalitén i stéd och service till personer i bostdder med sérskild service
ska forbittras, jimfort med foregaende ar.

Maélet bedoms bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har #nnu inte presenterat 2016 ars utfall i det
nationella kvalitetsverktyget "Oppna jamforelser".

Kvalitén i stéd och service till personer med daglig verksamhet ska
forbattras, jimfért med foregaende ar.
Milet bedéms bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har 4nnu inte presenterat 2016 ars utfall i det
nationella kvalitetsverktyget "Oppna jimforelser".

Aktuellt / omvarlden

Socialstyrelsen har fitt i uppdrag av regeringen att se ¢ver hela LSS lagstiftningen med
fokus pa personlig assistans. Detta har resulterat i tva rapporter, ddr den ena bland annat
pekar pa att regeringen bor inkludera nya insatser sdsom boendestdd fér LSS samt en
dversyn av personkretsbestimmelsen, for att bittre tillgodose de behov som finns idag.

Ett nytt arbetssitt IBIC (Individens behov i centrum) kommer att implementeras inom
LSS. Denna metod stirker den enskildes majlighet till delaktighet igenom hela
beslutsprocessen samt i genomforandet. Behoven som lyfts fram av den enskilde ska
ligga till grund for beslut och genomforande och bidra till bittre service.

I kommunen ses ett 5kat antal personer som har behov av korttidstillsyn och
korttidsvistelse. Dessa placeras néstintill enbart utanfor kommunen dé vi endast har
mdéijlighet att ta emot 2-3 personer i den egna verksamheten. En genomlysning kommer
att goras for att se hur vi pa bésta sitt kan tillgodose dessa behov.
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Delarsrapport IFO inkl integration 2016

Sammanfattning

Verksamheten uppvisar for perioden en negativ budgetavvikelse pa 5 mnkr. Namnden
prognostiserar avseende IFO inklusive integrationsverksamheten en negativ
budgetavvikelse for helaret med 8,2 mnkr.

Behovet av institutionsplaceringar for bade vuxna och barn &dr ndgot hogre dn budget
men framfor allt 4r dygnskostnaden hdgre dn budgeterat pi vuxna
institutionsplaceringar och dérfor uppvisas en negativ budgetavvikelse med 1,4 mnkr.
Under de resterande manaderna prognostiseras en ékning av antalet placeringar och
diarmed 6kade kostnader som resulterar i en negativ budgetavvikelse med 2,2 mnkr for
helér.

Familjehemsplaceringar har under perioden varit hégre dn budget och forvéntas dven de
oka under de sista manaderna och prognosen for budgetavvikelsen for heldr 4r negativ
med 1 mnkr.

Budget och planering av integrationsverksamheten har baserats pd de prognoser som
erhéllits frAn Migrationsverket. Lokaler har inforskaffats och en organisation har
rekryterats utifrén detta. D4 antalet ensamkommande flyktingbarn har varit klart lagre
4n budgeterat, med ldgre intikter som foljd medfor detta att integrationsverksamheten
uppvisar en negativ avvikelse pa 3,8 mnkr.

Nimnden prognostiserar en negativ avvikelse pa 6,2 mnkr vid érets slut, vilket frémst
beror pé intiktsbortfall, hdgre personalkostnader samt hogre kostnader for lokaler.

Driftredovisning
Driftredovisning UTFALL PROGNOS UTFALL
Nettokostn i tkr Budget Utfall Avvikelse Budget Prognos Avvikelse Fg helar
IFO -24 969 -29 934 -4 965 -39 885 -48 085 -8 200 -37 120
SUMMA -24 969 -29 934 -4 965 -39 885 -48 085 -8 200 -37 120

Perioden - Analys ekonomi / verksamhet

Verksamheten uppvisar for perioden en negativ budgetavvikelse pa 4 965 tkr.

Vuxna med allvarliga missbruksproblem och som &r i behov av insatser fran
Socialtjénsten har under de senaste &ren dkat. Behovet av institutionsplaceringar for
bade vuxna och barn ir ndgot hdgre 4n budget men framfor allt &r dygnskostnaden
hogre #n budgeterat p& vuxna institutionsplaceringar. Budgetavvikelsen &r negativ med
1,4 mnkr.

Familjehemsplaceringar har 6kat sedan bérjan av dret vilket genererat en negativ
budgetavvikelse med 0,4 mnkr. De 6kade kostnaderna ér da ndimnden har tvé
konsulentstddda placeringar som #r varaktiga aret ut.

Familjeritten uppvisar en positiv avvikelse med 0,3 mnkr da kostnaden for
samarbetssamtalen inte finns ldngre och arbetet med samtalen sker i egen regi.
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Integrationen uppvisar en negativ avvikelse pa 3,8 mnkr per augusti ménad. Eftersom
antalet ensamkommande har varit ldgre in budgeterat, har ett intdktsbortfall uppstatt.
Obudgeterade lokalkostnader for HVB-hem samt paviljonger &r en annan férklaring till
den negativa avvikelsen. Hogre personalkostnader inom myndigheten liksom inom
HVB-hemmen i egen regi ér ytterligare en forklaring.

Helarsprognos

- Prognos

N#mnden prognostiserar avseende IFO inklusive integrationsverksamheten en negativ
budgetavvikelse for helaret med 8,2 mnkr.

Behovet av institutionsplaceringar for bade vuxna och barn dr ndgot hogre dn budget
men framfor allt &r dygnskostnaden hogre én bugeterat pa vuxna institutionsplaceringar
och dérfér uppvisas en negativ budgetavvikelse med 1,4 mnkr. Under de resterande
méanaderna prognostiseras en dkning av antalet placeringar och ddrmed 6kade
kostnader som resulterar i en negativ budgetavvikelse med 2,2 mnkr for helar.

Familjehemsplaceringar har under perioden varit hogre &n budget och férvéntas dven de
oka under de sista ménaderna och prognosen for budgetavvikelsen for helar &r negativ
med 1 mnkr.

Familjeriitten uppvisar en positiv budgetavvikelse med 0,3 mnkr dé kostnaden for
samarbetssamtalen inte finns lingre och arbetet med samtalen sker i egen regi och for
helar blir det en positiv budgetavvikelse med 0,4 mnkr.

For integrationsverksamheten avseende bade ensamkommande barn/unga och familjer
berdknas en negativ avvikelse pa 6,2 mnkr. De frimsta orsakerna till detta &r
intiktsbortfall, hgre personalkostnader samt obudgeterade lokalkostnader.

- Atgérder fér bokslut i balans
En forhallandevis stor negativ avvikelse gar att hirleda till missbruk avseende vuxna
och da i form av extern heldygnsomsorg. Antalet personer som ér LVM-
omhiéndertagna har 6kat och medfor alltid stora kostnader. Det finns all anledning att
utveckla metoder for att sa tidigt som méjligt upptécka missbruk och psykisk ohélsa
- att kunna erbjuda tidiga insatser.

Det pagér stindigt ett arbete med att finna alternativa insatser som motsvarar den
enskildes behov och som samtidigt #r kostnadseffektiva. Innan varje placering dvervégs
alltid andra alternativ och omfattande utredningar genomfors inf6r varje placering.

Vidtagna atgirder for att minska den negativa avvikelsen i integrationsverksamheten:

e Fran och med 1 september neddragning av 4,0 medarbetare pd Solberga omrédet
(nattbemanningen).

o Catering avslutad i gorligaste man vilket motsvarar minskade kostnader om
100 tkr per ménad.

e Stidning av verksamheten #r avslutad 1 juni i alla boenden.

e Tolktillsdttning enligt rutin, kontrollerad av forestdndare. Akuttolkar mycket
restriktivt.

o Inga vakanta tjénster tillsitts, enbart visstidsanstillningar med behovsanpassad
sysselsdttningsgrad.

o Vikarietillsittning mycket restriktiv, i dialog med férestdndare.

e Avslutat externa HVB-placeringar.

Ytterligare atgirder planeras for att anpassa verksamheten till helt nya intékter.
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Mal och maluppfyllelse

Kvalitén i handliggningen av ekonomiskt bistand ska forbéttras, jamfort
med féregaende ar.
Malet bedéms bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SK1.) har presenterat 2016 ars utfall i det nationella
kvalitetsverktyget "Oppna jimforelser". D4 maluppfyllelsen baseras pa extern parts
métmodell och métningar, som fordndras mellan &ren, krévs en sérskild analys for
jamforelse och bedomning. Analysarbetet pagér.

Kvalitén i den sociala barn- och ungdomsvarden ska férbattras, jamfort
med féregaende ar.
Mailet bedoms bli uppfyllt under 2016.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har presenterat 2016 ars utfall i det nationella
kvalitetsverktyget "Oppna jimforelser". D4 maluppfyllelsen baseras pd extern parts
miétmodell och métningar, som forédndras mellan &ren, krévs en sérskild analys {or
jimforelse och bedémning. Analysarbetet pagar.

Kvalitén i missbruks- och beroendevarden ska forbattras, jamfort med
foregaende ar.
Malet bedéms inte bli uppfyllt under 2016

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har presenterat 2016 ars utfall i det nationella
kvalitetsverktyget "Oppna jimforelser". DA maluppfyllelsen baseras pé extern parts
mitmodell och métningar, som féréindras mellan aren, krévs en sirskild analys for
jamforelse och bedémning. Analysarbetet pagar.

Aktuellt / omvériden

Individ och familjeomsorgen har haft en 6kning av antal utredningar av bade barn och
vuxna de senaste &ren och i ar ses dven en dkning av ansdkning om ekonomiskt bistand.

I integrationsverksamheten sa har det senaste &ret inneburet en stor osékerhet i
planeringen. Det stora mottagandet 2015 avtog drastiskt vid &rsskiftet och 2016 har
hittills inte inkommit ndgra anvisningar. Didremot har barn avslutats i var verksamhet,
och det kommer de att fortsitta att géra da de blir dldre och inte ldngre behdver vart
stdd, eller de far avslag fran Migrationsverket. Mgjligheten att teckna avtal med
kommunerna har forsvunnit, s& 2017 kommer alla barn som kommer till Sverige att
jamnt fordelas till kommunerna. Det kommer innebéra att det kommer nya
ensamkommande barn till kommunen, men troligen mindre &n det antal som ldmnar.

Ny lagstiftning den 1 mars 2016 innebr att mottagande av familjer och vuxna Okar.
Arbetet med att anordna bostad for dessa och hjilpa till med integration och etablering
kriver ddrmed en ny organisation. I host startar ett Finsam-projekt som Lomma har
initierat for att forstirka samarbetet med Arbetsférmedlingen och arbetet med
etablering.
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Uppfoljningstema: Service

Hur arbetar ndmnden fér att na namndsmall/évergripande mal inom
omradet service? - pagaende/planerat arbete

Inom Socialndmnden sé ska varje invanare uppleva att vi har dem i fokus genom livets
alla skiften och alla beslut som beror invanaren ska tas sd néira denne som mojligt.

Socialndmnden har i en omfattande process arbetat fram nya mal, dér mélet for Service
framdver kommer att vara att “’brukaren och/eller dess nérstdende &r delaktiga i
planeringen av insatserna som ska utfras”.

Nir det giller myndighetsutdvningen sa anvéinds BBIC (Barnens behov i Centrum)
inom Individ- och familjeomsorgen, ABIC (Aldres Behov i Centrum) inom hélsa, vard
och omsorg, samt IBIC (Individens Behov i Centrum) inom LSS-verksamheten. Dessa
metoder stirker den enskildes méjlighet till delaktighet igenom hela beslutsprocessen
samt i genomforandet. Behoven som lyfts fram av den enskilde ska ligga till grund for
beslut och genomforande och bidra till bittre service.

Utifran de beslut som tas hos myndigheten sd ska varje person som har en insats enligt
Socialtjanstlagen eller LSS ha en genomférandeplan. Denna beskriver hur omsorgen
och stidet ska genomforas. Framtagandet av den ska goras tillsammans med brukaren
och/eller de nérstdende som denne har valt.

Fér att alla invanare ska uppleva livsvillkoren som goda och ha mojlighet ait delta i
samhcillslivet, sa erbjuder socialnimnden forebyggande hilsosamtal till alla
kommuninvanare som har fyllt 75 &r med syfte att bibehalla och eller ¢ka livskvaliteten
genom att samtala kring det som fridmjar hélsa och forebygger sjukdom. Genom ett
forebyggande hilsosamtal far invanarna trygghet i vardagen, rdd och végledning samt
information och tips kring sékerhet.

I de olika verksamheterna arbetar man ocksé med inflytande, ddr man i HVB-
hemsverksamheterna har husméten och i LSS-verksamheterna har brukarrdd och LSS-
bloggen. Tnom LSS-verksamheten har man dérigenom mdjlighet att pdverka de olika
aktiviteter som erbjuds.

For att skapa en ldngsiktig planering utifidn nuvarande och kommande
befolkningssammansditining genomfors kontinuerliga prognoser. Detta kan gélla
bostider som till exempel HVB-verksamheterna och behov av bostad med sérskild
service eller idldreboende, dér socialnimnden har varit vildigt flexibla nér det géller att
tillskapa platser utifran behov.

Detta giller #ven 6vriga insatser och verksamheter som bedrivs inom socialndmnden.
Till exempel har planering gjorts for en utékning av en kompletterande dagverksamhet
for personer med begynnande demenssjukdom och/eller for personer vars
demenssjukdom medfér ett behov av miljéer med mindre stimuli. En ¢kning av
ppettiderna pa Trivselhuset har inneburit en utdkning av meningsfulla sysselséttningar
som ex. tridgardsodling/arbete och méleri. Allt utifrdn gésternas 6nskningar. Ytterligare
ett behov tillgodosigs genom ett Finsam-projekt som Socialndmnden drev, dér
Kraftkéllan i samarbete med Integrationen, Arbetsformedlingen, Fastighetsavdelningen,
Gata-park har haft sommarsysselséttning for 35 ungdomar, dér tre vuxna nyanldnda som
4nnu inte etablerat sig pa arbetsmarknaden fick mdjlighet att arbeta som handledare till
ungdomarna under sommaren.
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