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Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s.2(13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Beslutande organ Socialnimnden

Sammantradesdatum 2014-02-13

Paragrafer 10-20 Paragraferna 8-9
protokollfors separat
Datum nédr anslaget  2014-02-20 Datum nér anslaget tas 2014-03-14
sétts upp ned
Forvaringsplats for ~ Kommunhuset i Lomma
protokollet
Underskrift

Utdragsbestyrkande




Sammantradesdatum s.3(13)

e SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 10 Dnr SN 2014:4.759

Nedliggning av faderskapsutredning enligt Forildrabalken 2 kap
7 § punkt 1

Arendebeskrivning
Nedldggning av faderskapsutredning enligt Foridldrabalken 2 kap 7 § punkt 1
avseende N.N.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 18.

Beslutet protokollfors i séarskild bilaga.

Beslutsunderlag

— Beslut fran socialndimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 18

— Skrivelse fran socialférvaltningen 2014-01-09

Socialniimnden beslutar foljande:

— Socialndmnden beslutar att ligga ned faderskapsutredning enligt Fordldrabal-

ken 2 kap 7 § punkt 1 avseende N.N.

Bilaga SN § 10 /14

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s. 4 (13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 11 Dnr SN 2014:86.700

Bokslut for socialnimnden 2013

Arendebeskrivning

Bokslut for socialnimnden 2013 presenteras. Bokslutet sammanfattar arets
handelser, mal och maluppfyllelse, ekonomi och framtid for socialnimndens
verksambhet.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 21.

Beslutsunderlag
— Beslut fran socialndmndens arbetsutskott 2014-02-04 § 21
— Preliminért bokslut for socialndamnden 2013

Socialniimnden beslutar foljande:

— Socialndmnden beslutar att godkédnna och till kommunstyrelsen dverlimna
forslag till bokslut 2013 for socialnimndens verksamhet inklusive forslag till
text i arsredovisningen.

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s.5(13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 12 Dnr SN 2014:31.042

Anhallan om 6verforing av budgetavvikelser i socialnimndens
drift- och investeringsbudget 2013

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige faststillde 2010-11-25 (KF §97/2010) nya regler for overfo-
ring av budgetavvikelser. Huvudprincipen ar att 100 % av alla uppkomna positiva
och negativa avvikelser 6verfors till nistkommande budgetar. En forutsittning for
overforing av positiva avvikelser ar att lagreglerade krav pa verksamheten ska
vara uppfyllda och faststéllda fullmédktigemal inom respektive KF-verksamhet ska
vara uppnadda.

Baserat pa kommunens faststéllda regler for resultatoverforingar samt for mojlig-
heten att skapa en buffert for de stora utmaningar inom framforallt IFO och LSS
som nimnden star infor under de nirmaste aren, foreslas att nimnden hos kom-
munfullméktige anhaller om 6verforing av den positiva budgetavvikelsen for so-
cialndmnden.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 22.

Beslutsunderlag
— Beslut fran socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 22
— Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen daterad 2014-02-03

Socialndmnden beslutar foljande:
— Socialndmnden beslutar att hos kommunfullmiktige anhalla om 6verforing av
den positiva budgetavvikelsen i socialndamndens driftbudget 2013 pa 5 791 tkr.

— Socialndmnden beslutar att hos kommunfullmiktige anhalla om att
investeringsmedel om 30 tkr 6verfors till 2014.

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s.6(13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 13 Dnr SN 2014:4.19.739

Patientsikerhetsberiittelse for 2013

Arendebeskrivning

Vardgivaren ska enligt Patientsdkerhetslagen, SFS 2010:659 senast den 1 mars
varje ar uppritta en patientsikerhetsberittelse av vilken det ska framga hur pati-
entsikerhetsarbetet har bedrivits under foregaende kalenderar, vilka atgiarder som
vidtagits for att 6ka patientsidkerheten samt vilka resultat som har uppnatts.

Patientsikerhetsberittelsen ska hallas tillgidnglig for den som onskar ta del av den.
Arbetet med patientsidkerhet innebir att vardgivaren kontrollerar och foljer upp
verksamheten och genomfor forbéttringar for att minimera antalet vardskador.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 20.

Beslutsunderlag

— Beslut fran socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 20
—Tjénsteskrivelse fran socialférvaltningen 2014-01-22
—Patientsdkerhetsberittelse fran kommunen
—Uppfoljningsplan for patientsidkerhetsarbetet

—Uppfoljning av rutiner for hygien, genom egenkontroll
—Uppfoljning genom observationer i verksamheterna, 2013
—Rapport angaende hygienenkiit
—Patientsédkerhetsberittelser fran Forenade Care

Socialndmnden beslutar foljande:
— Socialndmnden beslutar att anta och faststélla forvaltningens upprittade patient-
sdkerhetsberittelse for 2013 som sin egen.

— Socialnimnden beslutar att ha tagit del av Férenade Cares patientsidkerhetsberiit-
telse for 2013.

— Socialndmnden beslutar att ha tagit del av rapporter och
uppfoljningar tillhorande tjdnsteskrivelse daterad 2014-01-22.

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s.7(13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 14 Dnr SN 2012:145.042

Sammanstillning 6ver genomford intern kontroll 2013 inom
socialnimndens verksamhetsomrade

Arendebeskrivning

Socialnimndens plan for uppfoljning av intern kontroll 2013 faststilldes av
socialndmnden 2012-09-04. Uppfoljningen av den interna kontrollen ska, i enlig-
het med kommunens reglemente for intern kontroll, rapporteras till kommunsty-
relsen respektive kommunens revisorer, senast i samband med arsbokslutets upp-
rittande. I tjdnsteskrivelse daterad 2014-01-28 redovisas en sammanstillning av
genomford intern kontroll avseende 2013.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 24.

Beslutsunderlag

— Beslut fran socialndmndens arbetsutskott 2014-02-04 § 24
— Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen 2014-01-28

— Socialndmndens plan for uppfoljning av intern kontroll 2013

Socialnimnden beslutar foljande:

— Socialndmnden har tagit del av forvaltningens sammanstéllning 6ver genomford
uppfoljning av intern kontroll 2013 och oversdnder denna till kommunstyrelsen
respektive kommunrevisionen.

Utdragsbestyrkande




Sammantradesdatum s.8(13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 15 Dnr SN 2013:208.709

Uppfoljning av inkomna synpunkter och klagomal i LUKAS 2013

Arendebeskrivning

Om kommuninvanare har synpunkter, forslag eller klagomal pa kommunens
service har de mojlighet att ldamna dem till LUKAS, Lomma kommuns system for
hantering av synpunkter och klagomal. Forvaltningarna gor arligen en uppfoljning
av de synpunkter som inkommit. Malet med uppfoljningen dr att nimnderna ska
fa ett samlat underlag for att kunna gora en analys kring vilka forbéttringar som
behover goras. Individ- och familjeomsorg, hilsa, vard och omsorg samt LSS-
verksamheten har, férutom mojligheten att lamna synpunkter via LUKAS, ett av-
vikelsesystem dir avvikelser som identifierats och som ror enskilda brukare, regi-
streras och atgérdas.

Under perioden 2013-01-01 - 2013-12-31 har det inkommit 69 synpunkter som
beror socialndmndens ansvarsomrade. De flesta av dessa har inkommit via kom-
munens hemsida. Utifran namndens framtagna ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete inom socialtjdnsten har ansvarig chef ansvar for kvalitetsforbétt-
ringar inom sitt ansvarsomrade. Berord verksamhet behandlar synpunkterna 16-
pande under aret néir de inkommer och vidtar eventuella atgirder. Utifran de syn-
punkter som inkommit under ar 2013 bedomer forvaltningen att det inte
framkommer brister pa systemniva inom socialndmndens ansvarsomrade.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 23.

Beslutsunderlag

— Beslut fran socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 23
— Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen 2014-01-14

— Sammanstillning av drenden i LUKAS

Socialniimnden beslutar foljande:
— Socialndmnden har tagit del av informationen av inkomna synpunkter och
klagomal i LUKAS och lamnar uppfoljningen vidare till kommunstyrelsen.

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s.9(13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 16 Dnr SN 2014:23.709

Redovisning av inkomna avvikelser och missforhallanden inom
socialtjanstlagen (SoL) och lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS) 2013

Arendebeskrivning

Enligt SOSFS 2011:9 Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete 5 kap ska
vardgivaren, den som bedriver socialtjinst eller verksamhet enligt LSS ta emot
och utreda klagomal och synpunkter pa verksamhetens kvalitet. Inkomna rappor-
ter, klagomal och synpunkter ska sammanstillas och analyseras for att vardgiva-
ren, den som bedriver socialtjdnst eller verksamhet enligt LSS ska kunna se mons-
ter eller trender som indikerar brister i verksamhetens kvalitet.

Om enskilda eller anhoriga/nirstaende i Lomma kommun har synpunkter eller
klagomal kan de kontakta verksamheten direkt eller handldggare/tjansteman pa
socialforvaltningen. Synpunkter och klagomal som #r kopplade till enskilda bru-
kare och som avser uteblivna insatser eller hindelser som innebér att verksamhe-
ten i nagot avseende brister nér det giller kraven pa kvalitet, rapporteras som en
avvikelse. Samtliga avvikelser och Lex Sarah-rapporter skickas till kvalitetsstra-
tegen som vid arets slut sammanstéller och analyserar dem. Under 2013 har totalt
125 avvikelser rapporterats. Fordelningen av avvikelserna mellan verksamhetsom-
radena askadliggors i tjansteskrivelse daterad 2014-01-27.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-01-27 § 25.
Beslutsunderlag
— Beslut fran socialndmndens arbetsutskott 2014-01-27 § 25

— Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen 2014-01-27

Socialnéimnden beslutar foljande:
— Socialndmnden har tagit del av informationen.

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s.10 (13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 17 Dnr SN 2014:10.004

Faststillande av arkivbeskrivning for socialnimnden

Arendebeskrivning

Enligt offentlighets- och sekretesslagen (kap 4 §2) och arkivlagen ska varje myn-
dighet uppritta en beskrivning av myndighetens allmédnna handlingar. I arkivlagen
kallas denna arkivbeskrivning (§ 6). Arkivbeskrivningen ska visa myndighetens
organisation, hur arkivet dr systematiserat, sekretessbestimmelser, uppgifter som
myndigheten regelbundet himtar in eller lamnar ut, var det férvaras och vem eller
vilka som ansvarar for arkivet. I man av behov redovisas dven register eller andra
hjdlpmedel for atersokning i arkivet samt viktiga gallringsbestimmelser. Arkivbe-
skrivning och arkivforteckning ska fortlopande revideras (4 §).

Eftersom socialndmnden saknar arkivbeskrivning ldamnas forslag till beskrivning
upprittad av socialférvaltningen och framtagen i samrad med arkivmyndigheten.
Beskrivningen ir ett oversiktligt och kortfattat komplement till dokumenthanter-
ingsplanen.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 27.

Beslutsunderlag

Beslut fran socialndmndens arbetsutskott 2014-02-04 § 27
Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen 2014-01-08
Arkivbeskrivning for socialndmnden

Organisationsplan

Socialnéimnden beslutar foljande:
— Socialndmnden beslutar att faststilla upprittad arkivbeskrivning for social-
namnden i enlighet med bilaga.

Bilaga A

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s. 11 (13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 18 Dnr SN 2014:22.700

Inspirationsguide for seniorer

Arendebeskrivning

Gruppen dldre 6kar och varje individs 6nskan att, sa langt det dr mojligt, fa vara
sjalvstindig hela livet bedoms komma att ha stor betydelse 1 framtiden. Hur vi
mar nér vi blir dldre beror till viss del pa hur vi lever livet innan. Det hidlsosamma
aldrandet borjar redan nér vi fods. Ett sitt att mota framtiden ar att ge information
och inspiration till val som kan komma att paverka livet som senior.

Socialnimndens arbetsutskott har mot bakgrund av detta gett socialforvaltningen i
uppdrag att utarbeta ett informationsmaterial till medborgarna som ska kunna vara
ett stod i1 forberedelserna av den sista tredjedelen av livet”. Socialforvaltningen
har tagit fram en inspirationsguide for seniorer som nu presenteras. De omraden
som finns i den forsta inspirationsguiden &r: boende, rorelse, mat, likemedel, de-
mens och sdkerhet. Inspirationsguiden kan ltt uppdateras en gang per ar med nya
fokusomraden.

Arendet har beretts av socialnimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 28.

Beslutsunderlag

— Beslut fran socialndimndens arbetsutskott 2014-02-04 § 28
— Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen 2014-01-27

— Inspirationsguide for seniorer

Socialnimnden beslutar foljande:
— Socialndmnden har tagit del av informationen.

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 19 Dnr SN 2014:15.002

Delegationsbeslut och meddelanden

s.12 (13)

1. Beslut fattade pa grund av delegation

- Delegationslista IFO 2014-01-01 - 2014-01-31

- Delegationslista HVO 2014-01-01 - 2014-01-31

- Delegationslista avgiftsbeslut 2014-01-01 - 2014-01-31

- Sammanstillning 6ver beslut fattade pa delegation fran socialnimnden,
ej dokumenterade i Procapita, period 2013-07-01 - 2013-12-30

. Protokoll fran socialnimndens arbetsutskott, 2014-02-04 §§ 12-29

. Rapportering till Inspektionen for vard och omsorg avseende ej verkstillda
beslut for perioden 1/10 —31/12 ar 2013

. Cirkulir 13:60 Andringar i folkbokforingslagen (1191:481), dnr SN
2014:17.709

. Tackbrev fran Demensforeningen Lomma-Bjirred avseende foreningsbidrag,
dnr SN 2013:153.753

. Tackbrev fran Foreningen Neuroforbundet Lundabygden avseende férenings-
bidrag, dnr SN 2013:153.753

Socialnimnden beslutar foljande:
— Socialndmnden ldgger delegationsbeslut och meddelanden till handlingarna.

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum s. 13 (13)

2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

SOCIALNAMNDEN 2014-02-13

SN § 20 Dnr SN 2014:3.709

Information fran forvaltningen

Arendebeskrivning
Vid sammantridet lamnar forvaltningschefen information om

— Implementeringen av “Barnens bista” pagar.

— Invigningen av det nya boendet Orion kommer att iga rum samma helg som
Lommadagarna. Invigningen av boendet sker den 24 maj kl 10.00. I samband
med invigningen av Orion kommer dven Centrumtorget att invigas.

— Li Djurfeldt har slutat sin tjdnst som enhetschef och rekrytering av ny enhets-
chef pagar. Under tiden gar avdelningschef Asa-Marie Sundstrom dven in som
operativ chef for individ- och familjeomsorgen.

Socialnéimnden beslutar foljande:
— Socialnimnden har tagit del av informationen.

Utdragsbestyrkande



