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Verksamhetsplan 2015

Socialférvaltningen

Forslag 2014-10-31



1 Inledning

Socialndmndens ndmndplan for 2015 utgor tillsammans med den av kommunfullméaktige
faststéllda budgeten, det grundldggande styrdokumentet for socialforvaltningens verksamheter
under det kommande dret.

Utéver ndimndmal har forvaltningens ledningsgrupp definierat olika prioriterade omriden som
verksamheterna ska fokusera pa under 2015.

Utifran ndmndmal och forvaltningens prioriterade omraden formulerar verksamheterna konkreta
aktiviteter. Aktiviteterna beskrivs i respektive enhets enhetsplan.

1.1 Namndens ansvarsomrade

Niamndens ansvarsomride

Enligt soctalndmndens reglemente ska ndmnden fullgéra kommunens uppgifter inom
socialtjdnsten och vad som i lag sdgs om socialndmnd samt de uppgifter som
kommunfullméktige alagt ndmnden.

Enligt reglementet ansvarar nimnden for:

e Kommunens uppgifter enligt socialtjénstlagen (SoL)

¢ Det kommunala hélso- och sjukvérdsarbetet enligt hilso- och sjukvardslagen (HSL)

e Kommunens uppgifter enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

o Kommunens uppgifter enligt alkohollagen

e Kommunens uppgifter enligt tobakslagen

e Kommunens uppgifter enligt lag (2009:366) om handel med vissa receptfria likemedel
samt Likemedelsverkets foreskrifter meddelade med stod av forordning om handel med
vissa receptfria lidkemedel.

e Formedling av trygghetsbostider via separat bostadskd

Hésten 2004 faststdlldes virdegrunder for Lomma kommun. Vardegrunderna, ansvar, respekt,
tydlighet och dppenhet, star for en kultur som sétter kommuninnevénarna i centrum.
Virdegrunderna ska genomsyra arbetssittet inom socialforvaltningen.

2 Vision
Lomma kommun ska vara en plats dér alla ménniskor kan finna en behaglig boplats, dér

foretagandet frodas och dér dven véxterna och djuren stortrivs, Kommunens verksamhet ger alla
minniskor méjlighet att leva och utvecklas efter intresse och forméga, i nutid och framtid.

3 Namndmal

3.1 Fran évergripande mal och riktlinjer till ndmndmal

Overgripande Omréden | OvergripandeMal -~ | Namndmal .
Trygghet i livet Alla medborgare ska kunna kénna Kvalitén i handldggningen av
sig trygga infor och vid sin och sina | ekonomiskt bistéand ska forbatiras,
naras forsorjning, alderdom, jamfért med féregaende ar.

sjukdom, ensamhet eller

funktionsnedséttning. Kvalitén i den sociala barn- och

ungdomsvarden ska forbéttras,
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Overgripande Omraden Overgripande Mal Néi_mntlfﬁé‘l

jamfort med féregaende ar.

Kvalitén i missbruks- och
beroendevarden ska forbaltras,
jamfort med foregaende ar.

Kvalitén i handidggningen av
&renden avseende personer med
funktionsnedséattning enligt LSS ska
forbatiras, jamfort med foregaende
ar.

Kvalitén i stdd och service till
personer med psykisk
funktionsnedséttning enligt LSS ska
forbattras, jamfort med foregaende
ar,

Kvalitén i stdd och service fill
personer i bostader med sérskild
service ska forbéttras, j[Amfort med
foregéaende ar.

Kvaliten i stdd och service till
personer med daglig verksamhel
ska forbattras, jAmfért med
foregdende ar.

Vard och omsorg i Lomma kommun | Kvalitén i varden och omsorgen

ska préglas av medkénsla, empati inom hemtjénsten ska forbattras,
och omtanke och utféras med sjél jamfoért med foregaende ar.
cch hjarta.

Kvalitén i varden och omsorgen i
aldreboendena ska forbéattras,
jamfért med foregaende ar.

Overgripande inriktningsmal
Verksambheten &r till for medborgarna i Lomma kommun. Verksamheten ska genomsyras av
kommunens devis: Tanke, Omtanke, Mertanke!

For att skapa goda villkor for medborgarna krivs ledare och medarbetare som stiller sig bakom
socialnimndens uppsatta mél och aktivt arbetar for att vidareutveckla verksamheten i denna
riktning. Malen ska vara specifika, mdtbara, accepterade, realistiska och tidsatta samt mdjliga
att bryta ner till medarbetarniva. De ska ocksa vara kopplade till de kommundvergripande mélen
och riktlinjerna.

For att namndsplanen ska vara ett instrument som styr verksamheten i 6nskad riktning krévs ett
brett spektrum i mélen, som fangar helheten. Det finns olika nationella undersdkningar som
maiter kvaliteten inom socialndmndens olika ansvarsomraden.

SKL och Socialstyrelsen har, i Oppna Jamforelser, identifierat ett antal matomraden och
nyckeltal som &r relevanta och anses méta kvalitet inom socialndmndens ansvarsomrade. Andra
fordelar med Oppna Jamfbrelser &r att vi redan samlar in data till denna unders6kning och déarfor
inte behéver genomfora andra méitningar. Vi har dven mdjlighet att jimfora oss bade med oss
sjdlva och andra, ar fran ar.

Nimnden anser generellt att forebyggande verksamhet ska prioriteras och att alla verksamheter
ska genomsyras av detta synsitt.

Verksambhetsplan, Socialférvaltningen 2015 3(8)
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3.2 Namndmal och nyckeltal

3.2.1 Verksamhet fér individ- och familjeomsorg samt kommunal social
psykiatri
Verksamhetens inrikining innebdr att alla ska ges mdjlighet att leva ett sjilvstindigt liv.

Det betyder, bland annat, att verksamheterna ska ha fokus pa det som fungerar, arbeta pa ett sitt som
priglas av att varje individ har mdjlighet och férméga att bidra till sin egen sjélvsténdighet.

Alla utredningar, beslut och insatser ska vara inriktade pa att lyfta upp individens egen forméga samt
aktivt medverka till att den enskilde s snart det 4r méjligt tar ansvar for situationen.

e Kvalitén i handldggningen av ekonomiskt bistdnd ska forbittras, jimfort med
foregdende ar.

Malet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 drs métning inom Oppna JimfOrelser har forbéttrats jAmfért med resultatet for
motsvarande mitning 2014, avseende de kvalitetsparametrar som ér lika mellan aren.

Aktiviteter:
o Aktiviteter utifran resultat som presenteras hosten 2014.

e Kvalitén i den sociala barn- och ungdomsvirden ska forbéttras, jaimfort med
foregaende ar.

Malet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 ars métning inom Oppna Jamforelser har forbéttrats jAmfort med resultatet for
motsvarande matning 2014, avseende de kvalitetsparametrar som dr lika mellan éren.

Aktiviteter:

o Uppritta Gverenskommelse med barnhélsovarden, tandvarden, médravarden och
barn- och ungdomshabilitering.

o Utreda behovet av manualbaserad stodgruppsverksamhet for barn och unga i
familjer med psykosocial problematik.

o Mojliggéra inldmning av intresseanmélan om att vara ex kontaktperson,
kontaktfamilj eller familjehem direkt pd kommunens hemsida.

o Utreda behovet av en chattfunktion pda kommunens hemsida dér barm och unga
kan komma i kontakt med négon del av den sociala barn och ungdomsvarden.

o Kvalitén i missbruks- och beroendevarden ska forbittras, jamfort med foregaende
ar.

Malet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 ars matning inom Oppna Jamforelser har forbéttrats jam{oért med resultatet for
motsvarande mitning 2014, avseende de kvalitetsparametrar som ir lika mellan dren.

Aktiviteter:
o Erbjuda strukturerad 6ppenvard, d.v.s. program som pagar 4-5 dagar (eller del av
dag) per vecka.
o Ha som rutin att Overldmna skriftlig information om hur man 6verklagar beslut
samtidigt som den enskilde delges beslutet.

Verksamhetsplan, Socialf6rvaltningen 2015




3.2.2 Verksamhet fér LSS och SFB

Verksamhetens inriktning innebér att alla ska ges forutsdttningar agt leva som alla andra.

Det betyder att de som ber6rs av verksambhetens insatser ska ha mdjlighet att bo, arbeta och/eller ha en
meningsfull sysselséttning samt erbjudas en inspirerande och stimulerande fritid.

Det betyder dven att fokus och alla beslut pa individ- och gruppniva 1 LSS-verksamheten ska priiglas av
flexibilitet samt éppenhet for nya och tidigare oprévade mdjligheter for att erbjuda den enskilde att leva
sitt liv med god livskvalitet.

¢ Kbvalitén i handliggningen av drenden avseende personer med funktionsnedséttning
enligt LSS ska forbittras, jimfort med foregiende ar.

Malet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 &rs métning inom Oppna Jamforelser har forbéttrats jimfort med resultatet for
motsvarande métning 2014, avseende de kvalitetsparametrar som &r lika mellan aren.

Aktiviteter:
o Upprétta en rutin for att erbjuda individuell plan.
o Folja upp beslut om bostad med sérskild service, beslut om daglig verksamhet och
beslut om ledsagarservice minst 1 gang/ar.

o Kvalitén i stod och service till personer med psykisk funktionsnedsiittning enligt
LSS ska forbittras, jimfort med foregiende ar.

Malet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 ars métning inom Oppna Jamforelser har forbattrats jimfort med resultatet for
motsvarande métning 2014, avseende de kvalitetsparametrar som &r lika mellan &ren.

Aktiviteter:

o Infora en informationsguide for personer med psykisk funktionsnedséittning.

o Genomfora egna brukarundersékningar for att utveckla verksamheten.

o Upprétta 6verenskommelser f6r samverkan med Arbetsformedlingen,
Forsdkringskassan, barn- och vuxenhabiliteringen och vuxenpsykiatri.

o Erbjuda personer med psykisk funktionsnedséttning strukturerad sysselséttning
med bistdndsbeslut.

o Erbjuda personer med psykisk funktionsnedséttning, programmet for social
fardighetstraning "Ett sjdlvstindigt liv” (ESL).

e Kvalitén i stod och service till personer i bostiider med sérskild service ska fiirbéttras,
jimfort med féregdende Ar.

Mélet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 &rs métning inom Oppna Jamforelser har forbéttrats jamfort med resultatet for
motsvarande métning 2014, avseende de kvalitetsparametrar som ar lika mellan &ren.

Aktiviteter:
o Infora forslagslador 1 LSS-bostdderna déar de boende kan lamna synpunkter och
klagomal.
o Genomfora en tillgénglighetsinventering 1 samtliga LSS-bostdder,
o Genomfora en kartliggning av habiliteringsassistenternas utbildning och uppritta
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individuella kompetensutvecklingsplaner for samtliga.

e Kvalitén i stéd och service till personer med daglig verksamhet ska forbéttras,
jamfort med foregdende ar.

Malet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 &rs méatning inom Oppna Jam{forelser har forbattrats jimfort med resultatet for
motsvarande mitning 2014, avseende de kvalitetsparametrar som &r lika mellan aren.

Aktiviteter;
o Genomfora en tillgénglighetsinventering i den dagliga verksamhetens lokal.
o Uppritta aktuella genomforandeplaner for brukare som deltar i daglig
verksamhet.
o Uppritta en rutin for att préva mdojligheten till arbete eller praktikplats for
personer som deltar 1 daglig verksamhet.

3.2.3 Verksambhet fér hélsa, vard och omsorg

Verksambhetens inriktning innebir att alla ska ges mdjligher att leva livet fullt ur.

Det betyder att verksamheten ska arbeta férebyggande i s stor utstrdckning som mojligt i syfte att
férlanga det aktiva livet.

Det betyder dven att fokus och alla beslut rérande personer som véardas i verksamheten ska priglas av ett
hélsofrdmjande forhallningssatt. Verksamheten ska ocksé ha en tydlig inriktning pé att erbjuda en god
kvalitet i livets slutskede.

Samarbetet med andra aktérer 1 kemmunen ska utvecklas.

o Kvalitén i virden och omsorgen inom hemtjéinsten ska forbittras, jimfort med féregiende
ar.
Malet anses uppfyllt da: )
- resultatet 1 2015 &rs brukarenkét inom Oppna Jamforelser, avseende fragestillningen “Hur néjd
cller missngjd dr du sammantaget med den hemtjénst du har?”, har forbittrats jamfort med

resultatet for motsvarande fragestillning 2014. Utfallet anger andelen dldre som uppger att de &r
ganska eller mycket néjda med sin hemtjéanst.

Utfall 2012 Utfall 2013 Utfall 2014
Resultatet publiceras
87 88 oktober 2014
Aktiviteter:
o Aktiviteter utifran resultatet fran brukarunderskningen som presenteras hosten
2014,

o Kvalitén i virden och omsorgen i dldreboendena ska forbittras, jimfort med
foregdende ar.

Milet anses uppfyllt da:

- resultatet i 2015 &rs brukarenkit inom Oppna Jimforelser, avseende frigestallningen "Hur njd
eller missndjd 4r du sammantaget med ditt dldreboende?”, har forbittrats jAmfort med resultatet
for motsvarande fragestillning 2014. Utfallet anger andelen dldre som uppger att de #r ganska
eller mycket ndjda med sitt dldreboende.

Verksamhetsplan, Socialférvaltningen 2015 6(8)
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Utfall 2012 Utfall 2013 Utfall 2014

Resultatet publiceras

7 81 oktober 2014

Alktiviteter:

o Aktiviteter utifrdn resultatet frdn brukarundersdkningen som presenteras hosten
2014.

4 Prioriterade omraden

Férvaltningens ledningsgrupp har definierat nedanstaende prioriterade omréden for kommande
verksamhetsar.

Revidering och implementering av Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
Implementering av verksamhetssystemet Stratsys

Arbete utifrén malsédttningar i teknikstrategin

Implementering av nationell patientdversikt i Procapita

Implementering av verksamhetsstodet ABIC (Aldres behov i centrum)
Forberedelser for Oppnandet av ett nytt LSS-boende

Ta fram enhetliga samtyckesblanketter

Implementering av SOSFS 2014:5 Dokumentation i verksamhet som bedrivs med stod av
SoL, LVU, LVM och LSS.

Implementering av verksamhetsstddet journaldigital

Implementering av verksamhetssystemet AkT

Aktiviteter utifran statliga stimulans- och prestationsbidrag

Implementering av HSL-uppdragsmodul i Procapita

Inféra SITHS-inloggning i Procapita

Utbyte av samtliga SITHS-kort

Revidera forvaltningens broschyrer samt ta fram en rutin for framtagande av broschyrer
Oversyn och revidering av forvaltningens blanketter

Oversyn av processen kring samordnad vardplanering (inklusive korttidsvérd)

Utifrdn kommunens samverkansavtal med vuxenpsykiatrin i Lund implementera metoden
case management

Ta fram mall for bedémningsunderlag vid egenvard och vid demenssjukdom
Utreda forvaltningens behov av psykiatrikompetens

Infora bestéllningsfunktion i verksamhetssystemet Procapita géllande trygghetslarm

Verksamhetsplan, Socialforvaltningen 2015 7(8)
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e Utveckla kompetensen géllande verksamhetssystemet Procapita inom individ och
familjeomsorgen

o Revidera kommunens demensprogram

° Oversyn av rutiner for samordnad individuell plan, inom berdérda verksamhetsomréiden
e Implementering av ny omréadesindelning inom hemtjénst och hemsjukvérd

o Infora signering av HSL-delegeringar i verksamhetssystemet Procapita

¢ Implementering av aktiviteter utifran statsbidragsomradet Mest sjuka dldre

e Definiera aktiviteter utifrdn Barnens Béista

e Implementering av ny patientlag

e Arbeta for en gemensam och vélorganiserad G-mapp for socialférvaltningen

o Ny hantering av forvaltningens bostdder

Verksamheterna ska utifran ndmndmal och forvaltningens prioriterade omraden definiera
konkreta aktiviteter. Aktiviteterna beskrivs i enheternas enhetsplaner.

Verksamhetsplan, Socialforvaltningen 2015 8(
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Socialnimndens ménadsrapport,

januari-oktober 2014

Namndens ekonomi

Budgetavvikelser per KF-verksamhet (thr)

, Jan-okt | Heldrsprognos
HVO -284 -550
LSS 1 068 250
IFO 1990 300
Totalt 2774 0]

Sammanfattning per KF-verksamhet

Sammanfattning for socialnimnden
For perioden redovisas en positiv
budgetavvikelse med 2 774 tkr.

Némnden prognostiserar, totalt sett, ingen
budgetavvikelse for heldret efter oktober
manad.

Niémnden arbetar aktivt med standiga
Jorbaitringar i syfte att utveckla verksamheten
och forbittra kvaliteten samt for att mota
medborgarnas behov av némndens insatser.

Hiilsa, vard och omsorg

Den negativa avvikelsen med 284 tkr efter
oktober ménad beror framforallt p4 skat behov
av HSL-personal samt hogre beléggning inom
vardboende. Positiv budgetavvikelse ses inom
hemtjénsten till foljd av lagre vardtyngd

Némnden prognostiserar en negativ budget-
avvikelse med 550 tkr for heldret.

LSS

Den positiva avvikelsen med 1068 tkr efter
oktober ménad beror framfirallt p4 att antalet
medborgare som har behov av insatser inom
personlig assistans enligt bade LSS och
socialfrsékringsbalken, SFB, har varit fiirre
in budgeterat,

Déremot ses antalet medborgare som har
behov av  Gvriga insatser, framforallt
ledsagarservice, tka.

Némnden  prognostiserar  en  positiv
budgetavvikelse for helaret med 250 tkr.,

Individ- och familjeomsorg

Den positiva avvikelsen med 1990 tkr efter
oktober ménad beror framforallt pa att
ndmndens  kostnader avseende  ensam-
kommande bam och unga understiger de
intédkter som n&mnden erhaller till foljd av
tecknat platsavtal med Migrationsverket.

Inflddet av nya drenden har varit av sidan
karaktdr att de leder till externa placeringar,
framforallt for vuxna, vilket fortsatt oka
némndens kostnader under hésten.

I syfte att forbattra varden for barn och unga
och samtidigt nedbringa kostnaderna pé sikt,
pagr ett aktivt arbete med att forkorta
institutionsplaceringarna och erbjuda olika
former av vard och behandling pa hemmaplan.

Némnden  prognostiserar  en positiv
budgetavvikelse fir heldret med 300 tkr.

Kommentarer per verksambhert

Hiilsa, vard och omsorg

Verksamheten uppvisar, for perioden, en
negativ budgetavvikelse med 284 tkr.

Vid rets  slut  beriiknas
budgetavvikelse med 550 tkr.

negativ

For oktober minad #4r nyckeltalen for
hemtjénst och vérdboende lika med utfallet for
september ménads nyckeltal.

Hemtjinst

Vérdbehoven har under hela ret legat pa en
lagre nivd #n budgeterat och
indexuppréikningen i avtalet blev dessutom
nagot l4gre 4n budgeterat. Detta &r orsaken till
en positiv budgetavvikelse med 2 690 tkr.

Vardbehoven bedéms ligga pé ungefir samma
laga nivd dret ut. Helirsprognosen beréiknas
till en positiv budgetavvikelse med 3 300 tkr.
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Vardboende

Den negativa budgetavvikelse som uppstatt,
934 tkr, beror framfbrallt p4 uppkomsten av
hyresforluster samt att nyttjandegraden av
lagenheter i vardboende sammantaget har
legat &ver budgeterad niva.

I samband med att det nhya vardboendet, Orion,
togs i drift i bérjan av juni flyttade brukama
fran  Lillevdngen in. Den ursprungliga
planetingen var att hyra ut 20 ligenheter, men
behovet har varit stérre varfr det under
hosten bott 24 personer ddr. Av dessa flyttade
dtta personer in fran andra kommuner, Vid
arets slut bersknas en negativ budgetavvikelse
med 200 tkr,

De delegerade HSL-insatserna har varit firre
dn budgeterat, vilket lett till en positiv
budgetavvikelse. Vid érets slut bersknas den
positiva budgetavvikelsen uppgs till 800 tkr.

Nya, bistdndsbeddmda, serviceldgenheter vid
Centrumtorget firdigstalldes under véren. Fyra
personer flyttade in och ytterligare en person
har beviljats bistdnd. Nimnden riknar i
nuldget med en hyresforlust under sret om 750
tkr.

De avgiftsintdkter som erhalls frin brukarna
f6r omvéardnad och kost har legat pé en ldgre
nivé dn budgeterat. Vid &rets slut beriknas den
negativa avvikelsen till 450 tkr.

Sammantaget berdknas en negativ
budgetavvikelse med 750 tkr vid &rets slut,

TN
( 1:: " Beldggning, vardboende
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Korttidsvistelse
Korttidsvistelse ~ uppvisar  en negativ

budgetavvikelse med 200 tkr for perioden.

Under véren fanns behov av at nyttja extern
korttidsvistelse med 107 dygn (budget 4r 362
dygn) eftersom Atta personer inom den egna
korttidsenheten vintade pd sirskilt boende.
Dessa personer flyttade sedan in pd Orion.
Prognosen for heléret utgdr frén att behovet ay
extern  korttidsvistelse  frblir légre #in
budgeterat och den positiva budgetavvikelsen
beraknas till 400 tkr vid 4rets slut.

Den kommunala korttidsverksamheten har
under en tid haft brukare med sérskilt
vardkrdvande behov vilket medfirt 6kad
bemanning. Den negativa budgetavvikelsen
beréknas till 500 tkr vid irets slut,

Totalt bedoms verksamheten visa en negativ
budgetavvikelse med 300 tkr vid arets slut,
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HSL-verksamhet
Verksamheten har, for perioden, en negativ
budgetavvikelse med 2 199 tkr, Avvikelsen

Vardtyngd, korttidsvistelse T
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innefattar hdgre personalkostnader samt higre
kostnader for tekniska hjalpmedel.

Avvikelsen hirrér sig till hdgre bemanning én
budgeterat pd grund av en 6kning av svart
sjuka personer med stora och komplexa
vardbehov, samt ett okat behov av tekniska
hjélpmedel for att méta dessa behov, Behovet
av mer avancerad hemsjukvérd #n tidigare ses
Oka till f5ljd av att slutenvirden har firre
platser och utskrivning av patienter sker allt
tidigare.

Vid érets slut beriiknas den negativa
budgetavvikelsen uppg till 3 300 tkr.

Ovriga verksamheter, HVO

Den totala, positiva, budgetavvikelsen ér for
perioden 359 tkr. Stérsta anledningen #r att
viss buffert finns avsatt.

I slutet av 4ret bersknas en positiv
budgetavvikelse med 500 tkr.

LSS
Verksamheten uppvisar fér perioden en positiv
budgetavvikelse med 1 068 tkr.

Helarsprognosen  bersiknas  till
budgetavvikelse med 250 tkr.

positiv

Personlig assistans, LSS

Antalet personer i behov av personlig assistans
samt antalet beviljade timmar har hittills i &r
varit ldgre 4n budgeterat. D#rfor ses hiir en
positiv budgetavvikelse med 1 168 tkr. Den
brukare som tillkom i juni har nu blivit
beviljad personlig assistans enligt SFB
retroaktivt frln juli ménad. Nagon ytterligare
brukare tros inte tillkomma i ar.

Vid 4ret slut berdknas en
budgetavvikelse med 1 300 tkr.

positiv
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Personlig assistans, SFB
(socialférsikringsbalken)

Under stérre delen av aret har antalet personer
i behov av insatsen varit tvd firre &n
budgeterat. Dérfor uppvisar verksamheten en
positiv budgetavvikelse med 249 tkr.

Heldrsprognosen beriknas till en positiv
budgetavvikelse med 300 tkr.

Boende

Verksamheterna inom boende uppvisar totalt
en positiv budgetavvikelse med 378 tkr
framfbrallt pd grund av att kostnaderna inom
externt boende varit ndgot ligre. Detta #r en
f6lid av att en plats sades upp i véras. Fran och
med mitten av november finns behov av en ny
placering.

Inom gruppbostad i egen regi har det under
forsta halvéret funnits en tom ldgenhet vilket
genererat lagre hyresintikter dn budgeterat.
Nu #r dock alla li#genheter uthyrda,

Totalt berdknas en positiv budgetavvikelse
med 50 tkr vid drets slut,

Daglig verksamhet

Ytterligare brukare i behov av extern daglig
verksamhet har tillkommit under &ret och
dérfor ses nu en negativ budgetavvikelse med
25 tkr. Budgetavvikelsen vid #rets slut
berdknas bli negativ med 150 tkr.

1
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Ovriga verksambheter, LSS
For 6vriga verksamheter ses en negativ
budgetavvikelse med 702 tkr,

Helarsprognosen beréiknas bli negativ med
1250 tkr, framfbrallt p& grund av stérre behov
av ledsagarservice och ldger samt boendestsd
som startades upp i juni,

Individ- och familjeomsorg
Verksamheten uppvisar for perioden en positiv
budgetavvikelse med 1 990 tkr.

Vid  Aret slut beriknas en
budgetavvikelse med 300 tkr.

positiv

Externa placeringar, barn och unga

Behovet av institutionsplaceringar har kat
under de senaste 4ren, vilket beaktades i &rets
budget.

I budgeten for innevarande 4r finns medel for
sju  placeringar med en genomsnittlig
dygnskostnad pa cirka 3 600 kr.

Under aktuell rapportperiod har nimnden haft
i genomsnitt 5,4 placeringar per manad med
en genomsnittskostnad pd ca 3000 kr per
dygn, vilket lett till en positiv budgetavvikelse
med 2 423 tkr.

Resterande del av Aret berknas behovet vara
sex placeringar per ménad.

I syfte att forbittra varden f5r barn och unga
och samtidigt nedbringa kostnaderna pé sikt,
pagar ett aktivt arbete med att forkorta
institutionsplaceringama och erbjuda olika
former av vérd och behandling pa hemmaplan.

Helarsprognosen bersknas till en positiv
budgetavvikelse med 2 600 tkr,

Externa placeringar, vuxna med missbruk
Personer med missbruk erbjuds i férsta hand
och i stdrsta méjliga utstrckning bistind i
form av 6ppenvird.

Budget finns fér. i genomsnitt, en placering
per ménad. Under hésten har det tillkommit
yttetligare i snitt tv drenden vilket paverkar
utfallet negativt. Dirfor ses for perioden en
negativ budgetavvikelse med 537 tkr.

Under 4rets resterande tvd manader beriknas
behovet vara tre placeringar per minad med en
hogre dygnskostnad 4n budgeterat,

Det innebir att helarsprognosen beriknas till
en negativ budgetavvikelse med 900 tkr.

Externa placeringar, vuxna i behov av
psykiatrisk vird

Némnden har budgeterat {or tva placeringar av
personer i behov av psykiatrisk vard i
kombination med boende p4 institution. Under
perioden har det varit i genomsnitt tre
placeringar, vilket lett till en negativ
budgetavvikelse med 271 tkr.

Under november och december bedsms
behovet vara fyra placeringar vilket fSrviintas
ge en negativ budgetavvikelse med 500 tkr vid
arets slut.
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Familjehemsplaceringar

Under perioden har drygt sju personer varit
placerade i familjehem. Nimnden har
budgeterat for atta. Aktuella placeringar har
ocksé haft en ligre kostnad jAmfort med
budgeterat, vilket genererat en positiy
avvikelse med 607 tkr.

Bed6mningen #r att familjehemsplaceringarna
uppvisar en positiv budgetavvikelse med 650
tkr vid arets slut,

Forsorjningsstod

Antalet hushall som erhallit f8rsérjningsstod
under perioden ligger p4 ungefir samma nivd
som budgeterat, 44 st. Aven genomsnitts-
kostnaden har legat pa budgeterad niva.
Budgetavvikelsen fr perioden #r positiv med
178 tkr, vilket beror pi dterbetalning av
férsérjningsstsd.

Ingen avvikelse berdknas finnas vid arets slut.

A Antal hushal, forssriningsstod
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Oppenvird och psykiatri
Verksamheterna visar totalt en negativ
avvikelse med 474 tkr,

Heldrsprognosen bersknas till en negativ
budgetavvikelse med 850 tkr. Detta till fsljd
av dels utékade behov av boendestsd pa
hemmaplan, f5r att kunna tillgodose
kommunens lagstadgade krav pa stéd i boende
och sysselsittning och dels pd extern
handledning och utbildning. Avvikelsen f5r
handledning/utbildning finansieras via
overskott inom administrationen under Ovriga
verksamheter.

Integrationsverisamhet

Verksamheten uppvisar en positiv avvikelse
pé 2 573 tkr. Férklaringen till avvikelsen #r
frimst att ndmndens kostnader avseende
ensamkommande bam och unga understiger
de intikter ndmnden erhaller till foljd av att
tecknat platsavtal med Migrationsverket,
Kommunen har tecknat avtal om att ta emot 4
asylsbkande barm och 7 bamn med PUT
(permanent uppehallstillstand), Under oktober
ménad fanns 3 asylstkande barn utéver
Overenskommelsen samt 6 barn med PUT,

Helarsprognosen bersiknas till en positiv
budgetavvikelse med 2 500 tkr,

Ovriga verksamheter, IFO
Ovriga verksamheter visar totalt en negativ
avvikelse med 2 507 tkr.

Nimnden kan se en 6kning av behoven av
behovsprovade, dppna insatser for barn under
bérjan av 2014, som en folid av arbetet som
péglr med att avsluta institutionsplaceringar
och erbjuda lésningar pa hemmaplan. Med
anledning av att nimnden arbetar aktivt med
att forkorta externa institutionsplaceringar till
formén fér 6ppenvard, beriiknas en negativ
avvikelse med 3 900 tkr vid &rets slut.

Inom ledning och administration uppstdr en
positiv budgetavvikelse vid &rets slut pa 700
tkr med anledning av vakans inom
enhetschefstjinsten under del av dret samt att
budgeterad omradeschef vakanshalls,

Helédrsprognosen for dvrig verksamhet IFQ,
beréiknas totalt till en negativ avvikelse med
3200 tkr.
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