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1 Inledning

Néamndsplanen avser i forsta hand &r 2016, men planeringshorisonten 4r, om ej annat sérskilt
anges, aren 2017 och 2018. Planen utgdr grunden f6r kommunstyrelsens ansvarsomréide och
anger tydliga och métbara mal for de verksamheter som kommunstyrelsen ansvarar for. Det
framgér vad som krdvs for att malen ska vara uppfyllda (anges i form av nyckeltal) och hur
uppf6ljningen sker. Ndmndsplanen grundas pa évergripande mal tagna av kommunfullméktige.

Enligt Reglemente for Kommunstyrelsen, antaget 2007-03-15 och senast justerat 2012-10-25,
anges att kommunstyrelsen med ansvaret fér kommunens hela verksamhetsorganisation skall
leda och samordna planeringen och uppféljningen av kommunens verksamheter och ekonomi.

1.1 Namndens ansvarsomrade

Kommunstyrelsen har enligt reglementet ett sérskilt ansvar f6r:
e utveckling av den kommunala demokratin
planering av kommunens ekonomi
personalpolitiken
den oversiktliga planeringen av anvéndning av mark och vatten samt detaljplaneringen
vérn och utveckling av natur- och kulturmiljéer
arbetet med de miljostrategiska fragorna
mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéllande markberedskap uppritthalls
samt att bostadsférsérjningen och samhéllsbyggandet frimjas
energiplanering samt frimjandet av energihushallning
trafikplanering och att verka for en tillfredsstillande trafikforsérjning
informationsverksamhet _
arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet
arbetet med att effektivisera administrationen
utveckling av informationstekniken
utveckling av brukarinflytande

2 Vision

Vision 2030

Mcdnniskor vill vixa upp i, atervéinda till och stanna i Lomma kommun. Vi dr hallbara — sévdl
ekonomiskt och socialt som ekologiskt — och virnar om vara invanare, var miljo och vart
ndringsliv. Varje invanare upplever att kommunen har dem i fokus genom livets alla skiften.
Lomma dr Sveriges tryggaste kommun att leva i,
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3 Namndsmal

3.1 Fran overgripande mal till namndsmal

Overgripande Omraden Overgripande Mal Namndsmal

KVALITET Lomma kommun ska vara en Lomma kommun ska vara en
attraktiv, utvecklande arbetsgivare attraktiv arbetsgivare.
som erbjuder en god fysisk och
psykosocial arbetsmiljé.

HALLBARHET Lomma kommun ska, fér att behalla | Oka andelen skyddade

sin hoga attraktivitet, bade varna naturomraden i kommunen.
om och utveckla sina gréna och bla
naturmiljéer.

SERVICE Lomma kommun ska utveckla Lomma kommun ska vara ett
attraktiva platser for boende, handel | attraktivt beséksmal med en
och andra aktiviteter inom livskraftig handel.
kommunen.

Lomma kommun ska vara en Lomma kommun ska vara en

attraktiv plats att etablera sig pa for | foretagarvénlig kommun.
savil lokalt, regionalt som nationellt
naringsliv.

3.2 Niamndsmal och nyckeltal

Ml 1. Oka andelen skyddade naturomrdiden i kommunen.

Ambitionen &r att andelen skyddad areal ska dubblas fram till slutet av 2018 i jamforelse med december 2012. Totalt
skyddad landyta (inklusive inlandsvatten som dammar, vattendrag) 2012 var 148,1 ha. Uppgiften #r hiimtad frén
VIC natur som &r det nationella registret dver skyddad mark.

Definition: Med skyddade naturomrédden menas naturreservat enligt kap 7 Miljébalken.

Nyckeltal 2016: Skapa minst tva naturreservat

Utfall 2015 Nyckeltal 2016

Skapat 2 naturreservat Skapa minst 2 naturreservat

Mal 2. Lomma kommun ska vara en foretagarvinlig kommun.

Nyckeltal 2016: 68

Fr o m 2015 genomférs SKLs undersdkning Insikt (Oppna Jamférelser Féretagsklimat) arligen.
Resultatet redovisas enligt NKI (néjd kund index) och utfallet 2015 var 65.

Utfall 2015 Nyckeltal 2016
65 68
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Ml 3. Lomma kommun ska vara ett attraktivt besoksmal med en livskraftig handel.

Nyckeltal 1: | Handels utredningsinstituts arliga métning av képtrohet’/kommun ska Lomma kommun
uppna 70 % koptrohet. Nyckeltal for 2016 mats mot utfall fér 2015.

Utfall 2013

Utfall 2014

Nyckeltal 2016

64 %

65 %

70 %

Nyckeltal 2: Omsattningen ska 6ka utifran senast uppmatta varde vilket &r 149 miljoner kr.

Matning enligt den Turistekonomiska modellen som méter omsattning och effekter inom
bestksnaringen i kommunen.

Utfall 2010

Utfall 2014

Nyckeltal 2016

108 miljoner kr

149 miljoner kr

Omsattningen ska 6ka utifran
senast uppmatta varde, 149
miljoner kr for 2014.

Ml 4. Lomma kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare.

Nyckeltal 2016: Hallbart medarbetarindex (HME) ska uppga till 78.

Utfall 2014

Utfall 2015

Nyckeltal 2016

77

78

78
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