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Informationsbrev till anhoriga — Orions boende

Kéira anhériga

Vi hoppas att ni har haft en fin sommar sa har langt. Pa Orion har vi haft en handelserik
och gladjefylld sommar tillsammans med vara boende, sommarvikarier och
feriearbetare.

Vi vill borja med att uttrycka var uppskattning for de sommarvikarier som arbetar hos
oss. De har visat stor kompetens, engagemang och en tydlig vilja att utveckla sin
kunskap. Under sommaren har vi dven haft feriearbetare fran Lomma kommun hos
0ss, som stannar i treveckorsperioder. Just nu har vi gladjen att vdlkomna den tredje
omgangen feriearbetare, som borjade i mandags den 28 juli. Dessa unga medarbetare
bidrar med varme, leenden och positiv energi som verkligen smittar av sig pa bade
boende och personal.

En av sommarens hojdpunkter var var sommarfest, som blev mycket uppskattad. Vi
grillade i tradgarden, njot av levande musik och hade gladjen att vdalkomna manga
anhoriga som vi bjod in till festen. Vi vill rikta ett varmt tack till alla er som hade
mojlighet och vilja att komma — er narvaro betydde mycket. Den positiva stamningen,
de fina samtalen och den gemenskap som uppstod under dagen var ovarderlig. Vi ar
ocksa tacksamma for all fin feedback vi fatt efterat. Det som glader oss allra mest ar att
se leenden hos vara boende — det ar det basta kvittot pa en lyckad dag.

Vardagen pa Orion fortsadtter i sommarens tecken, med aktiviteter och utevistelser
som en naturlig och mycket uppskattad del av var omsorg. Nar vadret tillater har vi
dagliga promenader dar vi ofta tar oss ner till Lomma strand och tillbaka. Det ar inte
ovanligt att vi ar omkring 20 personer — personal tillsammans med vara boende, varav
manga sitter i rullstol — som gemensamt njuter av den friska luften och den vackra
omgivningen. Vi vill dven rikta ett sarskilt tack till de anhoriga som velat félja med —er
narvaro gor stor skillnad och bidrar till bade trygghet och gladje under vara utflykter.

Under dessa promenader moter vi ofta invanare i kommunen som halsar, vinkar,
smapratar och visar sin uppskattning. Det ger bade oss och vara boende en kénsla av
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delaktighet och uppskattning fran omgivningen, och det starker var 6vertygelse om att
dessa stunder ute i rérelse och natur gor gott — bade fysiskt och sjalsligt.

Viktigt med namnmdirkning av privata tillhérigheter

Vi vill paminna alla anhériga om hur viktigt det ar att marka upp alla privata klader och
tillhorigheter med brukarens namn. Detta inkluderar aven exempelvis filtar, tofflor,
vaskor och andra personliga saker som finns pa rummet.

Pa grund av att manga av vara boende har en demenssjukdom, hander det att de
vandrar mellan rummen, ibland plockar med sig saker och placerar dem nagon
annanstans — ofta utan att sjalva vara medvetna om det. Det kan till exempel vara att
en troja tas fran ett rum och lamnas i ett annat, eller att personliga foremal flyttas runt
i korridoren. Detta beteende ar vanligt vid demenssjukdom och ar inget vi alltid kan
forhindra, dven om vi gor vart yttersta for att halla ordning och uppméarksamma
forandringar.

Vi har forstaelse for att det kan vacka oro nar nagot saknas, och ibland kan det kdnnas
som att personalen blandat ihop tillhorigheter. Vi vill dock forsakra er om att var
personal arbetar strukturerat och omsorgsfullt — problematiken ligger inte i
hanteringen utan i de utmaningar som demensforandringar for med sig i vardagen.

Darfor ar tydlig namnmarkning avgorande for att vi snabbt ska kunna identifiera och
aterfora saker till ratt plats. Det underlattar ocksa mycket for vara tvatt rutiner och
minskar risken for att nagot férsvinner permanent.

Vikten av viitska under varma dagar. Vi har just nu varmare temperaturer an vanligt,
och det paverkar bade brukare och personal i det dagliga arbetet. For att sdkerstalla
att vara brukare mar sa bra som majligt under varmebadljorna har vi vidtagit extra
atgarder pa avdelningarna. Pa varje avdelning finns en staende serveringsvagn med
kallt vatten, saft och frukt som ar lattillganglig for alla brukare under hela dagen. Detta
ar ett satt for oss att paminna och uppmuntra till ett 6kat vatskeintag, vilket ar sarskilt
viktigt under varma dagar da kroppen foérlorar mer vatska an vanligt.

Vad kan ni som anhériga goéra? Vi uppskattar om ni paminner era narstaende om att
dricka nar ni ar pa besok, eller pratar i telefon med dem. Era uppmuntrande ord gor
stor skillnad.

Andra atgdrder vi vidtar: Vi forsoker vistas i svalare miljoer sa mycket som majligt
under dagens varmaste timmar, haller koll pa tecken pa vatskebrist eller 6verhettning.
Vi anpassar aktiviteter och rutiner efter radande temperatur.

Har har vi samlat nagra viktiga paminnelser och praktisk information for er som ar
anhoriga och néarstaende:

Sommarférberedelser:

Det ar bra om ni kan koépa antingen kroppspuder eller potatismjol som vi anvander i
forebyggande syfte mot rodnader pa utsatta stallen nar det blir varmt. Inkép av flékt,
vattenflaska, solskydd med hég faktor samt keps/hatt. Vi ar tacksamma om varje
brukare har en egen 6ron termometer for febermatning pa sitt rum.



Anpassade skor:

Vi vill pAminna om vikten av att alla brukare har ratt anpassade skor for att férebygga
fallolyckor. Manga fall intraffar pa grund av olampliga skor. Vi rekommenderar darfor
sandaler med remmar, da dessa ger bast stod och minskar risken for fall.

Besdk och utevistelse:

Vi tycker det ar valdigt trevligt nar anhoriga kommer pa besok. Samtidigt vill vi vanligt
be er att i mojligaste man vistas pa brukarens eget rum eller ta en liten promenad
utomhus tillsammans med brukaren. Om ni tar med brukaren ut pa promenad ber vi er
vanligen meddela personalen, sa vi vet var vara brukare befinner sig.

Hygienartiklar och pdfyliningar:

Vi ar tacksamma om ni regelbundet ser 6ver och fyller pa brukarens hygienartiklar och
andra férbrukningsvaror pa rummet. Pafyllningar underlattar mycket i vart dagliga
arbete.

Kldder:
Ndr ni handlar klader vill vi be er att garna valja en eller tva storlekar stérre. Detta 6kar
komforten for brukarna och underlattar for personalen vid pa- och avkladning.

Elisabet Cronsioe, var enhetschef, ar nu tillbaka efter sin ledighet. Samordnare Louise
ar fortfarande pa semester och ater vecka 33. Under tiden erséatts hon av Marie-Louise,
som arbetar mandag till fredag enligt Louises ordinarie schema. Aldrepedagog Alma &r
som vanligt pa plats varje vardag och fortséatter sitt arbete med narvaro, gladje och
omtanke

Som vanligt kan ni folja allt vi gor pa vart instagramkonto @orionlomma

Lomma kommuns vision och overgripande mal”Lomma kommun erbjuder en
attraktiv och trygg livsmiljo dar manniskor vill leva, verka och utvecklas. Vi varnar
om invanarna, miljon och havet. Lomma kommun star for utveckling, hallbarhet och
hoég kvalitet.”

Lomma kommun ar en nytdankande organisation med hog kompetens inom
valfardsuppdraget

Lomma kommun ar det attraktiva valet for manniskor, foretag och
foreningar

Lomma kommun ar i framkant inom miljo- och klimatarbetet

Har du fragor, tips eller vill lamna synpunkter och klagomal till oss? Kontakta garna:

Enhetschef Aldrepedagog
Elisabeth Cronsioe Alma Altumbabic
elisabeth.cronsioe@lomma.se alma.altumbabic@lomma.se

Tel.nr 0709-413211 Tel.nr 0709-413163
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