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Du behovs som vikarie hos oss.

Det ar viktigt for oss att du ar har och vi hoppas att du ska kdnna dig valkommen. Vi ska gora
vart basta for att introducera dig, och om vi inte hinner eller glommer nagot vill vi
uppmuntra dig att saga till, stalla fragor och komma med dina funderingar till oss.

| detta informationsmaterial kan du lasa mer om kostenhetens uppdrag och vad som ar
viktigt for dig som vikarie att tdnka pa, bade i din vikarieroll och under ditt arbetspass.

Var vision och uppdrag for maltidsverksamheten

e Kostenhetens uppdrag ar att servera en god och vallagad maltid.

e Kostenheten ansvarar for produktion av maltider till kommunens férskolor, skolor
och dldreomsorg.

e Vivill framja goda matvanor och vacka ett intresse f6r mat.

e Viserverar en ratt varje dag inom forskolan och i skolan serveras alltid tva alternativ
dar den ena ratten alltid ar vegetarisk.

e Vilagar mat som vi ar stolta dver att servera och ser till att vi har nojda
matgaster/kunder.

e Samtidigt arbetar vi klimatsmart med bl.a. minskat svinn.

Arbetsuppgifter

Att vikariera inom kostenheten innebar att du ersatter ordinarie personal. Nar du kommer
till arbetsplatsen ar det viktigaste att du tar kontakt med ordinarie personal och far veta
dina arbetsuppgifter. Stall fragor och ta reda pa det du inte vet. Vi ar dar for att hjalpa dig.

Riktlinjer for personalhygien

Hantering av livsmedel innebar ett stort ansvar dar den personliga hygienen spelar en viktig
roll. Detta innebar att du som vikarie maste ha last igenom bifogat dokument samt skriva
under det. Skriv ut dokumentet och ha det med till arbetsplatsen for att kunna visa for
ansvarig i koket.

Forhallningssatt

Att arbeta i kostenheten inom forskola och grundskolan innebar att man traffar barn och
elever. Tanka pa att vara medveten om hur man pratar med barn, elever och kollegor. Som
vuxen dr man en viktig forebild med ett med ett sarskilt ansvar att forega med gott exempel
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genom en respektfull och trevlig ton. Ta reda pa hur utrymningsplanen ser ut pa aktuell
avdelning- fraga ordinarie

Personalhygien
Galler for:

befintlig personal
nyanstalld personal
sommarvikarier

praktikanter

Ansvarig fér hygieninformation

Namn:

Riktlinjer for personalhygien

Hantering av livsmedel innebar ett stort ansvar dar den personliga hygienen spelar en viktig roll.
Detta galler vid all hantering av mat, framfor allt vid oférpackade livsmedel. | var omgivning finns
bakterier och virus, vilka kan orsaka matforgiftning da de kommer i kontakt med livsmedel. For en
sdker livsmedelshantering ar det darfor viktigt att man féljer nedanstaende punkter:

Arbetsklader
e Ska tillhandahallas av arbetsgivaren. Nar det géller praktikanter och korttidsvikarier
sa ordnar de klader sjalva, om inget annat avtalats.
Ska vara hela och rena
Far endast anvdandas pa arbetsplatsen
Ska forvaras atskilda fran privata klader och ytterklader
Skor ska tacka tarna och ha halkfri sula. Strumpor ska anvdandas.

Shorts far ej forekomma som arbetsklader.
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Tvatta arbetsklader

dessa riktlinjer

Oavsett om arbetskladerna tvattas pa arbetsplatsen el i personalens bostad sa galler

Person som tvéattar arbetsklader far inte
ha smittsam sjukdom.

Tvattning ska ske i maskin i minst 60 °C.

(70 °C vid misstanke att arbetskladerna kan ha
blivit kontaminerade med virus pga att nagon
krakts i narheten av er el att ni har nagon i
familjen som ar sjuk(galler mest ni som tvattar
hemma)

Tvattmedel ska anvandas och doseras enligt
anvisning.

Torkning ska ske i torktumlare el i ett
hygieniskt utrymme. Toalettutrymme,
dusch el badrum ar inte hygieniskt
utrymme. Ar dock ok om kldderna torkas
i torkskap.

Tvattade klader ska transporteras o forvaras
sa att de inte fororenas innan de anvands pa
arbetsplatsen.

Viktigt att tanka pa

Huvudbonad som haller haret val samlat ska alltid anvandas vid livsmedelshantering!
Handhygien Arbetsgivaren ska se till att det finns handtvdttstdll med rinnande kallt och
varmt vatten, behdllare fér flytande tval och engdngshanddukar.

Handerna ar mycket viktiga verktyg och ska tvattas regelbundet.

Handtvatt ska alltid forekomma:
e Fore arbetets borjan.
Vid byte av arbetsuppgifter.
Efter toalettbesdk.
Efter rast.
Efter rokning.
Efter sophantering
Efter pengahantering
Efter telefonsamtal

Daremellan vid behov.
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Viktigt att tanka pa
e Naglar ska vara kortklippta utan nagellack. Losnaglar far inte anvandas.
® Om man har sar eller mindre skador ska forband och engangshandskar anvandas.
e Engangshandskar ska bytas ofta och alltid nar man skiftar arbetsmoment. De ska
skydda livsmedlen, inte hédnderna.
e Anvand smakskedar och inte fingrarna.
e Undvik beroring i ansiktet

Vand dig bort vid hostning eller nysning, anvand engangsnasduk och tvatta alltid hdnderna
efterat.

Var noga med handhygienen. Tvatta handerna ofta.

Andra viktiga punkter!

e Parfym pa arbetsplatsen bor undvikas liksom andra starka dofter.

® RoOkning och snusning far ej forekomma i livsmedelslokal. Rokning far endast ske i
samband med rast och pa sarskilt anvisad plats.

e Klocka och smycken far inte baras vid hantering av livsmedel. Slata ringar far endast
baras om sarskilda skal forekommer och da ska engangshandske anvandas.

e Orhingen far inte biras. Piercing och andra ansiktssmycken &r inte tillatna.

e Anvandning av privata mobiltelefoner far ej forekomma i koket under arbetstid.
Undantaget ar de timanstallda som behdéver telefonen for att bekrafta bokning i
vikariebanken.

Hygienutbildning
Samtliga anstallda ska genomga hygienutbildning och fortlopande halla sig underrattade om
de hygienregler som galler vid livsmedelshantering.

Utlandsvistelse

Vid vistelse utanfor Norden mer an 5 dagar ska avféringsprov lamnas till
foretagshalsovarden. Arbetsgivaren bekostar denna undersokning (Se bilaga Avféringsprov)
Att faecesprov har skickats ska dokumenteras med datum under PROTOKOLL VID
PROVTAGNING/EGEN VERIFIERING.

Meddela alltid din arbetsgivare om du misstéanker sjukdom, om du har variga sar eller om du
har haft langvarig diarré och krakningar, sa att eventuell smitta kan férhindras. Det ar
arbetstagarens ansvar att meddela sitt halsotillstand och arbetsgivarens ansvar att bedéma om
koksarbete kan utforas.



2+ LOMMA
KOMMUN

FORVALTNINGEN FOR UTBILDNING, KOST, KULTUR OCH FRITID

Hirmed intygas att jag tagit del av ovanstaende information och hygieninformation:

Namn Datum Underskrift
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Bilaga
Avforingsprov
Avseende salmonella, shigella, campylobakter och yersinia

1. Fyllipersonnummer, namn samt datum, langst upp till héger pa remissen.
Bryt av korken pa roret. Ta lite avforing pa provpinnen och satt ner pinnen i roret.
Bryt av provrorspinnen vid den roda markeringen och skruva pa rosa locket.

3. Langst ner pa remissen finns nummeretikett att satta pa roret. Satt en
nummeretikett pa roéret. Notera nummer pa en lapp.

. Stoppa ror och remiss i bifogat vadderat kuvert, skickas med vanlig post.

5. Ring Avonova Halsa 040-607 27 70 och meddela att du skickat in ett avforingsprov
samt remissnummer.

6. Svaret kommer till Avonova Hélsa, som meddelar detta till dig, om nagot skulle vara
onormalt.

7. Intyg skickas till din arbetsgivare.

Har du fragor, ar du valkommen att ringa 040-607 27 70

Med vanlig halsning

Avonova Haélsa i Malmo



